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Тьютор в переводе с английского языка 
«tutor» означает «наставник, 

консультант, опекун». Сегодня тьютор – 
это одна из самых новых и 

развивающихся специальностей.
Тьютор преследует определенную цель – 

управление процессом обучения, 
подготовки студентов и учащихся.



Обязанности тьютора
– наставничество: проведение консультаций 
оказание поддержки учащегося;
– координация: тьютор не проводит занятия, 
а всего лишь выстраивает определенный 
«алгоритм» обучения, которого студент 
должен придерживаться;
– контроль: проверка знаний студента 
посредством простого опроса или 
письменной работы;
– развитие самодисциплины, саморазвития, 
самоконтроля.



Тьюторское сопровождение
. Тьюторское сопровождение – это 
педагогическая деятельность по 
индивидуализации образования, направленная 
на выявление и развитие образовательных 
мотивов и интересов учащегося, поиск 
образовательных ресурсов для создания 
индивидуальной образовательной программы, 
на работу с образовательным заказом семьи, 
формирование учебной и образовательной 
рефлексии учащегося.



Формы работы тьютора
O Индивидуальная тьюторская 

консультация (беседа) 
O Групповая тьюторская консультация.
O Тьюториал (учебный тьюторский 

семинар)
O Тренинг
O Образовательное событие



Методы тьюторского 
сопровождения

O - методы практикоориентированной деятельности
O - методы проблемного обучения (разрешение проблемных 

ситуаций, метод обучающего кейса),
O - проектные методы (разработка и защита ИОП, проекта, 

портфолио),
O - психодиагностические (анкетирование, психологическая 

диагностика, индивидуальное и групповое 
консультирование, профконсультирование),

O - методы активного обучения,
O - методы анализа самоанализа (рефлексия, рефлексивный 

отчет образовательных целей, деятельности по их 
достижению, анализ и самоанализ способностей, 
склонностей)

O  - методы самостоятельной работы обучающегося 
(индивидуально и в группах).



Технологии тьюторского 
сопровождения

O это технологии открытого образования.
O  – «Кейс-обучение» (метод обучения, основанный на 

разборе практических ситуаций),
O - «Портфолио» (метод презентации образовательных 

результатов),
O - «Дебаты» (метод организации публичной дискуссии, 

в которой нужно предельно доказательно 
аргументировать свою точку зрения и опровергнуть 
противоположную) и др. Для подростков, в силу их 
возрастных особенностей, особенно важны 
соревновательные и коммуникативные аспекты 
взаимодействия со сверстниками, что может стать 
отдельным предметом рефлексии в работе тьютора и 
тьюторанта. 



Индивидуальная работа





Примеры сайтов
O Основные сайты
O The Free Dictionary — словарь + идиомы, форум, игры, а если 

зарегистрироваться, то будут начисляться очки за прочтение статей и 
другие активности.

O Real English — сайт, на котором можно услышать настоящий 
разговорный английский. Записаны диалоги с реальными людьми на 
улице на различные темы.

O Learn It — учите английский самостоятельно в группе 
единомышленников. 3-месячный марафон, задания каждые 3 дня, 
уровень — любой.

O Esolcourses — учим английский по песням — слушаем, читаем 
субтитры, делаем задания к музыкальным композициям.

O Readlang — лучший сайт для чтения: загружаете текст или выбираете 
из библиотеки, нажимаете на непонятное слово или словосочетание 
и сразу видите перевод, переносите на карточки.

O Stop the Press — группа Вконтакте, где какой-то прекрасный человек 
ежедневно выкладывает новые pdf свежих журналов.



Групповые занятия



Групповые занятия



Мониторинг результатов
Фио ученика 1 пробный 

экзамен
2 пробный 
экзамен

3 пробный 
экзамен

Результаты 
ГИА

Ермолаева 
Лиза
ЕГЭ

32 балла 43 балла 58 баллов 67 баллов

Кунгурова 
Алина
ЕГЭ

28 баллов 32 балла 45 баллов 56 баллов

Хрипунов 
Денис
ОГЭ

15 баллов 21 балл 25 баллов 29 баллов

Овчинников 
Максим
Огэ

23 балла 26 баллов 29 баллов 32 балла



Ресурсы для тьюторского 
сопровождения



Мои тьюторанты



Спасибо за внимание!


