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Ребенок должен чувствовать себя:

ЛЮБИМЫМ

НУЖНЫМ

УСПЕШНЫМ



Рефлексию, связанную с 
исследованием субъектом самого 

себя, результатом которой является 
переосмысление себя и своих 

отношений, называется личностной.

Психологи особо подчёркивают, 
что становление и развитие 

духовной жизни ребенка  связано, 
прежде всего, с рефлексией



Что такое 

рефлексия?
•Обращение назад
•Размышление о 

      внутреннем 
       состоянии

•Самопознание
•Самоанализ



Рефлексия отражает 
человеческую 

сущность:
1.Физическую (успел - не успел);
2.Сенсорную (самочувствие: комфортно -  
дискомфортно);
3.Интеллектуальную (что понял, что 
осознал - что не понял, какие затруднения
испытывал);
4.Духовную (стал лучше - хуже, созидал или 
разрушал себя, других).



Виды рефлексии

 

 Настроения 
 и эмоционального состояния

 Деятельности

Содержания учебного
 материала



               Цели развития рефлексии:

      -  выявление уровня трудности, 
         эмоционального состояния к заданию;
      -  развитие оценочной деятельности 
         учащихся;
       - выявление самооценки детей;
       - выделение детьми критериев оценки;
       - умение оценивать по критериям;
       - выявление причин для преодоления
         трудностей.







                                                              «Пантомима» 
 Учащиеся пантомимой должны показать результаты
  своей работы. Например, руки вверх – довольны, 
  голова вниз – не довольны, закрыть лицо руками – 
  безразлично.









На доске прикреплён круг от солнышка, детям 
раздаются лучики жёлтого и зеленого  цветов. 

Лучики нужно прикрепить к солнышку: 
желтого цвета – мне очень понравилось 

занятие, получили много интересной 
информации; 

зеленого цвета  – занятие не интересное, не 
было никакой полезной информации. 











Букет 
настроения

    В начале урока детям раздаются бумажные цветы: 
    голубые и красные. В конце урока учитель 
    говорит:«Если вам понравилось на уроке, и вы
  узнали что – то новое, то прикрепите к вазе красный
  цветок, а если не понравилось, то - голубой». 







«Дерево успеха»

3-4 
ошибки

Нет 
ошибок

1 ошибка











Приём «Поезд»

Словарн
ая

работа  

Фонети
ческий 
разбор

Изучение 
нового 

материал
а

Работа 
в

группах

  На доске поезд с вагончиками, на которых обозначены этапы
    урока. Детям предлагают опустить «веселое личико» в тот 
    вагончик, который указывает на то задание, которое было 
    интересно выполнять.  «Грустное личико» в тот, который 
    символизирует задание неинтересное. Можно использовать
    только один жетон по усмотрению ученика.



Приём «Слоник»



   Ученикам даётся на листочках нарисовать слона. 
   Листочки собираются учителем для дальнейшего 
   анализа работы учащегося на уроке. Затем устно 
   даётся характеристика элементов. Большие уши-
  значит человек  внимательно слушает, воспринимает 
  больше на  слух; крупные глаза - внимательно 
  смотрит, воспринимает больше зрительно; длинный 
  хобот – это знания, которые он приобрёл на уроке; 
  голова – это мыслительные процессы. Посмотрите на 
соотношение головы и туловища: если большая голова 
– автор рисунка больше действует головой; тонкие 
   ноги – неуверенность.

    Описание приёма.



Приём «Дерево желаний»



Приём «Дело в шляпе»

        Учащиеся передают шляпу друг другу,  когда  
    заканчивается музыка или считалка, тот, у кого в
   руках осталась шляпа, анализирует свою работу на
   уроке или ставит оценку работающим у доски и 
   обосновывает её.









                                       «Яблоня» 
На доске нарисована яблоня. Детям раздаются нарисованные 
яблоки двух цветов – красные и зелёные. Они приклеивают 
яблоки на яблоню: зелёные – я считаю, что сделал всё на 
отлично, у меня хорошее настроение; красные – не справился с 
заданием, у меня грустное настроение.





    Выбери 3 слова, которые передают твоё 
   состояние. 
     Раздражение. Равнодушие. Злость. Скука. 
Удовлетворение. Вдохновение. Тревога. Покой.
   Уверенность. Неуверенность. Наслаждение.







“Светофор”

Надо повторить ещё 
раз

Совсем не 
понятно

Всё легко и 
просто 

 Учащиеся в начале урока выбирают один из цветов: красный, 
желтый или зеленый. После урока или выполненной работы 
ребята должны высказать свое мнение по вопросу цвета. 
Красный – нет, что не понравилось, ошибки. Желтый – не 
совсем (сомнения, трудности). Зеленый – да (что понравилось, 
что получилось).















Рефлексия содержания учебного 
материала

• Сегодня на уроке я научился…
• Своей работой на уроке я …
• Урок заставил меня задуматься о …
• А особенно мне удалось …
• Я понял, что …
• Мне было интересно, потому что …
• Для меня стало открытием, что …
• Мне показалось важным …



«Плюс. Минус. Интересно»

Плюс Минус Интересн
о

В графу «П» – 
«плюс» 
записывается 
всё, что 
понравилось на 
уроке.

В графу «М» – 
«минус» 
записывается 
все, что не 
понравилось 
на уроке, 

В графу «И» – 
«интересно» 
учащиеся 
вписывают все 
любопытные 
факты

       Автор Эдвард де Боно, доктор медицинских наук, доктор
         философии Кембриджского университета, специалист в 
         области развития практических навыков в области 
         мышления.







     Приём «Радуга»





«Мудрые совы» 
Маркировка.

«+» знаю
«-» не знаю

«!» узнал новое
«?» удивило



«Таблица»-фиксация знания 
или не знания о каком либо 

понятии

Знаю Узнал Хочу 
узнать 



Лесенка успеха

  нижняя ступенька  – у меня ничего не получилось; 
  средняя ступенька  – у меня были проблемы; 
  верхняя ступенька   – мне всё удалось.















1. На уроке я работал

2. Своей работой на уроке я

3. Урок для меня показался

4. За урок я

5. Мое настроение

6. Материал урока мне был

7.Домашнее задание мне 

кажется

активно / пассивно

доволен / не доволен

коротким / длинным

не устал / устал

стало лучше / стало хуже

понятен / не понятен

полезен / бесполезен

интересен / скучен

легким / трудным

интересным / неинтересным

Анкетирование 



    Чтобы взглянуть на мир с другой стороны,
    смените шляпу –ключевая идея метода 
    де Боно. Меняйте шляпы, коллеги!

          Технология 
«Шестьшляпмышления»
 Эдварта де Боно позволяет
  развивать:

•Творческое мышление
•Критическое мышление
• Толерантность



                 
                Более 50 приёмов описаны в статье 
     О. А. Костылёвой «Приёмы рефлексии на  уроке»

Л.А. Медникова «Рефлексивная деятельность 
младшего школьника» Ж-л «Наука и школьная 
практика» №1,2008 



        Суди себя сам. Это самое трудное. Себя судить куда 
  труднее, чем других. Если сумеешь правильно судить себя,
   значит ты поистине мудр.                
                                                     Антуан де Сент - Экзюпери



Спасибо за внимание 


