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Воспитание мальчиков - не женское 
занятие.



Женщина – мать, хранительница 
домашнего очага.



В современном мире образ женщины 
носит, выражено эмансипированный 
характер.



Формирование позитивных установок  к 
различным видам труда и творчества является 
одной из задач социально- коммуникативного 
развития при реализации образовательной 
программы ДОУ.



Организация совместной трудовой 
деятельности



Детский труд способствует более 
интенсивному интеллектуальному, 
эмоционально-личностному развитию 
ребенка.



Ежедневно планируется трудовая деятельность всей 
группы детей с  учетом гендерной социализации (уборка 
группы, участка, работа на огороде, совместный труд 
взрослых и детей)



 Ежедневно планируется труд детей на участке детского сада во 
время дневных и вечерних прогулок



Для лучшего усвоения трудовых навыков 
планируем работу детей, учитывая их 
возрастные потребности, половые отличия, 
все аспекты развития мальчиков и 
девочек.



Самообслуживание в процессе 
одевания и раздевания



Самообслуживание в процессе 
умывания



Ознакомление с трудом взрослых



Трудовое воспитание детей с учетом гендера 
осуществляется успешно только при условии совместной 
работы детского сада и семьи.



На родительских собраниях, в беседах, при 
индивидуальных встречах с родителями мы  
рассказываем о той работе, которая проводится в этой 
связи в дошкольном учреждении.



 Основные принципы трудового 
воспитания:

► Всё в меру;

► Каждой трудности – по разу;

► Сформируй конечную цель;

► Возбуди интерес;

► Не наказывай работой;
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