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«HR в турбулентный период: 
практики и решения»

Итоги опроса от компании «Амплуа»

28 марта 2015 г.
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Дата создания: 10 Февраля 2015 г.

286
Всего ответов

Завершенные ответы: 156
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1. Какой стратегии придерживается ваша организация при выборе HR 
практик и решений в текущей ситуации? Выберите наиболее подходящую 
метафору или добавьте свой вариант.
Ответили: 267    Пропустили: 19
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1. Какой стратегии придерживается ваша организация при выборе HR 
практик и решений в текущей ситуации? Выберите наиболее подходящую 
метафору или добавьте свой вариант.
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2. Какие практики и инструменты вы используете для привлечения и 
подбора персонала?
Ответили: 224    Пропустили: 62
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2. Какие практики и инструменты вы используете для привлечения и 
подбора персонала?

Ответили: 224    Пропустили: 62



Powered by

3. Какие решения вы применяете для оптимизации использования HR-
ресурсов?

Ответили: 210    Пропустили: 76
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3. Какие решения вы применяете для оптимизации использования HR-
ресурсов?

Ответили: 210    Пропустили: 76
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4. Какие решения вы используете в обучении и развитии персонала?
Ответили: 185    Пропустили: 101
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4. Какие решения вы используете в обучении и развитии персонала?
Ответили: 185    Пропустили: 101
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5. Какие ресурсы вы используете для реализации проектов и программ?
Ответили: 185    Пропустили: 101
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5. Какие ресурсы вы используете для реализации проектов и программ?
Ответили: 185    Пропустили: 101



Powered by

6. Какие практики вы используете в сфере компенсаций и льгот (C&B)?
Ответили: 175    Пропустили: 111
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6. Какие практики вы используете в сфере компенсация и льгот?

Ответили: 175    Пропустили: 111
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6. Как изменился ваш бюджет?

Ответили: 173    Пропустили: 113
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6. Как изменился ваш бюджет?

Ответили: 173    Пропустили: 113
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8. Если на 2015 год у вас нет утвержденного бюджета, то, пожалуйста, 
сообщите об этом.
Ответили: 85    Пропустили: 201
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8. Если на 2015 год у вас нет утвержденного бюджета, то, пожалуйста, 
сообщите об этом.
Ответили: 85    Пропустили: 201
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ДЕМОГРАФИЯ УЧАСТНИКОВ ОПРОСА
9. Количество сотрудников в компании
Ответили: 168    Пропустили: 118
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9. Количество сотрудников в компании
Ответили: 168    Пропустили: 118
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10. Где находятся основные активы компания (где зарабатываются деньги)
Ответили: 162    Пропустили: 124
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10. Где находятся основные активы компания (где зарабатываются деньги)
Ответили: 162    Пропустили: 124
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11. Организационно-правовая форма компании
Ответили: 168    Пропустили: 118
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11. Организационно-правовая форма компании
Ответили: 168    Пропустили: 118
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12. Сфера деятельности компании
Ответили: 168    Пропустили: 118
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12. Сфера деятельности компании
Ответили: 168    Пропустили: 118
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13. Выберите наиболее подходящий вариант, характеризующий уровень 
Вашей должности
Ответили: 165    Пропустили: 121
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13. Выберите наиболее подходящий вариант, характеризующий уровень 
Вашей должности
Ответили: 165    Пропустили: 121


