
Департамент труда и занятости населения 
города Москвы

• Подпрограмма «Развитие рынка труда и 
содействие занятости населения города Москвы 
на 2012 – 2016 гг.» Государственной программы 

города Москвы «Стимулирование 
экономической активности на 2012 – 2016 гг.»



ЦЕЛЬ ПОДПРОГРАММЫ:  Содействие рационализации структуры трудовой 
занятости населения города Москвы с учетом приоритетов развития экономики 
города Москвы.

ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ:
▪ Информационно – аналитическое обеспечение развития рынка труда и сферы 

занятости населения города Москвы. 
▪ Содействие гражданам в получении работы с достойным уровнем оплаты труда. 
▪ Обеспечение оптимизации привлечения иностранной рабочей силы на рынок 

труда города Москвы. 
▪ Содействие формированию трудовых ресурсов в соответствии с потребностями 

экономики города Москвы.
▪ Обеспечение безопасных условий труда в организациях города Москвы 

различных форм собственности.
▪ Повышение качества и доступности услуг учреждений государственной службы 

занятости населения, социальной и материальной поддержки безработных 
граждан, развитие социального партнерства в сфере занятости населения города 
Москвы. 
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Планируемые  показатели подпрограммы

� Уровень регистрируемой безработицы – 0,5 % от  экономически активного 
населения

� Доля трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся в 
службу занятости с целью поиска подходящей работы – 73,8% 

� Доля трудоустроенных граждан, относящихся к категории инвалидов, в общей 
численности граждан, относящихся к категории инвалидов, обратившихся в 
службу занятости с целью поиска подходящей работы – 42,6%

� Численность выпускников, завершивших профессиональное обучение в отчетном 
году по образовательным программам всех уровней профессионального 
образования, состоящих на регистрационном учете в качестве безработных на 
конец 2016 года – 705 человек 

� Численность граждан, прошедших профессиональное обучение при содействии 
государственной службы занятости населения (за 5 лет)  – 284,2 тыс. человек

� Численность граждан, зарегистрировавшихся в качестве юридического лица, 
индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства 
(за 5 лет) – 1499 человек

� Доля иностранных работников в численности занятого населения города Москвы –  
3,2%

� Число аттестованных по условиям труда рабочих мест в государственных 
учреждениях города Москвы (за 5 лет) – 431 тыс. единиц

� Коэффициент напряженности на рынке труда – 0,38
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Уровень регистрируемой безработицы в Москве 
(в среднегодовом исчислении, проценты)
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Трудоустройство 
 (за период, проценты)
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Организация профессиональной ориентации граждан в 
целях выбора сферы деятельности (профессии), 
трудоустройства, профессионального обучения 

Численность граждан, получивших услуги по профессиональной 
ориентации и психологической поддержке (за период, тыс. человек) 
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Численность граждан, проходивших 
профессиональное обучение

  (за период, тыс. человек) 
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Численность участников
общественных и временных работ

(за период, тыс. человек)
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Содействие самозанятости безработных граждан
Численность безработных граждан, зарегистрировавшихся в 

качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя 
либо крестьянского (фермерского) хозяйства (за период, человек)
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Аттестация по условиям труда рабочих мест 
в государственных учреждениях города Москвы

(тыс. единиц)
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Коэффициент напряженности
(в среднегодовом исчислении)
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 Мероприятия подпрограммы «Развитие рынка 
труда и содействие занятости населения города 

Москвы на 2012-2016 гг.»
Мероприятие 14А0181 Оказание государственными учреждениями города 
Москвы государственных услуг, выполнение работ, финансовое обеспечение 
деятельности государственных казенных учреждений.
Мероприятие 14А0182  Приобретение оборудования государственными 
учреждениями.
Мероприятие 14А0183  Проведение капитального ремонта государственными 
учреждениями.
Мероприятие 14А0184  Проведение текущего ремонта государственными 
учреждениями.
Мероприятие 14А0200  Информационно – аналитическое обеспечение 
развития рынка труда и сферы занятости населения.
Мероприятие 14А0300  Содействие самозанятости безработных граждан.
Мероприятие 14А0400  Обеспечение занятости инвалидов и молодежи на 
квотируемых рабочих местах.
Мероприятие 14А0500  Организация общественных работ, временного 
трудоустройства безработных и ищущих работу граждан.
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Мероприятие 14А0600 Обеспечение оптимизации привлечения иностранной 
рабочей силы на рынок труда города Москвы.
Мероприятие 14А0700  Осуществление подготовки, переподготовки и 
повышения квалификации кадров для приоритетных секторов экономики 
города Москвы по заявкам работодателей.
Мероприятие 14А0800   Обеспечение безопасных условий труда в организациях 
независимо от форм собственности, расположенных в городе Москве.
Мероприятие 14А0900  Обеспечение социальной и материальной поддержки 
безработных граждан.
Мероприятие 14А1100  Оказание содействия гражданам в поиске подходящей 
работы, а работодателям в подборе необходимых кадров.
Мероприятие 14А01200  Совершенствование системы профессиональной 
ориентации населения с учетом приоритетов развития города Москвы.
Мероприятие 14А01300  Повышение качества и доступности услуг службы 
занятости населения, развитие системы социального партнерства в сфере 
занятости населения города Москвы.
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