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    Профессиональные союзы — это форма 
самоорганизации трудящихся (и прежде всего 
наемных работников) для самозащиты своих 
прав, свобод и интересов на производстве и в 
обществе.



    Федеральный Закон «О профессиональных 
союзах, их правах и гарантиях деятельности» 
(№ 10-ФЗ от 12 января 1996 г.) определяет 
профсоюз как «добровольное общественное 
объединение граждан, связанных общими 
производственными, профессиональными 
интересами по роду их деятельности, 
создаваемое в целях представительства и 
защиты их социально-трудовых прав и 
интересов».



История возникновения профсоюзов 
в России:
◻ Осенью 1905 года были образованы 

региональные межсоюзные рабочих.
◻ 24 сентября - 7 октября 1905 года в Москве 

состоялась I Всероссийская конференция 
профессиональных союзов.

◻ 3-11 июля 1917 года состоялась 3-я 
Всероссийская конференция профессиональных 
союзов.

◻ 7 января 1918 года состоялся I Всероссийский 
съезд профессиональных союзов.



Функции профсоюзов:

◻ защитная (взаимоотношения «профсоюз – 
предприниматели»); 

◻ представительская (взаимоотношения 
«профсоюз – государство»);

◻ экономическая – заботу о повышении 
эффективности производства. 



Типы профсоюзов:

◻ объединения работников для ведения 
коллективных переговоров;

◻ организации самозащиты трудящимися всех 
существенно важных сторон своего 
социального положения;

◻ «компанейские» профсоюзы.



Благотворное влияние профсоюзов:

◻ позволяют более гибко увязывать экономические 
интересы работников, менеджеров и собственников;

◻ способствуют выработке правил и процедур 
начисления зарплаты, служебного продвижения, 
повышения квалификации персонала;

◻ помогают доносить информацию о предложениях 
рационализации производственного процесса, 
новых методах работы и др. до менеджеров;

◻ дисциплинируют работников, повышают уровень их 
мотивации.



Принципы деятельности 
профсоюзов:
◻ независимость профсоюзов;
◻ самоуправление;
◻ добровольность объединения в профсоюзы;
◻ равноправие профсоюзов;
◻ законность создания и деятельности. 



Нормативно-правовая база 
деятельности профсоюзов в РФ:

◻ нормы Конституции РФ и ТК РФ;
◻ Федеральный закон «О профессиональных сою 

зах, их правах и гарантиях деятельности» от 12 
января 1996 г.;

◻ Федеральный закон от 19 мая 1995 г. «Об 
общественных объединениях».



«Ресурсы профсоюзов»:

◻ правовая база;
◻ членская база;
◻ организационная поддержка;
◻ наработанная практика установления 

взаимоотношений между профсоюзными 
лидерами и работодателями;

◻ материальная база;
◻ идеология.



Критерии успешности деятельности 
профсоюзов:

◻ уровень зарплаты;
◻ уровень занятости.



    Миссия профсоюзов не ограничивается 
защитой интересов работников и воздействием 
на трудовые отношения. Аккумулируя и 
отражая общественные настроения, они 
выявляют реакцию общества на проводимую 
государством социально-экономическую 
политику, помогают своевременно 
корректировать ее. 


