
Рынок труда
Лекция 16



Вопросы:

1. функция предложения труда
3. Механизм образования равновесия 
на рынке труда
4. Различия в оплате труда
5. Деятельность профсоюзов на 
рынках труда
6. Дискриминация на рынках труда



Дискриминация на рынке 
труда



1 вопрос

Функция 

предложения труда 



Выбор работника 
между работой и досугом



Функция предложения труда



2 вопрос

Механизм образования 
равновесия на рынке 

труда



Равновесие на рынке труда



Безработными 

называются лица, 
которые желают 
работать, активно ищут 
работу и не могут ее 
найти



Виды безработицы

1. Текучая (фрикционная) 
безработица 

2. Структурная безработица
3. Естественная безработица 

4. Циклическая безработица 



Текучая (фрикционная) 
безработица 

связана с поиском работником 
лучших условий работы



Структурная безработица 

возникает из-за структурных 
изменений в экономической 
системе. Такая безработица 
может возникать в рамках 
одной  или нескольких 
отраслей



Естественный уровень 
безработицы
- это сумма фрикционной и 
циклической безработицы



Циклическая безработица 

характерна для периодов 
циклических спадов в 
экономике. Она может 
возникать стразу в 
большинстве или во всех 
отраслях



Виды безработицы

1. Явная 

2. Скрытая 

3. Вынужденная 

4. Добровольная 

5. Застойная 



3 вопрос

Различия 

в оплате труда



Различия в оплате труда



Дискриминация



Деятельность 

профсоюзов на рынке 
труда

4 вопрос



Профсоюзы –

это организации, созданные 
для того,  чтобы представлять 
интересы работников при 
проведении переговоров по 
трудовым контрактам. 

Профсоюзы выступают как 
коллективный агент. 



Последствия деятельности 
профсоюзов на рынках труда



Кривая А. Филлипса


