
ПРЕЗЕНТАЦИЮ СОСТАВИЛИ УЧЕНИКИ 11 КЛАССА:
 ВАРФОЛОМЕЕВ С.

 ДЕЙДУЛ Н.

Рынок труда



Функции рынка труда

⚫ 1.Социальная функция — заключается в обеспечении 
нормального уровня доходов и благосостояния людей, 
нормального уровня воспроизводства производственных 
способностей работников.

⚫ 2. Экономическая функция — рынка труда заключается 
в рациональном вовлечении, распределении, 
регулировании и использовании труда.

⚫

⚫



Спрос и предложение труда

⚫ На рынке труда действует закон спроса и 
предложения на рабочую силу, который влияет 
на заработную плату. Закон спроса и 
предложения на рабочую силу отражает 
несоответствие свободных рабочих мест составу 
приходящих на рынок труда работников по 
количественным и качественным параметрам.



⚫ Спрос на какой-либо товар или услугу - это 
желание и возможность потребителя купить 
определенное количество товара или услуги по 
определенной цене в определенный период 
времени. Различают: индивидуальный спрос - 
это спрос конкретного субъекта; рыночный 
спрос - это спрос всех покупателей на данный 
товар.



⚫ Предложение какого-либо товара или услуги - 
это готовность производителя продать 
определенное количество товара или услуги по 
определенной цене за определенный период 
времени.Объем предложения - то количество 
товара или услуги, которое готовы продать 
продавцы по определенной цене в течение 
определенного периода времени.



Безработица
⚫ Безработица — социально-экономическое 

явления, при котором часть рабочей силы не 
занята в производстве товаров и услуг.



Среди видов безработицы можно 
выделить следующие:

⚫ 1. Фрикционная безработица — связана с затратами времени 
на поиск новой работы и длится 1-3 месяца.

⚫ 2. Структурная безработица — связана с технологическими 
изменениями в производстве, которые изменяют стурктуру 
спроса на рабочую силу (возникает если работник уволенный из 
одной отрасли не может устроиться в другой).

⚫ 3. Сезонная безработица — обусловлена сезонными 
колебаниями в объеме производства определенных отраслей.

⚫ 4. Циклическая безработица — возникает в период 
циклического экономического спада и недостатка спроса. 
Возникает с связи с уменьшением реального ВНП и 
высвобождением части рабочей силы.

⚫ 5. Институциональная безработица — возникает из-за 
ограниченности рабочей силы и работодателей в актуальной 
информации о вакансиях и желании работников.
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