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Переживать вынужденное 
увольнение можно по-разному:

• Искать новую работу: заранее или по 
факту

• Соглашаться на возможные подработки 
или менее оплачиваемую должность

• Отчаяться и впасть в депрессию



Этот семинар будет посвящен другим 
вариантам!

• Примеры поведения самых разных людей при 
увольнении

• Что им помогло не отчаяться и даже извлечь 
пользу из сложившихся условий

• Не рецепты, а информация к размышлению



Наши герои:

• 2 мужчины и 6 женщин из Америки и 
Канады, истории которых описаны в 
журнале Entrepreneur 

• Менеджеры из С.-Петербурга, Москвы и 
Н.Новгорода

• Студент 3-го курса Университета



Динамика вакансий и резюме
(Согласно отчету о состоянии рынка 

труда
за сентябрь 2008 г.- февраль 2009 г. 

компании HeadHunter
по количеству размещенных на сайте 

hh.ru резюме и вакансиях)





Наиболее сложная ситуация с вакансиями:
• Банковский сектор
• Консалтинг
• Управление персоналом
(Число вакансий не поднимается выше 20% от уровня августа 2008 года)

Относительно благоприятная ситуация:
• спортивные клубы /фитнес
• некоммерческие организации
• медицина /фармацевтика
• продажи







Ashish Gadnis:
• Был уволен с поста Президента 

компании, разрабатывающей 
программное обеспечение в Миннесоте

• Начал новую жизнь раньше, чем успел 
уехать со стоянки офиса

• По пути к машине встретился с Вице-
Президентом, которого также уволили, и 
они решили начать свой бизнес.



Ashish Gadnis:
• Увольнение с только что купленным новым домом и 

рождением ребенка
• Получив известия о грядущем увольнении, за день до 

этого события зарегистрировал свою собственную 
компанию

• Это было в 2004 году, сегодня Forward Hindsight 
имеет внушительный список клиентов, включая 
Northwest Airlines, и даже представительства на 
Ближнем Востоке и в Индии

• Обороты компании в 2008 году составили 3 миллиона 
долларов, и есть планы по их наращиванию



Ashish Gadnis:
• Помогли контакты и ноу-хау из опыта должности 

Директора и руководителя департамента разработки 
программного обеспечения для электронного 
обучения в компании

• Это стало ключом к возможностям быстрого роста
• Вместо впадения в депрессию он взял под контроль 

свое эго и упорно работал, «засучив рукава»
• Теперь в свои 39 лет он ставит перед собой более 

амбициозные цели и думает о том, что в 45 будет 
заниматься проблемами голода в мире



Ashish Gadnis http://forwardhindsight.com/PUBLIC/web/index.php



Jason Wonacott:
• В течение недели после увольнения с поста Директора по 

связям производителя компьютерных игр стал сам себе 
хозяином

• Подписал договор с бывшим работодателем, как с первым 
клиентом его нового бизнеса

• Вовремя уловил тенденции и не стал таксистом после 
увольнения

• Подготовился и в роковой день увольнения отправился к 
руководству своей компании с предложением, от которого те не 
смогли отказаться

• Суть предложения: он продолжает свою маркетинговую работу 
для компании безо всякой заработной платы

• Они договорились, и его родная компания не только стала для 
него первым клиентом, но и привлекла еще двоих заказчиков



Jason Wonacott:
• Было достаточно страшно начинать самостоятельный бизнес в сфере, где до 

этого он был просто наемным специалистом
• Здоровый кураж и заранее приготовленный план позволили ему сделать это
• После ряда должностей он хорошо знал свою отрасль, но совершенно не был 

знаком с правилами ведения собственного бизнеса
• Отсутствие регулярной зарплаты заставляет по иному смотреть на многие вещи
• Этому же способствует отсутствие поддержки со стороны привычных отделов 

большой компании, когда многие функции приходится решать собственнику 
бизнеса.

• Помощь и поддержку в IT он получил от друга, продолжающего работать в его 
бывшей компании. Пару менеджеров ему также пришлось нанять в течение 
первых 6-ти месяцев работы

• Готовится перейти на более просторные офисные площади, обороты в 2009 
году планируются порядка 500 тысяч долларов.

• «Мы не большие, но я и не хочу быть огромной компанией», говорит он. «Мне 
очень приятно уже достигнутый уровень личного и профессионального успеха»



Jason Wonacott http://www.wonacottpr.com/



Christine Marchuska:
• Когда о плохих вестях на фондовых рынках услышали многие 

на Wall Street,  почувствовала это прямо на себе
• Работала в одном из инвестиционных банков и решила, не 

дожидаясь увольнения, начать свой бизнес
• В течение недели после увольнения с поста Директора по 

связям производителя компьютерных игр стала сама себе 
хозяином

• Занялась тем, что было ее страстью и увлечением: 
экологически чистыми линиями одежды

• Вместе со своим братом Джастином Marchuska начала бизнес в 
городе Endicott штата Нью-Йорк

• Несколько месяцев спустя появилась женская линия 
Cmarchuska



Christine Marchuska:
• «Я обожаю моду, и люблю природу», говорит она, «поэтому мне было очень 

интересно соединить моду и экологию»
• Не имела опыта работы в индустрии моды:

– прошла краткие курсы по пошиву одежды чтобы понять, что происходит в дизайне 
моды и производстве одежды

– купила DVD-диски и книги
– Искала информацию в Интернете
– встречалась с людьми в этой отрасли и нашла подходящие лекала, а также канадскую 

фабрику по производству органического хлопка.
• Стартовала свой рискованный проект в течение месяца после увольнения
• Сейчас ее продукция есть на полках магазинов и продается на собственном 

сайте. В настоящее время ожидаемый объем продаж по 2009 году должен быть 
порядка 100 тысяч долларов.

• Каждый сейчас чувствует сложные времена, говорит она в свои 28 лет. Нет ни 
одной отрасли или страны, не испытывающих проблем. Но если вы когда-то 
хотели попробовать что-то сделать или начать, похоже, что сейчас для этого 
самое лучшее время.



Christine Marchuska http://www.cmarchuska.com/



Пример 5-ти женщин из расска Lisa Druxman (Mompreneur):
• 5 женщин нашли свое место на рынке, не смотря на кризис
• Каждый знает, что потеря работы во время кризиса - это печальное 

событие
• Но иногда сложные времена могут обернуться новыми возможностями.
• Многие публикации говорят о том, что кризис - это лучшее время для 

начала своего бизнеса
• Дисней, и Hewlett-Packard начинали бизнес во время кризиса.
• Многие женщины-предприниматели увидели новые возможности 

именно во время кризиса
• Начинать бизнес сложно всегда. Но сложная ситуация создает просто 

непреодолимое стремление к успеху
• Многие женщины не только отказываются от карьеры после 

увольнения во время кризиса, чтобы стать домохозяйками, но более 
того некоторые из них начинают реализовывать свои мечты, более не 
полагаясь на милость работодателя

• После потери работы больше нечего терять



Cynthia Capizzo:
• Квалифицированный специалист по планированию деловых встреч
• Проработала в event-сфере 15 лет
• Всегда выполняла все задачи и поручения на 100%, при этом она часто задумывалась, 

почему бы ей не начать работать на себя
• Будучи женой и мамой, стать предпринимателем ей казалось непрактично
• Так продолжалось до заключительного рукопожатия, когда именно оно превратилось в 

прекрасную возможность
• Ее уволили вместе с закрытием компании, в которой она работала. И размышляя о 

будущем она поняла, что настало время для реализации давней мечты
• Ей нечего больше терять, и она открыла CC Meetings & Events - виртуальный сайт компании 

своей мечты
• Для ее бизнеса не требовалось большого начального капитала
• Все, что было нужно, - это список контактов, которые у нее уже накопились за время работы
• Благодаря работе на дому и тому, что не привлекались наемные работники, она предлагает 

доступные цены при отличном уровне обслуживания клиентов
• Несмотря на страхи о будущем спешит развивать свой бизнес и видит сегодняшнюю 

экономическую ситуацию как прекрасную возможность сделать что-то на ее рынке



Cynthia Capizzo http://www.ccmeetings.com/



Corinne McDermott:
• Была уволена на 5-м месяце беременности из 

компании, в которой проработала последние 18 лет
• Ее уволили в ходе сокращения из-за кризиса. Тогда 

он использовала запасной план
• Она сделала сайт http://www.havebabywilltravel.com/ 

для мам, которые любят путешествовать
• Это была ее давняя идея, и благодаря увольнению 

теперь появилось время, чтобы сосредоточиться на 
бизнесе и на дальнейшем развитии сайта



Corinne McDermott http://www.havebabywilltravel.com/

 



Julia Tanen:
• Начала свой бизнес в 2001 году благодаря увольнению
• Во время увольнения была на 4-м месяце беременности
• Двое из ее клиентов высказали желание продолжить работу с 

ней в будущем
• Так появилась компания The Tanen Group - печатная и радио 

реклама и PR
• На следующий год появились несколько новых клиентов, и 

начался постепенный рост компании
• Сейчас, не смотря на кризис, The Tanen Group устанавливает 

новые партнерские отношения с компаниями из Англии, чтобы 
предлагать уже глобальный сервис в области PR



Julia Tanen http://www.thetanengroup.com/



Две подруги Jennifer Smith и Christy Perez:
• Более года вынашивали бизнес-идею и не могли начать ее реализацию из-за 

отсутствия средств
• Откладывали это до лучших времен
• Их мужья были в состоянии обеспечивать семьи, чтобы женщины оставались 

дома
• Когда у мужей начались сложные времена и появились перспективы потери 

работы, они решили, что самое время подумать о дополнительных доходах
• Решили начать с малого. Их бизнес Kids Learn And Play  - это мини-детский сад, 

то есть предоставление возможности отдыха для мам с 9 утра до полудня
• В это время дети от 3-х до 5 лет участвуют в веселых играх, физкультуре, 

поделках, музыкальных занятиях и танцах, узнают о правильном питании, 
хороших манерах и изучают иностранные языки

• Арендовали помещение одной из студий гимнастики
• Их бизнес дает возможность родителям улучшить здоровье и развитие детей, а 

им заработать дополнительные деньги для собственных семей



Jennifer Parris
открыла сайт "Родители 

знаменитостей" 
www.celebrityparentsmag.com  

после потери работы

Colleen Leader
стартовала проект 

www.loosethreadstitchers.com
когда ее семье потребовались 

дополнительные доходы



Все перечисленные женщины и мамы
Решили прекратить полагаться на 

милость работодателя и 
самостоятельно реализовать свои 

мечты



Примеры из жизни российских менеджеров:
• Дмитрий, менеджер крупной компании, 

обслуживающей клиентов. Во время кризиса 
компания сосредоточилась на крупных заказчиках, 
отказываясь работать с мелкими

• Дмитрий принял решение уйти из компании и 
сделать собственную фирму по обслуживанию этих 
«брошенных» клиентов

• Похожая история у Владимира, недовольного резко 
снизившимися доходами от довольно прибыльного 
бизнеса

• Владимир сейчас думает над организацией своей 
компании



Смена сферы деятельности:
Международная школа Плотников «Тайга» www.intertaiga.ru



Студент 3-го курса Университета:
• Работа в компании по установки 1С-

программ
• Разработка и запуск нескольких сайтов 

и предложение доступных услуг по 
настройке и установке лицензионного 
ПО и по разработке сайтов



Сайт
Переход на лицензионное ПО 

soft.top22.ru

Проект
Свой Сайт Просто, как 2 х 2 

top22.ru



Если вы рассматриваете преимущества сложившегося 
экономического положения для того, чтобы начать свой 

бизнес:

• Продумайте концепцию своего бизнеса
• Разработайте бизнес-план
• Убедитесь, что вам хватит средств, чтобы начать зарабатывать.
• Просчитайте бюджет и убедитесь, что можете позволить себе стартовать свою 

компанию
• Это потребует затрат, а вам нужно будет научиться жить без стабильных 

доходов
• Разработайте план действий и придерживайтесь его
• Не пополняйте ряды мечтателей, не сумевших приступить к реализации идей.
• Помните, что трудные времена для одних, означают возможности для других
• Измените свое мышление и подавите страх
• Сегодня можно найти доступные цены на многое из того, что нужно для бизнеса
• Задайте себе вопрос, как можно найти возможности там, где другие этих 

возможностей не видят



Как организовать свой бизнес
Пошаговая инструкция по 
юридическому оформлению 

своей деятельности
http://whitebusiness.ru/

Если для бизнеса нужен сайт
Свой Сайт Просто, как 2 х 2 

top22.ru



Темы Тренинга Николая 
Мрочковского

Как Организовать Свой Бизнес
http://whitebusiness.ru/

• Какие формы юридического образования 
оптимальны в инфобизнесе и фрилансе?

• Особенности ИП
• Особенности ООО
• Как выбрать систему налогообложения, чтобы 

минимизировать налоговые затраты
• Упрощенка 6%
• Упрощенка 15%
• Куда и как идти, чтобы зарегистрировать свою 

деятельность 
• Немного о налоговых консультантах (или как нас 

с вами пытаются «развести»)
• Как подготовить необходимые документы 
• Какие документы необходимо подготовить для 

регистрации

• Что такое коды статистики (ОКВЭД, ОКАТО и т.
д.) и что с ними делать?

• Сколько раз надо ездить в налоговую инспекцию 
и что там делать 

• Что делать после регистрации 
• Кто и что должен вам прислать после 

регистрации
• Как выбрать банк для открытия расчетного счета
• Почему необходимо дружить с Вашим банкиром. 
• Какие расходы у вас будут на банковское 

обслуживание 
• Что говорить в банке, чтобы они открыли вам 

счет 
• Когда и как платим налоги (УСН) 
• Подача деклараций в налоговую 
• Нужно ли каждый раз ездить в налоговую?
• Как правильно отправлять документы по почте. 
• Сборы в ПФР 
• Как прикрутить платежные системы к своему 

сайту 
• Как принимать оплату, какие для этого нужны 

документы
• Как вывести деньги и не попасть на налоги 



Если для бизнеса нужен сайт
Получите Свой Сайт Быстро, Дешево и Просто на

top22.ru



Продолжение следует 
www.inkrisis.ru


