
Деятельность. 
Мотивы деятельности.



• Деятельность —это активное 
взаимодействие субъекта с объектом, 
при котором субъект достигает 
сознательно поставленной цели, 
возникшей в результате появления у 
него определенной потребности, 
мотива.

• Деятельность характеризует 
сознательную сторону личности 
человека.



Отличительные черты 
деятельности человека

• Не только приспособление, но и 
преобразование природной среды

• Способность ставить осознанные цели и 
достигать их.

• Способность выходить за рамки 
поставленной цели и опыта



Структура Деятельности:

• Мотив
• Цель - Осознанный образ предвосхищаемого 

результата

•  Выбор средств, План
• Действия. Состоят из Поступков - сознательных 

действий, направленных на достижение какой-либо цели.

• Анализ результат и сравнение его с 
целями.



• Мотивация (от lat. «movere») — 
побуждение к действию.

• Потребность – это переживаемая и  
осознаваемая человеком нужда в том, 
что необходимо для поддержания его 
организма и развития личности.



Виды мотивации

• Внешняя мотивация  — мотивация 
обусловленная внешними по отношению к 
субъекту обстоятельствами.

• Внутренняя мотивация— мотивация, 
связанная с самим содержанием деятельности.

• Положительная и отрицательная мотивация. 
Пример: конструкция «если я наведу порядок 
на столе, я получу конфету» - положительная, 
«если я наведу порядок на столе, то меня не 
накажут»  - отрицательная



Теория мотиваций Маслоу



Виды действий

Целерациональное действие

Ценностно рациональное 
действие

Аффектное действие

Традиционное действие 
действие

Характеризуется рационально 
поставленной и продуманной целью

Характеризуется осознанным 
определением своей направленности и 

последовательно планируемой 
ориентацией на него

Обусловлено эмоциональным состоянием 
индивида.

Основано на длительной привычке.


