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МИССИЯ, ВИДЕНИЕ, ЦЕННОСТИ
План Факт

Миссия Успешно провести 
спартакиаду-2015 среди 
студентов университета.

Видение Мы, команда ДНА! Активно 
поддерживаем здоровый 
образ жизни и стремимся 
привлечь студентов к 
спортивным соревнованиям

Ценности Самосовершенствование и 
саморазвитие 



ЦЕННОСТИ 

План Факт
Саморазвитие и 
самосовершенствовани
е

✔  

Сплоченность 
команды; повышение 
командного духа

✔   

Ответственность и 
четкость

✔  
Организованность ✔  



ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ

План Факт
Успешно провести 
спартакиаду

✔  

Привлечь студентов 
к здоровому образу 
жизни

✔  



Наши достижения
✔ Успешно провели 

спартакиаду-2015,  
посвященная дню 
первого 
президента 
Республики 
Казахстан.

✔ Раскрыли свой 
лидерский 
потенциал.



КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОЕКТА

• Договорились о проведении 
спартакиады с духовным 
отделом, отделом маркетинга, 
типографией, черлидершами и 
руководителями физической 
культуры;

• Проинформировали 
студентов 1-4 курсов;



• Собрали мужские и 
женские команды по 
отдельно взятым видам 
спорта (волейбол, 
баскетбол, футбол)

• Подготовили дипломы 
«Лучшим игрокам»;

• Оформили спортзал 
(аудио- и видео 
сопровождение, плакаты 
и т. д. )

• Сделали фото- и 
видеоотчет .



Фотоотчет



ВИДЕО-ОТЗЫВЫ



Проблемы 
Проблемы Пути их 

преодоления
Руководство 
университета не 
разрешило 
самостоятельно 
проводить 
спартакиаду

Вступили в клуб 
студентов по 
пропаганде 
общественных 
ценностей «Жаса 
Жастар»



Чему мы научились как команда?

❑ ПРИСЛУШИВАТЬСЯ К МНЕНИЮ 
ДРУГ ДРУГА;

❑ ПРИНИМАТЬ СОВМЕСТНЫЕ 
РЕШЕНИЯ;

❑ ИДТИ НА КОМПРОМИССЫ;
❑ РАСПРЕДЕЛЯТЬ ОБЯЗАННОСТИ 

МЕЖДУ СОБОЙ РАВНОМЕРНО.



Мы реализовали проект потому что…
В команде был а сплоченность 

и желание каждого из нас 
что-то сделать для 
успешной реализации этого 
проекта. Каждый член нашей 
команды:

• выполнял свои четко 
поставленные задачи;

• старался внести большой 
вклад в проведении 
мероприятия;

• Проявил максимальную 
ответственность и интерес;

Мы состоялись как команда и 
это помогло нам достичь нашей 
миссии!



ЧТО Я ОТКРЫЛА В СЕБЕ….
Нуржана Сатыбалдиева

Хотелось бы сказать, что для себя я открыла такие качества, как сплоченность в команде. Я узнала на практике, что работая в команде 
быстрее можно достичь поставленных целей, научилась уступать и прислушиваться к мнению других.Это послужило хорошим 
опытом для меня

Данара Ибрагимова

В первый раз была не только участником, но и организатором спортивных мероприятий. 
Это такая большая ответственность, ведь они ждут от тебя грандиозного события. Особенно первокурсники, после посвящения, 
жаждали битвы и мы дали это им. 
На мой взгляд, развила свой лидерский потенциал. Обычно я не работала в команде, но этот проект научил меня этому.

Aigerim Zhandarbekova

В процессе реализации проекта для меня самым важным уроком послужили дружеские отношения в команде, которые и привели к 
успешной реализации проекта. Ничего "нового" я для себя не открыла, но поняла что от команды зависит очень много. Мне 
приходилось до этого работать в различных командах на различных проектах, где её участники не пытались поддерживать и 
помогать друг другу, а наоборот "перетягивали канат в свою сторону" и считались с каждой своей проделанной работой. Также хочу 
сказать что в процессе реализации проекта удалось ещё более развить такие качества как коммуникабельность, умение выступать 
перед аудиторией, организаторские способности и лидерские качества, умение быстро сориентироваться в любой ситуации.

Асель Абдрешева

Не сказать, что я обнаружила что-то новое у себя) но в этом составе мы работали впервые - девочки из разных групп (УиА и ФС). 
Несмотря на разное расписание, разный распорядок дня каждой из нас, нам удалось сделать не совсем уж и легкий проект, в котором 
был задействован практически весь Университет КазГЮУ!) 
Наш проект, лично мне, помог лучше раскрыть в себе такое качество, как коммуникабельность!) будучи сотрудником отдела 
маркетинга КазГЮУ, я обращалась за помощью к руководству отдела, советовалась со старшими сотрудниками, а еще нас приняли в 
новый студенческий клуб "Жаса Жастар", в котором мне удалось познакомиться с новыми людьми)) 
Ну в общем и все, остальное я делала не впервой!)

Асель Есимбекова

Для меня это был большой опыт в проведении мероприятий. Я открыла в себе новые качества такие как организованность, лидерские 
качества, научилась также уступать и отстаивать свою точку зрения. Теперь уверенно могу сказать что готова быть лидером, так как я 
уже на пути к этому!

Назерке Тургынбек

Быть организатором такого проекта очень ответственно, но если у тебя есть такая команда, то реализация точно пройдет успешно. Вместе 
мы смогли проконтролировать  само проведение мероприятия и научились прислушиваться к мнению друг друга. Я открыла в себе 
такие качества как настойчивость, упорство и лидерский потенциал!



КОНТАКТ/КОНТАКТЫ 
Жарымбаев Руслан -
Главный специалист отдела по связям с общественностью и 

маркетинговых исследований 
Каб. 222
+7 775 9400056
Жибитаев Арсен –
Студент 3 курса
87475797606


