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ЛОГИКА ПЕНСИОННОЙ РЕФОРМЫ

� Отчисления работающих шли в "общий котел", из 

которого платилась пенсия пенсионерам. => 
Будущие пенсионеры работали на тех, кто уже 
достиг пенсионного возраста



КРИЗИСНЫЕ ЯВЛЕНИЯ ПЕНСИОННОЙ РЕФОРМЫ

� нарушение принципа зависимости размер пенсии от трудового 
вклады пенсионера;

� резкое снижение уровня жизни пенсионеров, которое 
наиболее наглядно проявляются в отставании минимального 
размера пенсионного обеспечения от прожиточного минимума 
пенсионера;

� сужение дифференциации минимального, среднего и 
максимального размеров пенсии по причине увеличении 
удельного веса компенсационно-уравнительных доплат к 
минимальному размеру пенсии и снижения влияния 
"зарплатного фактора" на размер назначенной пенсии;

� разбалансированность бюджета ПФР по причине роста 
расходов Пенсионного фонда на многочисленные виды 
выплат, не обеспеченным адекватным поступлением 
страховых платежей

� неурегулированность финансовых взаиморасчетов бюджета 
Пенсионного фонда с федеральным бюджетом РФ, 
Государственным фондом занятости и т.д



ПРОБЛЕМЫ ИЗ-ЗА КОТОРЫХ НЕОБХОДИМА 
ПЕНСИОННАЯ РЕФОРМА

� Во-первых, существовавшая ранее система, когда 
пенсии выплачиваются за счет налогов, 
уплачиваемых работодателями, уже не могла 
обеспечить приемлемого уровня пенсий. 

� Во-вторых, размер пенсий слабо связан с размером 
зарплаты, а это не создает стимулов выводить 
зарплаты из тени.



СУТЬ ПЕНСИОННОЙ РЕФОРМЫ

� Переход работы Пенсионного Фонда от 
распределительной схемы, к распределительно-
накопительной



ТЕСТ:

� Сопоставьте размер пенсии с видом пенсии
� а) пенсия по инвалидности
� б) пенсия по старости
� в) пенсия по случаю потери кормильца
� Варианты:

1. 2841
� 2. 5104
� 3. 3657



�Thank you for your 
attention!=)


