
ОХРАНА ТРУДА

- система сохранения жизни и здоровья 
работников в процессе трудовой деятельности, 
включающая в себя правовые, социально-
экономические, организационно-технические, 
санитарно-гигиенические, лечебно-
профилактические, реабилитационные и иные 
мероприятия.



ИЗУЧЕНИЕ ОСНОВ ОХРАНЫ ТРУДА В УЧЕБНЫХ 
ЗАВЕДЕНИЯХ И ВО ВРЕМЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБУЧЕНИЯ РАБОТНИКОВ НА ПРЕДПРИЯТИИ.

� 1. Изучение основ охраны труда в учебных заведениях, а именно: предмета “охрана труда“ 
(профессионально-технические учебные заведения), учебных дисциплин “ основы охраны 
труда“ (высшие учебные заведения) и “охрана труда в отрасли“ (высшие учебные 
заведения), проводится по типовым учебным планам и программами по этому предмету и 
учебным дисциплинам, которые утверждаются специально уполномоченным центральным 
органом исполнительной власти в области образования и науки по согласованию со 
специально уполномоченным центральным органом исполнительной власти по надзору за 
охраной труда. Отдельные вопросы (разделы) по охране труда должны предусматриваться 
в учебных программах общетехнических и специальных дисциплин.

� Изучение нормативных дисциплин по охране труда во всех высших учебных заведениях 
осуществляется согласно приказу Министерства образования Украины.

� 3. Содержание и объем предмета “охрана труда“ для подготовки, переподготовки и 
повышения квалификации работников, которые привлекаются к выполнению работ с 
повышенной опасностью, определяются типовым учебным планом и типовой учебной 
программой по предмету “охрана труда“, что утверждаются специально уполномоченным 
органом центральной исполнительной власти в области образования и науки и 
соглашаются специально уполномоченным центральным органом исполнительной власти 
по надзору за охраной труда.



�  При этом теоретическая часть предмета “охрана труда“ 
изучается объемом не меньше 30 часов, а во время 
переподготовки и повышения квалификации - не меньше 15 
часов. Специфические вопросы охраны труда для конкретных 
профессий должны изучаться в курсах специальных и 
общетехнических дисциплин - с целью объединения 
технологической подготовки с подготовкой по охраны труда, а 
рабочие учебные программы этих дисциплин должны 
включать соответствующие вопросы безопасности труда. 
Теоретическая часть предмета “охрана труда“ во время 
профессиональной подготовки работников для выполнения 
работ, которые не принадлежат к перечню работ с повышенной 
опасностью, изучается в объеме не меньше 10 часов, а во время 
переподготовки и повышения квалификации - не меньше 8 
часов.

� Объем часов предмета “охрана труда“ не может уменьшаться 
во время разработки рабочих учебных планов и программ.

� 4. При подготовке в профессионально-технических учебных 
заведениях работников по профессиям, связанных с роботами 
повышенной опасности, обучение проводится с учетом 
требований Положения о порядке трудового и 
профессионального обучения несовершеннолетним 
профессиям, связанным с роботами с вредными и тяжелыми 
условиями труда, а также с роботами повышенной опасности, 
утвержденного приказом Госнадзорохрантруда Украины

 



Организация обучения и проверки знаний 
по вопросам охраны труда на 

предприятии.
⚫ 1. Работники при приеме на работу и в процессе работы во время трудовой деятельности 

проходят на предприятии за счет работодателя инструктажи, обучение и проверку знаний 
по вопросам охраны труда, оказанию первой помощи пострадавшим от несчастных 
случаев, а также правил поведения при возникновении аварии.

⚫ 2. Организацию обучения и проверки знаний по вопросам охраны труда работников, в том 
числе во время профессиональной подготовки, переподготовки и повышения 
квалификации на предприятии осуществляют работники назначенные приказом 
руководителя.

⚫ 3. Обучение по вопросам охраны труда в части организации учебного процесса 
осуществляется в соответствии с требованиями законодательства и нормативно-правовых 
актов в отрасли образования.

⚫ 4. Лица, которых принимают на работу, связанную с повышенной пожарной опасностью, 
предварительно проходят специальное обучение (пожарно-технический минимум). 
Работники, занятые на работах с повышенной пожарной опасностью, один раз в год 
проходят проверку знаний пожарной безопасности, а должностные лица до начала 
выполнения своих обязанностей и периодически (один раз в три года) проходят 
обучение и проверку знаний по вопросам пожарной безопасности.

⚫ 5. Лица, совмещающие профессии, проходят обучение, инструктаж и проверку знаний по 
вопросам охраны труда, как по их основным профессиям, так и по профессиям по 
совместительству.

⚫ 6. Перед проверкой знаний по вопросам охраны труда в организации ДОУ для 
работников организуются обучение, лекции и консультации.



⦿ 7. Проверка знаний работников по вопросам охраны труда проводится по 
нормативно-правовым актам по охране труда, соблюдение которых входит в их 
функциональные обязанности.
8. Проверка знаний работников по вопросам охраны труда осуществляется 
комиссией по проверке знаний по вопросам охраны труда, утвержденной 
приказом руководителя. Председателем комиссии назначен руководитель 
организации. В состав комиссии входят специалист службы охраны труда, 
руководитель и уполномоченное лицо по вопросам охраны труда, завхоз.

⦿ 9. Все члены комиссии в порядке, установленном Положением, должны пройти 
обучение и проверку знаний по вопросам охраны труда.

⦿ 10. Перечень вопросов для проверки знаний по охране труда работников с 
учетом специфики производства составляется членами комиссии и 
утверждается работодателем.
11. Формой проверки знаний работников по вопросам охраны труда является 
экзамен, который проводится по экзаменационным билетам в виде устного 
опроса (анкетирования).

⦿ 12. Результат проверки знаний по вопросам охраны труда по работам, 
определенным Перечнем работ, утвержденным приказом руководителя, к 
выполнению которых допускается работник, оформляется протоколом заседания 
комиссии по проверке знаний по вопросам охраны труда. 

⦿ 13. При неудовлетворительных результатах проверки знаний по вопросам 
охраны труда работники в течение одного месяца должны пройти повторное 
обучение и повторную проверку знаний.



• 14. Не допускаются к работе работники, в том числе 
должностные лица, не прошедшие обучение, инструктаж и 
проверку знаний по вопросам охраны труда.

• 15. Организационное обеспечение работы комиссии возлагается 
на субъект хозяйственной деятельности, которым проводилось 
обучение по вопросам охраны труда. Срок хранения протоколов 
проверки знаний по вопросам охраны труда не менее 5 лет.

• 16. Ответственность за организацию и осуществление 
инструктажей, обучения и проверки знаний работников по 
вопросам охраны труда возлагается на работодателя.



СПЕЦИАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ И ПРОВЕРКА ЗНАНИЙ ПО ВОПРОСАМ 
ОХРАНЫ ТРУДА.

� 1. Должностные лица и другие работники, занятые на работах, 
указанных в Перечне работ с повышенной опасностью и Перечнем 
работ, где есть необходимость в профессиональном отборе, 
проходят специальное обучение и проверку знаний 
соответствующих нормативно-правовых актов по охране труда.

� 2. Специальное обучение по вопросам охраны труда проводится в 
организациях, получивших в установленном порядке 
соответствующее разрешение.

� 3. Ежегодная проверка знаний по вопросам охраны труда после 
проведения специального обучения проводится комиссией  
организации.


