
Охорона праці. 
Трудові спори.



Поняття охорони праці
⚫ Охорона праці — система збереження 

життя і здоров'я працівників в процесі 
трудової діяльності, що включає 
правові, соціально-економічні, 
організаційно-технічні, санітарно-
гігієнічні, лікувально-профілактичні, 
реабілітаційні і інші заходи.



•Охорона праці
•Основний принцип трудового права і трудових правовідносин

•Система законодавчих актів



Елементи системи охорони 
праці

⚫ Техніка безпеки;
⚫ Виробнича санітарія;
⚫ Гігієна праці; 
⚫ Електробезпека;
⚫ Пожежна безпека;
⚫ Промислова безпека;
⚫ Безпека життєдіяльності; 
⚫ Управління безпекою праці. 



Ціль 
⚫ Забезпечення безпеки
⚫ Зведення здобуття виробничих і інших 

травм до мінімуму
⚫ Охорона здоров’я
⚫ Система організаційних і технічних 

заходів, направлених на зменшення або 
виключення впливу небезпечних і 
шкідливих чинників на людину під час 
трудової діяльності



Значущість

•Найважливішими є життя і здоров'я людини в порівнянні з 
вироблюваною продукцією або послугою, що надається

•Необхідність в зведенні позаштатних 
ситуацій до мінімуму

•Необхідність в зведенні виробничих травм до 
мінімуму



Виробнича санітарія
— це система організаційних заходів і технічних 
засобів, що запобігають або зменшують дію на 
працюючих шкідливих виробничих чинників. 
Основними небезпечними і шкідливими виробничими 
чинниками є: підвищена запиленість і загазованість 
повітря робочої зони; підвищена або знижена 
температура повітря робочої зони; підвищена або 
знижена вологість і рухливість повітря в робочій зоні; 
підвищений рівень шуму; підвищений рівень вібрації; 
підвищений рівень різних електромагнітних 
випромінювань; відсутність або недолік природного 
світла; недостатня освітленість робочої зони та інші.



Гігієна праці
⚫ Гігієна праці — це розділ гігієни, що 

вивчає умови і характер праці, їх вплив 
на здоров‘я і функціональний стан 
людини, і розробляюча наукові основи і 
практичні заходи, направлені на 
профілактику шкідливої і небезпечної 
дії чинників виробничого середовища і 
трудового процесу на тих, що 
працюють.



Електробезпека 

⚫  система збереження життя і 
здоров'я працівників в процесі 
трудової діяльності, пов'язаної з 
впливом електричного струму і 
електромагнітних полів.



Пожежна безпека
⚫ стан захищеності особи, майна 

суспільства і держави від пожеж.



Промислова безпека
⚫  стан захищеності життєво важливих 

інтересів особи і суспільства від аварій на 
небезпечних виробничих об'єктах і 
наслідків вказаних аварій. У свою чергу 
охорона праці, електробезпека, 
промислова безпека, пожежна безпека є 
складовими частинами.



Безпека життєдіяльності
⚫ наука про комфортний і 

травмобезпечний взаємозв’язок 
людини з місцем існування.



Управління 
безпекою праці

⚫    Організація роботи по забезпеченню 
безпеки, зниженню травматизму і аварійності,   
професійних захворювань, поліпшенню умов 
праці на основі комплексу завдань по 
створенню безпечних і нешкідливих умов 
праці.

⚫ Заснована на вживанні законодавчих 
нормативних актів в області охорони праці.



Трудові спори
⚫  В процесі роботи між 

працівником і працедавцем 
можуть виникати індивідуальні і 
колективні трудові спори.



Чотири способи правового 
захисту індивідуальних і 

колективних прав.
⚫ Звернення в КТС
⚫ Звернення в прокуратуру
⚫ Притягнення працедавця до адміністративної 

відповідальності
⚫ Розгляд суперечок в суді. Виконавче 

виробництво по трудових справах
 
 
 
 



Комісія з трудових спор
⚫ Комісія по трудових спорах (КТС) є 

обов'язковим первинним органом по 
розгляду трудових спорів, що 
виникають на підприємствах. Вона 
обирається загальними зборами або 
конференцією трудового колективу 
підприємства з числом працюючих не 
менше 15 чоловік.

⚫ Порядок обрання, чисельність, склад і 
строк повноважень КТС визначаються 
загальними зборами або відповідно 
конференцією трудового колективу 
підприємства. Якщо це виробниче 
підприємство або організація, то 
кількість робітників у складі КТС 
повинна бути не менше половини її 
складу.


