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Старт-ап салона красоты в 
Тверской области

(длительность проекта 3 
месяца).

● Задачи:
● 1.раскрутить с 0 

открывшийся 
салон с клиентской 
базой 80 человек;

● 2.простроить 
работу так, чтобы 
салон начал 
приносить 
прибыль и в 
«мертвые 
месяцы».

● Что сделано:
● проведен полный 

аудит имеющихся 
ресурсов,

● Проработаны 20 
каналов 
привлечения 
клиентов,

● Налажен сбор 
базы новых 
клиентов,

● Разработаны 
спецпредложения 
под каждый из 
сегментов 
клиентской базы,

● Введена система 
учета и отчетности 
для персонала с 
занесением в 
СРМ-систему.

● Отлажен процесс 
постянного найма 
персонала,

● Прописан 
маркетинговый 
план развития 
салона на год.

● Результаты:
● Прирост 

клиентской базы 
до 600 человек,

● Заполнение книги 
записи салона в 
«мертвые месяцы» 
на 60%,

● Выход из «-» на 
чистую прибыль 
уже к концу 
первого месяца.



Розничный магазин продуктов 
питания и бакалеи.

● Задачи:
● увеличить продажи 

скоропортящегося 
товара,

● увеличить продажи 
подакцизного 
товара (табачных 
изделий).

● Что сделано:
● Проанализирован 

ассортимент,
предложен 
вариант пакетных 
продаж товара,

● Проведен 
авторский  тренинг 
для персонала по 
увеличению 
среднего чека в 
магазине,

● Разработан и 
внедрен 
разговорный 
шаблон (скрипт) 
для продавца для 
допродаж товара 
на кассе.

● Результаты:
● Замеры через 

неделю- 
● Увеличилась 

продажа колбасы 
на 47%,

● Увеличилась  
продажа табачных 
на 15%. 



Салон красоты (Ростовская 
область).

● Задачи:
● Продвижение 

новой услуги -
массажа в уже 
действующем 
салоне.

● Что сделано:
● Разработаны 

специальные 
предложения и 
акции по 
продвижению 
данной услуги .

● Разработан 
сценарий Мастер-
класса для 
продвижения услуг 
салона.

● Результат:
● За месяц было 

продано 27 
сертификатов на 
услуги массажа.

● На Мастер-классе   
70 % пришедших 
гостей купили 
сертификаты на 
разноименные 
услуги.



Интернет-магазин 
образовательных услуг для 

студентов и аспирантов.
● Задача:
● Провести быстрый 

и качественный 
найм персонала 
для 
непосредственного 
исполнения 
заказов. 

● Что сделано:
● Разработан 

шаблон письма 
для рассылки по 
потенциальным 
сотрудникам.

● Проведен аудит 
ресурсов для 
потенциального 
поиска клиентов.

● За три дня 
проработаны 
резюме более 500 
кандидатов.  

● Результат:
● Заключены 

договора с 43 
сотрудниками,

● Сформирован 
резервный список 
потенциальных 
сотрудников.

● Проект запущен 
вовремя!



Тренинговые услуги по тета-
хилингу.

● Задача:
● Наладить 

постоянный приток 
целевых клиентов,

● Дать новое 
видение тренеру 
по возможным 
точкам роста.

● Что сделано:
● Проведен аудит 

имеющихся 
ресурсов, 
проработана 
ассортиментная 
линейка услуг.

● Проработаны 
каналы 
привлечения 
«теплых 
клиентов», 

● Прописан 
маркетинговый 
план развития и  
монетизации услуг 
на год  с 
детализацией всех 
процессов.

● Результат:
● Увеличена 

клиентская база в 
5 раз,

● Обозначены точки 
роста  и источник 
дополнительной 
прибыли для 
тренера,

● По 
промежуточным 
итогам полугодия 
— прибыль 
выросла в три 
раза.



Покупка точки общепита.

● Задача:
● Просчитать бизнес 

-риски при покупке 
шаурменной в 
центре города.

● Что сделано:
● Проведен аудит 

географического 
положения точки, 
ее внутренних 
ресурсов, оборота 
по деньгам, 
налогового 
состояния.

● Результат:
● Представлен 

детализированный 
отчет по бизнес-
рискам этой точки 
общественного 
питания .



Проведу аудит Вашего бизнеса на предмет 
потенциальных точек для извлечения 

дополнительной прибыли.
Помогу выявить места утечки Ваших денег из 

бизнеса.
Помогаю запустить продажи в Вашем бизнесе.

Провожу тренинги для персонала по 
увеличению среднего чека.

Провожу тренинги для персонала по 
мотивации.

Провожу найм персонала без стресса .
Помогаю формализовать бизнес-процессы в 

Вашем бизнесе.
Ивенина Ирина, бизнес-консультант,г.Саранск, 

т 31-05-52.  


