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ЦЕЛЬЮ ДАННОЙ РАБОТЫ ЯВЛЯЕТСЯ

⦿ ознакомление с определением мотивации 
персонала;

⦿ ее влияния на работу персонала;
⦿ методами повышения мотивационного 

потенциала.
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⦿ Мотивация  — побуждение к действию; 
психофизический процесс, управляющий 
поведением человека, задающий его 
направленность, организацию, активность и 
устойчивость; способность человека 
деятельно удовлетворять свои потребности.
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ФОРМУЛА МОТИВАЦИИ

⦿  
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РАСЧЕТ ФОРМУЛЫ МОТИВАЦИИ 
ДЛЯ КОНТРОЛЕРА ОТК

⦿  
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ПОВЫШЕНИЕ ЗНАЧЕНИЯ 
ВЕЛИЧИНЫ ОБРАТНОЙ СВЯЗИ
⦿ сменно-встречные собрания;
⦿ информирование персонала об объемах 

производства и о результатах их работы, 
оповещать о возникающих проблемах;

⦿ внесения предложений для повышения 
эффективности и оперативности проведения 
контроля готовой продукции.
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


