
Содержание:
• Профессиональные, личностные цели
• Цели и задачи обучения в рамках Государственного плана
• Какую проблему или задачу, стоящую перед организацией, 

необходимо решить, используя опыт, полученный во 
время подготовки в рамках Государственного плана

• Краткое описание предлагаемого подхода к ее решению.

 

Президентская программа 

подготовки управленческих кадров 

Менеджмент в условиях модернизации, А (Advanced)  

  



Приоритетные для меня направления профессиональной 
переподготовки по менеджменту:

• Навыки в разработке маркетинговой стратегии организации, 
планировании и осуществлении мероприятий по внедрению; 

• Способности в технологии управления изменениями; 
• Навыки в разработке стратегии управления человеческими 

ресурсами организации;
• Владения техниками финансового планирования и 

прогнозирования .   
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