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Стивена КовиДоктор Стивен Кови 
(1932-2012 американский консультант по 
вопросам руководства, управления 
жизнью, преподаватель и консультант по 
организационному управлению. 
Известен как лектор и автор книги «Семь 
навыков высокоэффективных 
людейДоктор Стивен Кови 
(1932-2012 американский консультант по 
вопросам руководства, управления 
жизнью, преподаватель и консультант по 
организационному управлению. 
Известен как лектор и автор книги «Семь 
навыков высокоэффективных людей», 
которая в августе 2011 была названа 
журналом «TIME» одной из 25 наиболее 
влиятельных книг по бизнесу.[В 
последние годы жизни Стивен Кови был 
заместителем председателя совета 
директоров компании FranklinCovey.



7 навыков высокоэффективных людей

Навык 1 – быть проактивным.

Навык 2 – начинать дело, понимая, к чему вы 
хотите прийти.

Навык 3 – ставить главные вещи на первое место.

Навык 4 – Твоя победа – моя победа.

Навык 5 – стремиться сначала понять, и только 
потом быть понятым.

Навык 6 – синергия.

Навык 7 – точи пилу.



Вывод

7 навыков высокоэффективных людей Стивена Кови – это простой 
набор правил жизни – взаимосвязанных и синергичных, — каждое из 
которых само по себе обладает силой и стоит того, чтобы его усвоить и 
применять на свое усмотрение.



Спасибо за внимание!


