
 

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ
«MINI-MBA»



Программа  подготовки «Mini - MBA» - это:

1. Специально разработанная программа для собственников среднего и 

малого бизнеса, а также менеджеров компаний, целью обучения для 

которых является не статус, а реальные практические знания, 

необходимые для понимания собственного бизнеса

2. Коммуникационная площадка для обмена опытом между участниками, 

наставниками и ведущими экспертами

3. Возможность интегрировать и применить на практике знания по основным 

бизнес-дисциплинам, управляя компанией в смоделированной 

конкурентной среде

4. Развитие собственных лидерских и управленческих качеств



1. Принципы организации программы

Особенности организации

✔  Модульная структура программы

✔  Интенсивный график обучения во 
время модуля

✔  Дистанционный режим обучения 
между модулями

✔  Индивидуальные траектории 
обучения (возможность обучения 
нескольких контингентов в рамках 
одной программы)

Программа построена на концепции «Обучение практикой (Action Based Learning)», 
которая реализуется с помощью бизнес-симуляции Management Game и учебных 
кейсов.

Практичные образовательные
технологии

✔  Активные методы обучения 
(case-study, имитации, тренинги)

✔  Командная и индивидуальная 
работа

✔  Программа персонального коуч-
консультирования



2. Образовательные результаты программы

Практическая компетенция   
✔ Понять, как работать на падающих 

рынках 
✔ Научиться оптимизировать 

денежные потоки, чтобы не просто 
выжить, но и развивать бизнес, быть 
готовым к будущему 
послекризисному росту

✔ Понять, на какие стратегические 
цели ориентирована бизнес-среда 
сегодня

✔ Увидеть возможные стратегические 
направления развития своих 
компаний и их отдельных 
подразделений в условиях 
неопределенности

✔ Оценить влияние операционных, 
маркетинговых, финансовых 
решений на результаты 
деятельности компании в целом

 

Управленческие компетенции
✔  Глобальное видение компании 
✔  Анализ условий и сценариев
✔  Формирование команды
✔  Позиционный анализ
✔  Навыки переговоров, коммуникации 

и презентации, влияние и 
противостояние влиянию

✔  Принятие решений в состоянии 
неопределенности

✔  Планирование времени и работ
✔ Управление конфликтами

  



3. Устройство программы

 Теоретическая подготовка
Логистика
Управление проектами
Управление качеством
Финансовый менеджмент
Практический маркетинг
Брендинг и PR
Управление персоналом
Управление развитием и изменением
Стратегический менеджмент
Переговорные технологии
Правовые основы среднего и малого бизнеса

  Тренинги
• Навыки презентации 
• Навыки ведения переговоров, Влияние и 

противостояние влиянию
• Навыки и инструменты, используемые для 

построения команды
• Принятие решений в ситуации неопределенности
• Управление собственным временем
• Управление конфликтами

Управленческие компетенции
✔ Глобальное видение компании 
✔ Анализ условий и сценариев
✔ Формирование команды
✔ Позиционный анализ
✔ Навыки переговоров, коммуникации и презентации, 

влияние и противостояние влиянию
✔ Принятие решений в состоянии неопределенности
✔ Планирование времени и работ
✔Управление конфликтами

 Персональный коучинг 
 Ваш персональный коуч будет работать с вами на 

протяжении всех 6 месяцев. В течение 
первого модуля вы составляете расписание 
встреч с коучем на всю программу обучения.

 Персональный коуч дает возможность развивать 
свои лидерские способности по 
индивидуальному плану. 



Формы обучения 
• дистанционно-сессионная (четыре очные сессии продолжительностью 4 

дня)
• выходного дня (8 академических часов по субботам еженедельно)

Срок обучения: 6 месяцев

Стоимость обучения:  80 000 рублей - при единовременной оплате обучения, 
15 000 рублей в месяц  - в течении срока обучения



Национальный институт «Высшая школа управления» 

•  Ведущая школа управления и бизнеса в России 

•  Методический центр в области бизнес-образования

•  Центр, осуществляющий исследования и консультирование по заказам 
Правительства РФ, федеральных и региональных органов исполнительной 
власти

• Свою миссию мы видим в формировании из числа наиболее активных 
представителей российского общества корпорации лидеров, 
ориентированных на реализацию национальных интересов России и 
обеспечение ее конкурентоспособности в XXI веке. Именно это стремление 
заставляет нас находиться в постоянном поиске наиболее эффективных 
технологий и методов обучения.



Записаться и получить дополнительную информацию о программе можно по
тел: 8(495) 781-35-19, 8(495) 781-35-18, e-mail: rusanova@vshu.ru Ольга Русанова

Ждём Тебя!


