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Програма практики містить 
3 змістові модулі

1. Психодіагностика

2. Психокорекція

3. Психологія праці



Робоча програма практики знаходиться: 

в електронному форматі на робочому 
комп'ютері кафедри психології (к.318, 
корпус 3) та на внутрішньому сайті 
університету у розділі  навчально-
методичне забезпечення
в друкованому варіанті у лаборанта 
кафедри психології (к.318, корпус 3) 



Перелік звітної документації

1 модуль
► 7 протоколів 

психодіагностичних 
обстежень 
особистості

► психологічна 
характеристика 
особистості

2 модуль
► Індивідуальна 

програма 
психологічної 
корекції

3 модуль
►  карта 

професійних 
інтересів 
особистості

► профорієнтаці
йна бесіда



І. КІЛЬКІСНІ ХАРАКТЕРИСТИКИ ПРАКТИКИ (до 0,5 стор.)

1. Кількість проведених психодіагностичних методик   _______
2. Кількість відвіданих психокорекційних заходів психолога___
3. Кількість проведених психокорекційних заходів   _________
4. Кількість відвіданих просвітницьких  заходів   ____________
5. Кількість проведених просвітницьких заходів    ___________

ІІ. ПСИХОДІАГНОСТИЧНА РОБОТА (0,5 стор.)

ІІІ. ПСИХОКОРЕКЦІЙНА РОБОТА (0,5 стор.)

ІV. ПСИХОЛОГІЯ ПРАЦІ (0,5 стор.)

VІ. ВИСНОВКИ ( до 1 стор.)

Дата        
Студент                                     ____________                 
      Прізвище, ініціали                                                                              
(підпис)





















Група Методист

П-411 доцент Харченко Анжела Станіславівна

П-412 доцент Тесленко Марина Миколаївна





ВИД КОНТРОЛЮ - диференційований залік

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ
№ 

п/п
Складові оцінювання Розподіл балів

(за 100-бальною шкалою)

1. Рівень теоретичної готовності до 
виконання завдань практики

30 балів

2. Якість виконання практичних 
завдань за програмою практики

40 балів

3. Рівень відповідності звітної 
документації вимогам програми, 
захист результатів практики

30 балів

4. Рівень професійної 
сформованості особистості

Нараховуються бали зі знаком 
“–”



Дата проведення підсумкової конференції 
21 березня 2017 року

Бажаємо успіхів у 
проходженні практики! 


