
Тема № 3.
Воинская дисциплина, ее сущность и значение. 

Права и обязанности солдата, командира отделения и 
взвода.

Учебные вопросы:
1. Общие положения. Воинская дисциплина. Обязанности 

военнослужащих по соблюдению воинской дисциплины. 
2. Поощрения, применяемые к солдатам, сержантам и 

офицерам. Права командиров (начальников) по 
применению поощрений к подчиненным им солдатам, 
сержантам и офицерам. 

3.  Дисциплинарная ответственность военносужащих. 
Дисциплинарные взыскания, применяемые к офицерам, 
сержантам и солдатам. Права командиров по применению 
дисциплинарных взысканий к офицерам, сержантам и 
солдатам. Наложения и приведения в исполнение 
дисциплинарных взысканий и их учет. О предложениях, 
заявлениях и жалобах.



учебные цели занятия:
1.  Изучить:
•общие положения, Дисциплинарного устава ВС РФ;
•обязанности военнослужащих по соблюдению воинской дисциплины;
•права командиров (начальников) по применению поощрений к подчиненным 
им солдатам, сержантам и офицерам;
•права командиров по применению дисциплинарных взысканий к офицерам, 
сержантам и солдатам;
•права и обязанности солдата, командиров отделения и взвода по 
соблюдению и поддержанию воинской дисциплины.

 

2.  Научить:
•воспитывать у подчиненных высокие морально-психологические и боевые 
  качества, сознательное повиновение командирам (начальникам);
•точно выполнять и правильно применять положения Дисциплинарного 
 устава Вооруженных Сил Российской Федерации;
•командным и методическим навыкам при проведении занятий по 
  общевоинским уставам.
•поддерживать в подразделении высокую воинскую дисциплину, правильно 
применять меры убеждения и принуждения;
•организовывать и проводить занятия со взводом по общевоинским уставам.



Вопрос №1. Общие положения. Воинская дисциплина.
                 Обязанности военнослужащих по  

                  соблюдению воинской дисциплины

Дисциплинарный устав Вооруженных Сил Российской 
Федерации утвержден Указом Президента Российской 

Федерации от 10 ноября 2007 года.



Воинская дисциплина есть строгое и точное 
соблюдение всеми военнослужащими порядка 
и правил, установленных законами, воинскими 
уставами и приказами командиров 
(начальников). 
Воинская дисциплина основывается на 

осознании каждым военнослужащим воинского 
долга и личной ответственности за защиту 
своего Отечества, на его беззаветной 
преданности своему народу. 



Воинская дисциплина обязывает каждого 
военнослужащего: 

- быть верным Военной присяге, строго соблюдать Конституцию и 
законы Российской Федерации; 
- выполнять, свой воинский долг умело и мужественно, 
добросовестно изучать военное дело, беречь военное и 
государственное имущество; 
- стойко переносить трудности военной службы, не щадить своей 
жизни для выполнения воинского долга; 
- быть бдительным, строго хранить военную и государственную 
тайну; 
- поддерживать определенные воинскими уставами правила 
взаимоотношений между военнослужащими, крепить войсковое 
товарищество; 
- оказывать уважение командирам (начальникам) и друг другу, 
соблюдать правила воинского приветствия и воинской вежливости; 
- с достоинством вести себя в общественных местах, не допускать 
самому и удерживать других от недостойных поступков, 
содействовать защите чести и достоинства граждан. 



Высокая воинская дисциплина достигается: 
- воспитанием у военнослужащих высоких морально-

психологических и боевых качеств и сознательного 
повиновения командирам (начальникам); 

- личной ответственностью каждого военнослужащего за 
выполнение своих обязанностей и требований воинских 
уставов; 

- поддержанием в воинской части (подразделении) внутреннего 
порядка, строгим соблюдением распорядка дня всеми 
военнослужащими; 

- четкой организацией боевой подготовки и полным охватом ею 
личного состава; 

- повседневной требовательностью командиров (начальников) к 
подчиненным и контролем за их исполнительностью, 
уважением личного достоинства военнослужащих и 
постоянной заботой о них, умелым сочетанием и правильным 
применением мер убеждения, принуждения и общественного 
воздействия коллектива; 

- созданием в воинской части (подразделении) необходимых 
материально-бытовых условий. 



Вопрос №2. Поощрения, применяемые к солдатам,
               сержантам и офицерам. Права командиров 
             (начальников) по применению поощрений к 

              подчиненным им солдатам, сержантам и 
офицерам

К солдатам, матросам, сержантам и старшинам 
применяются следующие поощрения: 

а) снятие ранее наложенного дисциплинарного взыскания; 
б) объявление благодарности; 
в) сообщение на родину или по месту прежней работы (учебы) 

военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, 
об образцовом выполнении им воинского долга и о 
полученных поощрениях; 

г) награждение грамотами, ценными подарками или деньгами; 
д) награждение личной фотографией военнослужащего, 

снятого при развернутом Боевом Знамени воинской части 
(Военноморском флаге); 



е) присвоение солдатам (матросам) воинского звания 
ефрейтор (старший матрос); 

ж) присвоение сержантам (старшинам) очередного 
воинского звания на одну ступень выше воинского 
звания, предусмотренного по занимаемой штатной 
должности; 

з) награждение нагрудным знаком отличника; 
и) занесение в Книгу почета воинской части (корабля) 

фамилий солдат, матросов, сержантов и старшин; 
к) увеличение продолжительности основного отпуска 

военнослужащим, проходящим военную службу по 
призыву (за исключением курсантов военных 
образовательных учреждений профессионального 
образования), - на срок до 5 суток. 



Права командиров (начальников) по применению 
поощрений к подчиненным им солдатам, матросам, 

сержантам и старшинам
Командир отделения, заместитель командира взвода, 
старшина роты (команды) и командир взвода (группы) 

имеют право: 
а) снимать ранее наложенные ими дисциплинарные взыскания; 
б) объявлять благодарность. 

Командир роты имеет право: 
а) снимать ранее наложенные им дисциплинарные взыскания; 
б) объявлять благодарность; 
в) сообщать на родину или по месту прежней работы (учебы) 

военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, 
об образцовом выполнении им воинского долга и о 
полученных поощрениях; 

г) увеличивать продолжительность основного отпуска 
военнослужащим, проходящим военную службу по призыву, - 
на срок до 2 суток. 



Командир батальона (корабля 3 ранга) имеет 
право: 

а) снимать ранее наложенные им дисциплинарные 
взыскания; 

б) объявлять благодарность; 
в) сообщать на родину или по месту прежней 
работы (учебы) военнослужащего, проходящего 
военную службу по призыву, об образцовом 
выполнении им воинского долга и о полученных 
поощрениях 

г) награждать грамотами; 
д) увеличивать продолжительность основного 
отпуска военнослужащим, проходящим военную 
службу по призыву, - на срок до 3 суток. 



Поощрения, применяемые к офицерам
К офицерам применяются следующие поощрения: 

а) снятие ранее наложенного дисциплинарного 
взыскания; 

б) объявление благодарности; 
в) награждение грамотами, ценными (в том числе 

именными) подарками или деньгами; 
г) занесение в Книгу почета воинской части (корабля) 

фамилий офицеров; 
д) досрочное присвоение очередного воинского звания; 
е) присвоение очередного воинского звания до майора, 

капитана 3 ранга включительно на одну ступень выше 
воинского звания, предусмотренного по занимаемой 
штатной должности; 

ж) награждение именным холодным и огнестрельным 
оружием. 



  

 ВОПРОС № 3   Дисциплинарная ответственность 
военнослужащих. 
                                 Дисциплинарные взыскания, применяемые к 
офицерам, 
                                 сержантам и солдатам. Права командиров по 
применению 
                                 дисциплинарных взысканий к офицерам сержантам и      
                                 солдатам. Наложения и приведения в исполнение   
                                  дисциплинарных взысканий и их учет. О 
предложениях,
                                  заявлениях и алобах.Дисциплинарные взыскания, налагаемые на 

солдат, матросов, сержантов и старшин

На солдат и матросов могут 
налагаться следующие взыскания: 

а) выговор; 
б) строгий выговор; 



  

 ВОПРОС № 3   Дисциплинарная ответственность 
военнослужащих. 
                                 Дисциплинарные взыскания, применяемые к 
офицерам, 
                                 сержантам и солдатам. Права командиров по 
применению 
                                 дисциплинарных взысканий к офицерам сержантам и      
                                 солдатам. Наложения и приведения в исполнение   
                                  дисциплинарных взысканий и их учет. О 
предложениях,
                                  заявлениях и алобах.

в) лишение солдат и матросов, проходящих военную службу по призыву, 
очередного увольнения из расположения воинской части или с корабля 
на берег; 

г) назначение солдат и матросов, проходящих военную службу по 
призыву, вне очереди в наряд на работу - до 5 нарядов; 

д) арест с содержанием на гауптвахте солдат и матросов, проходящих 
военную службу по контракту, - до 7 суток, а солдат и матросов, 
проходящих военную службу по призыву, - до 10 суток; 

е) лишение нагрудного знака отличника; 
ж) досрочное увольнение в запас солдат и матросов, проходящих 

военную службу по контракту. 



На сержантов и старшин, проходящих военную 
службу по призыву, могут налагаться следующие 

взыскания: 
а) выговор; 
б) строгий выговор; 
в) лишение очередного увольнения из 

расположения воинской части или с корабля на 
берег; 

г) арест с содержанием на гауптвахте - до 10 
суток; 

д) лишение нагрудного знака отличника; 
е) снижение в должности; 
ж) снижение в воинском звании на одну ступень; 
з) снижение в воинском звании на одну ступень с 

переводом на низшую должность. 



Права командиров (начальников) налагать 
дисциплинарные взыскания на подчиненных им 

солдат, матросов, сержантов и старшин
Командир отделения имеет право: 

а) объявлять выговор и строгий выговор; 
б) лишать солдат и матросов, проходящих военную службу по 

призыву, очередного увольнения из расположения воинской 
части или с корабля на берег; 

в) назначать солдат и матросов, проходящих военную службу по 
призыву, вне очереди в наряд на работу - на 1 наряд. 

Заместитель командира взвода имеет право: 
а) объявлять выговор и строгий выговор; 
б) лишать солдат и сержантов, проходящих военную службу по 

призыву, очередного увольнения из расположения воинской 
части; 

в) назначать солдат и матросов, проходящих военную службу по 
призыву, вне очереди в наряд на работу - до 2 нарядов. 



Старшина роты (команды) имеет право: 
а) объявлять выговор и строгий выговор; 
б) лишать солдат, матросов, сержантов и старшин, 

проходящих военную службу по призыву, очередного 
увольнения из расположения воинской части или с корабля 
на берег; 

в) назначать солдат, матросов, проходящих военную службу 
по призыву, вне очереди в наряд на работу - до 3 нарядов. 

Командир взвода (группы) имеет право: 
а) объявлять выговор и строгий выговор; 
б) лишать солдат, матросов, сержантов и старшин, 

проходящих военную службу по призыву, очередного 
увольнения из расположения воинской части или с корабля 
на берег; 

в) назначать солдат и матросов, проходящих военную службу 
по призыву, вне очереди в наряд на работу - до 4 нарядов. 



Командир роты (корабля 4 ранга) имеет право: 
а) объявлять выговор и строгий выговор; 
б) лишать солдат, матросов, сержантов и старшин, проходящих военную 

службу по призыву, очередного увольнения из расположения воинской 
части или с корабля на берег; 

в) назначать солдат и матросов, проходящих военную службу по призыву, вне 
очереди в наряд на работу - до 5 нарядов; 

г) подвергать солдат, матросов, сержантов и старшин аресту с содержанием на 
гауптвахте - до 3 суток.

 Командир батальона (корабля 3 ранга) имеет право: 
а) объявлять выговор и строгий выговор; 
б) лишать солдат, матросов, сержантов и старшин, проходящих военную 

службу по призыву, очередного увольнения из расположения воинской 
части или с корабля на берег; 

в) назначать солдат и матросов, проходящих военную службу по призыву, вне 
очереди в наряд на работу - до 5 нарядов; 

г) подвергать солдат, матросов, сержантов и старшин, проходящих военную 
службу по призыву, аресту с содержанием на гауптвахте - до 7 суток, а 
солдат, матросов, сержантов и старшин, поступивших на военную службу 
по контракту, - до 5 суток. 



Учет поощрений и дисциплинарных взысканий. 

Служебные карточки ведутся: 
а) в роте - на солдат и сержантов; 
б) в штабе воинской части - на прапорщиков и 

офицеров; 
в) на кораблях 1 и 2 ранга: на матросов и старшин - в 

боевых частях, службах и отдельных командах; на 
мичманов и офицеров - помощником командира 
корабля; 

г) на кораблях 3 ранга - помощником командира 
корабля на весь личный состав корабля; 

д) на кораблях 4 ранга - в управлении дивизиона на 
весь личный состав. 



Об обращениях (предложениях, заявлениях или жалобах).
Военнослужащие имеют право обращаться лично, а также направлять 

письменные обращения (предложения, заявления или жалобы) в 
государственные органы, органы местного самоуправления и должностным 
лицам в порядке, предусмотренном законами Российской Федерации, другими 
нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим 
Уставом.

Письменные обращения, направляемые военнослужащим должностным 
лицам воинской части, излагаются в форме рапорта.Запрещается подавать обращение (предложение, заявление или 

жалобу) во время несения боевого дежурства (боевой службы), при 
нахождении в строю (за исключением обращений (предложений, заявлений 
или жалоб), подаваемых на опросе военнослужащих), в карауле, на вахте, а 
также в другом наряде и на занятиях.

Запрещается препятствовать подаче обращения (предложения, 
заявления или жалобы) военнослужащим и подвергать его за это наказанию, 
преследованию либо ущемлению по службе. Виновный в этом командир 
(начальник), так же как и военнослужащий, подавший заведомо ложное 
заявление (жалобу), привлекается к ответственности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

На опросе военнослужащих обращение (предложение, заявление или 
жалоба) может быть заявлено устно или подано в письменном виде 
непосредственно лицу, проводящему опрос.



Военнослужащие, по какой-либо причине отсутствовавшие на опросе, могут 
подавать обращение (предложение, заявление или жалобу) в письменном 
виде непосредственно на имя командира (начальника), проводившего опрос.

Все обращения (предложения, заявления или жалобы) подлежат 
обязательному рассмотрению в срок до 30 суток со дня регистрации.


