
«Золотые руки мастера»

Слагаемые профессионального 
успеха 12.02.19

Домашнее задание : 
П .9 - повторить , ответить устно на вопросы с . 

81 «Проверим себя»; письменно выполнить 
задание № 4 с . 82; выполните задания 

презентации , письменно в тетради ответьте на 
вопрос по сказке . Запишите в тетрадь 

тему и число!



► Главный вопрос на который мы должны 
ответить в конце урока: зависит ли 
экономическое благополучие страны и ее 
население от уровня квалификации работников, 
от уровня профессионализма? 

Чем же необходимо овладеть 
человеку, чтобы стать мастером 
своего дела?

► Знанием, опытом, талантом…



Притча гласит:
Человек может смотреть долго и 

бесконечно на то как…
Горит огонь…
Бежит вода…

      Работает мастер…



Горит огонь…



Бежит вода…



Работает мастер…



Издавна существует в народе 
выражение: «Мастер-золотые руки».
 Сегодня так принято говорить о том, кто 
отличается своими особыми умениями, 
результатами своего труда и вызывает заслуженное 
уважение окружающих. 
Детям и внукам передают многие мастера секреты 
своего ремесла. Благодаря чему, продолжает жить 
искусство золотого дерева Хохломы, лаковой 
миниатюры Пáлеха, ювелирного промысла аула 
Кубачи́ и т.д.



Искусство  Хохломы
                  

НАПРИМЕР…  



Изделия ювелиров аула КУБАЧИ



Лаковые миниатюры 
ПАЛЕХА



Человек в истории.              
Антонио Страдивари .

Восковая фигура Антонио 
Страдивари



КВАЛИФИКАЦИЯ

Из чего складывается мастерство 
работника?

Профессиональные 
знания



Чтобы преуспеть в деле, надо любить свою работу, 
вкладывать душу в свой труд, повышать квалификацию, 
становиться профессионалом. 

► Запишем в тетрадь:

Квалификация работника – 
это специальное знание, умения 
полученное работником, а 
также приобретенное им в 
практической деятельности.

Виды труда 
• Высококвалифициров

анный
 (сложный) труд 
• Малоквалифицирован

ный 
(простой) труд



Заполним таблицу, используя         
приведенные ниже примеры

Высококвалифициро
ванный труд

Малоквалифицирован
ный труд

    Примеры: уборка помещений, проверка 
билетов в кинотеатре, операция на сердце, 
создание моделей одежды, охрана школы, 
пошив постельного белья, пилотирование 
самолёта, декоративная роспись шкатулки, 
полёт в космос, доение коров.   

От того, какая квалификация 
у работника, зависит его 
денежное вознаграждение 
или по другому 
“заработанная плата”.

Какой труд по вашему мнению можно отнести к высококвалифицированному, а 
какой к малоквалифицированному? (Ответьте письменно в тетрадь!)



МАСТЕР  - 
квалифицированный 
работник, который 
трудится быстро и 
качественно.

Запишем в тетрадь:



«Уроки прошлого»
    Создатель лучшего 

оружия 20 века – 
автомата Калашникова , 

выдающийся 
конструктор –

оружейник 
       М. Т. 

КАЛАШНИКОВ 
генерал-лейтенант,   
доктор технических 

наук.



Зарплата бывает

Повременная 
(за отработанное 
время) почасовая

Сдельная  
(за объем работы 
или количество 

продукции, 
произведенной 

работником)

Повторим!



От чего зависит размер зарплаты?
1. Сложность труда и уровень 

квалификации
2. Условия труда.
3. Значимость труда для общества
4. Степень риска.
5. Уникальность.
6. Качество и количество труда



Возвращаемся к вопросу, 
поставленному, в начале урока.

► Зависит ли экономическое благополучие 
страны от уровня квалификации работника?

Зависит, так как чем больше в стране 
квалифицированных работников, профессионалов 
тем выше производительность труда, больше 
качественной продукции и естественно 
наблюдается экономический рост в целом по 
стране.



Прослушайте башкирскую сказку 
«Золотые руки»

Ответьте письменно на вопрос: 

Почему девушка из сказки выбрала 
себе в мужья именно этого юношу? В 

чем заключалось его богатство?


