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Вехи развития сестринской 
профессии

• 1966г. – решение экспертов ВОЗ о развитии профессионального 
мышления сестры, необходимого для принятия 
самостоятельных решений;

• 1977г. – МОТ принимает конвенцию «О сестринском персонале» 
(необходимость высшего сестринского образования;

• 1979г. – ратификация СССР конвенции МОТ;
• 1989г. – Всесоюзное совещание принимает решение об 

организации высшего сестринского образования;
• 1999г. – начало подготовки сестер с высшим образованием в 

Гродненском государственном медицинском университете; 
• 2001г. – создание курса «Организация сестринского дела» в 

БелМАПО.



Цель курса

• Дать современную информацию 
по науке сестринского дела, новым 
направлениям реформирования 
здравоохранения и технологиям 
управления. 



Организована работа 
3-х курсов «Школа 
старшей медсестры»

Организовано 7 
республиканских 
конференций, 
семинаров, чтений

Издано 19 пособий, 
7 инструкций, 
производственный 
стандарт

Проведено 
3 мастер-класса 
по идеологии здоровья Разработано 5 специальных 

программы для БОКК

Обучено 1187 организаторов 
сестринского дела 
И 48 педагогов колледжей 

Проведено и опубликовано 
4 медико-социологических 
исследования 

Оказана помощь 
практическому 
здравоохранению 
в форме проведения 
конференций 
и индивидуального 
консультирования

Сотрудничество 
с Белорусской Православной 
Церковью (4 конференции, 3 
ярмарки-выставки, 3 
благотворительные акции)

В Год здоровья (2008) 
организовано 4 
республиканские акции

Проведено заседание 
5 Круглых столов

Карта достижений
в деятельности курса

«Организация сестринского дела»



Доля среднего медицинского персонала в 
организациях здравоохранения (2008г.)



Особенности образования XXI века (под 
девизом ЮНЕСКО: всем профессиям –высшее 

образование)
• коммерциализация образования и 

образовательных услуг
• административно-политические 

требования по переходу к Болонским 
соглашениям

• тенденция сохранения сложившихся 
традиций образования

• необходимость перехода к 
дистанционному обучению



Задачи для непрерывного 
саморазвития медицинской сестры с 

высшим образованием
• Повышение требований к уровню интеллектуальных 

способностей специалистов, формирование устойчивой 
мотивации к обучению на протяжении всей жизни.

• Создание синергетических обучающих отношений (через 
учебные конференции по основным проблемам практического 
здравоохранения).

• Построение модели генерации знаний, их распространение и 
эффективное использование в постоянно изменяющихся 
обстоятельствах.

• Создание условий лучшего применения интеллектуальной 
собственности, повышение престижности и достойной оценки 
труда.

• Формирование рынка интеллектуальной собственности через 
содействие их воплощению в результатах новых медицинских 
технологий и услуг

• Создание собственной модели целенаправленного развития 
индивидуальных свойств личности 



Цитата А.Эйнштейна

• Если вы хотите изменить что-то  
малое в своей жизни –измените 
отношение, но если вам нужны 
большие перемены –меняйте 
мышление.



Республиканская конференция 26 марта 
2010г. «Проблемы, состояние и перспективы в 

организации работы БСУ»



Послание Президента белорусскому 
народу и Национальному собранию 

(2010г.)
• Основным ориентиром во всех сферах 

деятельности является качество. 
Качество производимых товаров и 
оказываемых услуг. Качество 
управления. И самое важное –качество 
жизни людей….Общегосударственным 
приоритетом у нас является и 
здравоохранение.



Послание Президента белорусскому народу и 
Национальному собранию 21 апреля 2010г.

• «Необходимо формировать общую культуру качества 
в стране. Воспитывать у наших людей устойчивое 
желание качественно жить, трудиться, учиться, 
выполнять возложенные на них обязанности. Это 
должно стать образом жизни! Потому что качество 
начинается с конкретного человека, с каждого из нас 
– нашей квалификации, ответственности».



Благодарю за внимание!


