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Задачи специалиста по охране труда

� Контролирует соблюдение требований 
законодательства в области охраны труда на 
предприятии

� Организует проведение предварительных и 
периодических медицинских осмотров

� Организует и проводит инструктажи, обучение  и 
проверку знаний по охране труда

� Организует и контролирует обеспечение 
работников средствами индивидуальной защиты 
(СИЗ)

� Проводит расследований несчастных случаев на 
производстве

� Организует проведение специальной оценки 
условий труда



Проблемы и потребности специалиста
• Как отслеживать изменения и выход новых документов?
• Где оперативно получить информацию по возникающим вопросам?
• Как определить категории персонала для которых необходимо проведение 

медосмотров?
• Как организовать своевременное прохождение медосмотров c учетом 

установленной периодичности?
• Как разработать программы проверки знаний в области охраны труда?
• Как своевременно проводить проверку знаний  персонала?
• Кому необходимо выдать СИЗ и как вести учет выдачи СИЗ?
• Как определить текущую потребность предприятия в СИЗ?
• Как сократить время на выполнение трудоемких операций?

• !!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!



«Техэксперт: Охрана труда» поможет специалисту и …
• Обеспечит нормативной и справочной документацией, 

образцами документов и консультациями экспертов
• Расскажет, как  организовать систему охраны труда на 

предприятии
• Расскажет про взаимодействие с органами надзора и контроля;
• Предоставит инструкцию по расследования и учету несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний
• Поможет при проведении аттестации рабочих мест по условиям 

труда
• Поможет разработать инструкции по 

охране труда, программы обучения и 
проведения инструктажа по охране труда

• Упростит работу и сократит время 
специалиста на подготовку локальной     
документации на предприятии. 

• !!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!1



АРМ ОТ 3.0 поможет специалисту и автоматизирует...

• Учет категорий персонала которым необходимо провести проверку знаний, организовать 
проведение медосмотров, обеспечить СИЗ

• Формирование графиков проверки знаний и проведение проверки знаний через 
тестирование.

• Контроль сроков прохождения проверки знаний
• Оформление протоколов проверки знаний
• Формирование внутренних норм выдачи СИЗ
• Ведение личных карточек учета выдачи СИЗ
• Контроль сроков выдачи СИЗ
• Формирование графика проведения 

медосмотров
• Печать направлений на медосмотры
• Контроль сроков прохождения медосмотров
• Учет компенсаций, положенных работникам



АРМ ОТ 3.1. представляет интерес
 для специалистов и подразделений указанных предприятий 

и организаций

• руководитель организации или работник, которому 
делегировали полномочия по охране труда;

• служба охраны труда;
• руководитель службы охраны труда;
• отдел охраны труда;
• начальник отдела охраны труда;
• отдел промышленной безопасности и охраны труда;
• отдел систем безопасности;
• инженер по охране труда;
• специалист по охране труда;
• государственный инспектор труда;
• специалисты государственных органов управления, 

курирующие вопросы охраны труда.



Целевая аудитория

• любые организации, осуществляющие 
производственную деятельность;

• строительные компании;
• промышленные предприятия;
• органы надзора и контроля в сфере охраны труда;
• организации, оказывающие услуги  в области охраны 

труда;
• профильные учебные заведения, которые занимаются 

подготовкой специалистов в данной сфере.

Актуален как для малых так и средних предприятиях всех форм 
собственности, независимо от отрасли деятельности.



В усовершенствованном АРМ ОТ 3.1.: 
1. Изменение способа получения и преобразование 

данных, как следствие улучшение быстродействия 
системы.

2. Обновленная документация  
3.  Устраненные дефекты версии 3.0.
4.  Расширенный функционала
• Добавление в раздел «Компенсации» новые параметры 

учета: Выдача молока  и лечебно профилактического 
питания

• Несколько профессий для одного работника
• Учет по каждой профессии своих признаков: 

проведение медосмотров, проверки знаний, выдача 
СИЗ

• Формирование отчетов  и их печать с учетом 
сортировки  и фильтра по подразделениям

• Изменение градации ответов при прохождении 
тестирования

• Возможность добавление сразу нескольких внутренний 
норм

• Новые возможности личной карточки СИЗ



АРМ 3.1.+ ТЭ: Охрана труда = ежедневный помощник специалиста по 
охране труда

АРМ работает только с ТЭ: Охрана труда!
Вход в АРМ ОТ осуществляется через баннер на 

странице системы «ТЭ: Охрана труда»



• Учет всех 
предстоящих и 
просроченных 
событий

• Сигнальная система 
напоминаний по всем 
разделам о 
запланированных 
мероприятиях

• Быстрый переход в 
нужный раздел для 
редактирования 
информации

Разделы системы: «Органайзер» 



Раздел «Учет персонала»
Общая информация по 

предприятию
Организационная 

структура 
предприятия

Сотрудники 
предприятия

Справочник 
профессий/должност
ей предприятия



Продукт АРМ ОТ 
интегрирован с 

системой 
«Техэксперт:Охрана 

труда» благодаря 
этому в любое время 

можно получить 
консультации по 

вопросу, нормативные 
документы и образцы.



Раздел «Учет персонала», работники предприятия

Необходимо заполнить карточку 
сотрудника. Возможность внести 
несколько профессий для одного 
работника, можно указать основную 
профессию (помеченную радиоточкой), 
так и дополнительные.



• Формирование графика проверки знаний
• Создание программ проверки знаний
• Проведение тестирования
• Оформление протоколов по итогам проверки знаний

Раздел «Проверка знаний»



1. Выбрать программу проверки
2. Начать тестирование
3. После окончания теста на 

экране отобразятся 
результаты прохождения 
проверки знаний

Тестирование 



Сформировать 
программу проверки 
знаний, возможно с 

помощью банка 
образцов в системе «ТЭ: 

Охрана труда»

Программы проверки знаний 



• Формирование 
внутренних норм 
выдачи СИЗ и 
смывающих средств на 
предприятии

• Ведение личных 
карточек учета выдачи 

      СИЗ 
      и смывающих 
      средств

• Определение 
       текущей 
       потребности 
       предприятия 
       в закупке СИЗ

Раздел «СИЗ» 



На основании Типовых нормы выдачи СИЗ могут быть  созданы 
внутренние нормы выдачи СИЗ на предприятии

Типовые нормы выдачи СИЗ 



Для каждого работника, которому положена выдачи СИЗ, 
создается личная карточка учета выдачи. 
В карточке фиксируются антропометрические данные работника, 
перечень выданных ему СИЗ. На основании этой информации 
определяется текущая потребность предприятия в закупке СИЗ. 

Личная карточка учета выдачи СИЗ 



Формирование потребности в СИЗ на предприятии

      Данные о  выданных средствах защиты , а также сроки их 
выдачи зафиксированные в личных карточках учета СИЗ, 
позволяют автоматически определять потребность в 
закупке СИЗ. 

       Для этого используется кнопка «Сохранить потребность в 
СИЗ». Можно выбрать любое подразделение  на 
предприятии и сохранить потребность в СИЗ только по 
нему.



• Формирование 
графика 
прохождения 
сотрудниками 
медосмотров

• Печать направления 
работника на 
медосмотр

• Учёт результатов 
прохождения 
работниками 
медицинских 
осмотров

• Формирование 
отчетов с учетом 
фильтра

Раздел «Медосмотры»



• Учет работников с сокращенной продолжительностью рабочего 
времени

• Учет ежегодных дополнительных оплачиваемых отпусков
• Учет работников с повышенной оплатой труда
• Выдача молока
• Выдача лечебно-профилактического питания

Раздел «Компенсации»



Раздел «Сервис» 
Для работы с программой Вам поможет

«Руководство пользователя»

                           Руководство пользователя можно просмотреть, 
нажатием на кнопки  «Показать», либо скачать в формате word.



Импорт и настройка прав доступа

С версии 3.0. функции  импорт и настройка прав доступа, реализованы 
из продукта, ярлык «Сервис»



Особенности работы АРМ ОТ 3.1.

• Продукт «АРМ специалиста по охране труда» 

совместим с  версией ОС Windows XP и выше. 

• Представленная версия продукта поддерживается 

программным комплексом Интернет под 

браузерами.

• Реализована возможность ограничения 

работоспособности «АРМ специалиста по охране 

труда» при отказе клиента от обслуживания АРМ. В 

этом случае пользователь может работать только с 

имеющейся на момент отказа в АРМ 

информацией, ввод новых данных невозможен!


