
СОЦИАЛЬНЫЙ  
КОНФЛИКТ



Понятие

■ Конфликт –это спор людей, их групп за 
обладание чем-то таким, что высоко ценится 

обеими сторонами.



Способы выхода из конфликта

■ Компромисс
■ Переговоры
■ Посредничество
■ Арбитраж
■ Применение силы



Ролевой диалог 
«Красная шапочка»

■ Кто виноват в конфликте?
■ Кто явился инициатором конфликта?
■ На каком этапе его можно было избежать?



Игра «Путаница»
№ Девиз № Стиль

1 Чтобы выиграл я, ты должен тоже выиграть А Избегание

2 Чтобы каждый из нас что-то выиграл, каждый из 
нас должен что-то проиграть

Б Конкуренция

3 Чтобы я победил, ты должен проиграть В Приспособление

4 Чтобы ты выиграл, я должен проиграть Г Компромисс

5 Никто не выигрывает в конфликте, поэтому я 
ухожу от него

Д Сотрудничество



Правильный ответ
№ Девиз № Стиль

1 Чтобы выиграл я, ты должен тоже выиграть Д Сотрудничество

2 Чтобы каждый из нас что-то выиграл, каждый из 
нас должен что-то проиграть

Г Компромисс

3 Чтобы я победил, ты должен проиграть Б Конкуренция

4 Чтобы ты выиграл, я должен проиграть В Приспособление

5 Никто не выигрывает в конфликте, поэтому я 
ухожу от него

А Избегание



Метод «Цветопись»

■ Красный – восторженное, радостное, активное 
настроение

■ Оранжевый – радостное, светлое
■ Желтое – светлое
■ Зеленый – спокойное, ровное
■ Синий – грустное, печальное
■ Фиолетовое – тревожный, тоскливый
■ Черный – состояние крайней неудовлетворенности



Домашнее задание
Оценка «5» 
■ Задание: Прочитайте старинную индийскую сказку «Мудрецы и слон» и  

определите причину ошибки мудрецов. Помогите слепым мудрецам 
узнать, как на самом деле выглядит слон. Перепишите конец сказки.

Оценка «4»
     Задание: Составить памятку 
■ - «Как ты должен вести себя, чтобы избежать конфликта с родителями»
■ - «Как ты должен вести себя, чтобы избежать конфликта с друзьями»
■ - «Как ты должен вести себя, чтобы избежать конфликта с 

преподавателями»
■ - «Как ты должен вести себя, чтобы избежать конфликты на работе »
Оценка «3»
■ Задание: Составьте кроссворд по теме «Социальный конфликт» (10 слов)


