
ТРЕНИНГ НА ТЕМУ:
МОЕ ОТНОШЕНИЕ К ОРГАНИЗАЦИИ В 

КОТОРОЙ Я РАБОТАЮ



• Формирование 
лояльности к 

организации,сплочение 
педагогического 
коллектива

Цель:

• Развитие самосознания;
• Повышение самооценки;
• Развитие эмпатии и чувства 
удовлетворенности от 
проделанной работы;

• Формирование конструктивных 
форм взаимодействия между 
членами коллектива;

• Гармонизация межличностных 
отношений.

Задач
и



ПРАВИЛА 
ТРЕНИНГОВОЙ 

ГРУППЫ:❖  ОТКРЫТОСТЬ
❖  АКТИВНОСТЬ
❖  УМЕНИЕ РЕФЛЕКСИРОВАТЬ
❖  «ЗДЕСЬ И ТЕПЕРЬ»
❖«ЧАС БЕЗ СВЯЗИ»
❖  НЕ ПЕРЕБИВАТЬ 
СОБЕСЕДНИКА



Упражнение 
«Ассоциация»



Упражнение 
«Плюсы и 

минусы моей 
организации»



Превращаем «-» в 
«+»



Упражнение 
«Сказка»




