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Цель проекта:
Изучение деятельности  ООО «Хлеб»

Задачи: 
⚫ Познакомиться с организацией 

предпринимательской деятельности ООО 
«Хлеб»

⚫ Изучить и описать структуру организации 
производственного бизнеса в условиях села 
Вадинска и Вадинского района

⚫ Рассмотреть историю возникновения и развития 
ООО «Хлеб»

⚫ Определить область применения полученных 
знаний.



Обоснование проекта: 
Хлебопекарный бизнес широко распространен в нашем 
селе. Большое количество торговых точек реализуют продукцию 
различного направления. Кажется, что организовать торговое 
предприятие – легко, но так ли это? Каждый ли из взрослых, даже 
имея начальный капитал, может организовать торговое 
предприятие? Ответить на эти вопросы поможет реализация 
данного проекта.

Место проведения:
⚫ Муниципальное  общеобразовательное учреждение 

основная общеобразовательная школа с.Вадинск ул. 
Молодежная д.12 тел. 2-17-45

⚫ ООО «Хлеб» с.Вадинск



Сроки реализации проекта: 
2012- 2013  учебный год 

Компания – ментор: ООО «Хлеб» 

Адрес: с.Вадинск ул.Красноармейская д.20

Учредитель: ПО «Вадинское»

Наставник учащихся – Бураева Л.Г.

Фасилитатор проекта –
 Дружинина О.Д.



Участники проекта:
⚫ Ахрамеев Павел
⚫ Беспалов Михаил
⚫ Крымская Надежда
⚫ Николашина Наталья
⚫ Парешнева Юлия
⚫ Потапов Александр
⚫ Сапожникова Дарья

⚫ Серова Юля
⚫ Трапезникова Анастасия

⚫ Бураев Денис



№ п/п
Мероприятия Сроки 

1 Экскурсия на предприятие малого ООО 
«Хлеб»

сентябрь

 2 Определение группы учащихся, 
участвующих в проекте «Обучение через 
предпринимательство»

сентябрь

3 Обращение к компании-ментору с просьбой 
о включении в проект « Обучение через 
предпринимательство»

Октябрь 

4

Сбор информации о предприятии :
•когда образовалось, этапы развития, 
структура управления

•Посещение предприятия ООО «Хлеб» с 
целью изучения технологического процесса

•Знакомство с организацией предприятия
•Знакомство с сотрудниками предприятия, 
их функционалом

•Знакомство с нормативно- правовой базой 
предприятия торговли

Октябрь- 
Декабрь

5 Изучение торговой цепи: партнеры, 
поставщики товара, оценка риска, рынок 
сбыта, способы привлечения покупателей

Январь 

6 Определение предметных областей, 
необходимых для успешной деятельности 
компании-ментора

Январь 

7 Проба себя в роли продавца-консультанта Март





Освоение новых технологий и  расширение рынка 
сбыта,  занятие увеличением перечня производимой 
продукции. Проведение исследования потребительского 
рынка.





За десять лет существования 
предприятия сложился 
профессиональный костяк 
специалистов, для которых 
производство мебели 
превратилось в любимое де ло 
всей жизни. Конечно, с 
развитием производства 
возникает потреб ность в 
привлечении дополнительных 
трудовых резервов, но сегодня 
эта проблема существует во 
всех отраслях производства. 
Фабрика старается привлекать 
молодежь, которая обучается 
секретам мебельного искус ства, 
и это дает свои плоды .



Структура управления ООО 
«Хлеб»



1. Гражданский кодекс РФ

2. Налоговый кодекс РФ 

3. Трудовой кодекс РФ

НОРМАТИВНО – ПРАВОВАЯ БАЗА: 



Партнеры: 

Сотрудничают со 
всеми торговыми 
точками в селе 
Вадинск и 
населенных 
пунктах 
Вадинского 
района. 

Реализуют продукцию 
в г. Н-Ломов, г.
Пенза.

Поставщики:



Оценка рисков



Роль учебных предметов 
деятельности

 компании-ментора
Предмет учебного плана

Профессия, должность

Обществознание, ( включая раздел 
экономика), экология, математика

Директор

Информатика, математика Бухгалтер

Математика, этика, Продавец-консультант

Физика, технология Обслуживающий персоналом 



Возможность 
использования

 полученных знаний на 
уроках.

Предметы
Темы

Информатика Умение работать с программами 1С-
бухгалтерия, компьютера в качеств 
пользователя

Математика %, приход, расход

Этика Культура общения с людьми

Физика Напряжение, ток, сопротивления

Технология Материалы,  работа с ними. Техника 
безопасности.





Электропечь «Агро-Ротор»



Расстоечная камера 
«Проклимат»



Мукопросеиватель



Электромиксер



Тестораскаточная машина





Предприятие работает в 4 смены.
За одну смену выпекают до 1,5 т 
хлебо – булочных изделий





▪современные кухни
▪удобные прихожие
▪изящные спальни
▪экологичная детская мебель
▪пружинные матрацы двусторонней 
мягкости
▪и многое-многое другое в наличии и 
на заказ


