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«Истинное сокровище 
для людей - умение 
трудиться» (Эзоп) 

«Будем трудиться, 
потому что труд это 
отец удовольствия» 

(Стендаль) 



1. Какое значение имеет данная профессия для общества? 

2. Какой труд - автоматизированный, механизированный или ручной в ней 
используется? 

3. Назовите объект труда, конечный результат работы. 

4. Охарактеризуйте условия работы, режим труда. 

5. Назовите приблизительно заработную плату специалистов данной профессии. 

6. Предполагает ли данная профессия интенсивное общение с людьми? 

7. Существуют ли к данной профессии медицинские противопоказания? 

8. Какими личными качествами должен обладать представитель этой 
профессии? 

9. Где можно её получить? 



За  : работа имеет огромное общественное значение; 
           высокая зарплата; 
       встреча с интересными людьми; 
      командировки, дающие возможность многое увидеть; 
      использование    современной техники. 

Против:  трудности, связанные с устройством 
              на          работу; 
              частые командировки, осложняющие     
              личную жизнь; 
              трудности получения образования
             (например, наличие печатных работ); 
            большая ответственность; 
            нервные перегрузки; 
            ненормированный рабочий день; 
             постоянное общение с людьми. 



Тест «Профпригодность» 
Ответы на вопрос с буквой «а» оцениваются 1 баллом, «б» - 2, 
«в» - 3 баллами. 

От 5 до 8 баллов - советуем подумать о профессии

 От 8 до 12 очков, то считайте - вам крупно повезло

от 12 до 15 очков, снова задумайтесь над выбором



«Классификация 
распространенных ошибок»

1. Незнание правил выбора профессии: 
•выбор профессии за компанию 
•перенос отношения к человеку на саму профессию 
•отождествление учебного предмета с профессией 
•ориентация сразу на профессию высокой квалификации 
•неумение определить путь получения профессии. 



«Классификация распространенных 
ошибок»

2. Незнание самого себя: 
•незнание или недооценка своих физических и психологических 
особенностей 

•неумение соотнести свои способности с требованиями 
профессии. 

3. Незнание мира профессий: 
•увлечение только внешней стороной профессии
 

•незнание требований профессии к человеку. 



Самые востребованные на 
рынке труда профессии

Архитекторы, 
проектировщики, 
конструкторы 

Специалисты по маркетингу/рекламе  
 HR-менеджеров 

 программисты
 системных администраторов 

секретари, 
помощники руководителя, 
офис-менеджеры

http://rodn-i-k.narod.ru/

А также  рабочие и строители



Демосфен Д.И.Фонвизин

Луи Пастер



Сегодня на занятии :

•Я научился……………………………………………………

•Было интересно……………………………………………

•Было трудно…………………………………………………

•Заставило задуматься……………………………………




