
ВСЕ О БУДУЩЕЙ 
ПЕНСИИ

для учебы и жизни



Дорогие друзья!

        В юности кажется, что молодость, здоровье и силы нас никогда не оставят, а 
старость не наступит вовсе. Но это не так. Каждый из нас в свой срок 
достигнет пенсионного возраста. Условия жизни на пенсии – лучший результат 
той трудовой и социальной деятельности, участниками которой вы скоро 
станете. Сегодня, в XXI веке, пенсия формируется по иным правилам, чем у наших 
бабушек и дедушек. В системе обязательного пенсионного страхования пенсия не 
является пособием по старости от государства, одинаковым для всех. Молодые 
люди имеют возможность с первых дней самостоятельной трудовой жизни 
формировать будущую пенсию и влиять на ее размер. Пенсионная система нашей 
страны не стоит на месте. Она развивается, становится все более устойчивой и 
понятной. Одновременно перед ее участниками открываются новые 
возможности. 

      
       Познакомить вас с ними – наша задача.



Пенсионный фонд (англ. Pension fund) — фонд, 
предназначенный для осуществления выплат пенсий по 
старости или по инвалидности. Пенсионные 
фонды подразделяются на государственные и 
негосударственные в зависимости от управляющей 
компании.



ПЕНСИЯ – это гарантированная ежемесячная  
выплата для материального обеспечения граждан в старости в 
случае их полной или частичной нетрудоспособности, потери 
кормильца, а также в связи с достижением установленного стажа 
работы в определенных сферах.

 Различают следующие виды пенсий
1.Трудовая пенсия по старости – как правило, выплачивается гражданам, имеющим не 

менее 5 лет трудового стажа, при достижении ими пенсионного возраста (55 лет для 
женщин, 60 лет для мужчин);
2. Пенсия за выслугу лет — выплачивается государственным служащим и 
военнослужащим при достижении определенного возраста и выслуги;
3. Пенсия по инвалидности – выплачивается в случае признания гражданина 
инвалидом.
4. Пенсия по случаю потери кормильца. Право на такую пенсию имеют 
нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на его иждивении, а 
также неработающие члены семьи умершего кормильца, занятые уходом за 
его малолетними детьми.



�Для формирования пенсии;

�Для получения государственных услуг и 

льгот, в том числе в электронном виде;

�Для контроля за состоянием 

индивидуального лицевого счета;

�Для сокращения количества документов 

при получении государственных услуг

Зачем нужен СНИЛС?
СНИЛС - страховой  номер индивидуального лицевого счета 
гражданина в системе обязательного пенсионного страхования



Белая зарплата – это оплата труда гражданина, 
осуществляемая работодателем и отраженная в 
бухгалтерском учете организации или ИП в 
полном объеме. Это означает, что человек 
получает вознаграждение за свой труд в той 
сумме, которая указана в трудовом договоре, из 
нее вычитается НДФЛ, она участвует в расчетах 
ЕСН.





Спасибо за внимание!


