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Эмоциональное 
выгорание- синдром, развивающийся на фоне 

непрерывного воздействий на человека 
стрессовых ситуаций и приводит к 
интеллектуальной, душевной и 
физической переутомления и 
истощения.



Стрессовые  
ситуации

в  педагогической  
деятельности:❑ Ситуации взаимодействия с учеником на уроке.

❑ Ситуации, возникающие в отношениях с 
коллегами и администрацией.

❑ Ситуации взаимодействия учителя с 
родителями.



Составляющие 
«синдрома 
выгорания»� Эмоциональная истощение

� Деперсонализация (цинизм)
� Редукция профессиональных достижений



Признаки  синдрома 
эмоционального  

выгорания• Психофизические
• Социально-психологические
• Поведенческие



Что приводит к 
синдрому 

профессионального 
выгорания?



Однообразие  жизни:
дом-работа,  работа-

дом



Острая  
регламентация  

времени работы,  
нереальные  сроки  

ее выполнения



Желание  всем  
помочь,  всех 

сделать  
счастливыми



Постоянное  
соприкосновение  с 

негативными  
сторонами  жизни



Большие  
эмоциональные 

затраты  на  работе



Напряженные 
отношения и 

конфликты среди 
коллег



Чрезмерная  
ответственность 

за  проблемы  
учеников



Три  следствия 
профессионального  

выгорания:
Снижение 
самооценки

Одиночество

Эмоциональное 
истощение

• Апатия
• Агрессия
• Беспомощность
• Отчаяние

• Объект - объектные 
отношения

• Сложность 
установление контакта

• Артериальное давление
• Мигрень
• Синдром хронической 

усталости



Способы  спасения  
от  «синдрома 

эмоционального  
выгорания»

Адекватное отношение 
к работе



Способы  спасения  
от  «синдрома 

эмоционального  
выгорания»

Контролировать 
свои 

мысли и эмоции



Способы  спасения  
от  «синдрома 

эмоционального  
выгорания»

Обращать внимание на 
положительные 
моменты жизни 



Помните, что человек 
не 

совершенен. 
Он может ошибаться, 

исправлять ошибки 
...

Признайте и примите 
себя 

такими, какие Вы 
есть -

УНИКАЛЬН
ЫМИ


