
Мир 
профессий. 

Выбор? 
заседание правового клуба 

«Мое право»
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ЦЕЛЬ

-выяснить, от чего зависит 
стратегия выбора 
профессии;
-сформировать 
представление о трудовом 
механизме.
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У меня растут года,
будет и семнадцать.
Где работать мне                   

тогда,
чем заниматься?

      В.В. Маяковский.
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«Мало обладать выдающимися качествами, 
необходимо уметь ими пользоваться»

Ларошфуко

В мире  насчитывается 
более 40 тысяч профессий, 

причем ежегодно появляется 
около 500 новых и столько 

же отмирает, либо 
неузнаваемо изменяется
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ТРУД- деятельность человека, 
направленная на достижение 
определенных целей, на 
сохранение, видоизменение, 
приспособление среды обитания 
для удовлетворения своих 
потребностей, на производство 
товаров и услуг.



ПРАВО НА ТРУД

• свободен;
• безопасен;
• доброволен;
• оплачиваем;
• право на разрешение 

споров;
• право на отдых
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Прогноз востребованности 
профессий

К 2015 году экономике Украины 
потребуются:

• специальности, связанные со 
здравоохранением

• строительством
• приборостроением
• технические и
• начально-профессионального 

образования
Государство делает ставку на фармацевтическую 
отрасль, технические специальности, а также те, 

которые связанны с импортозамещением
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ВНИМАНИЕ!
В нашей стране выпуск 

специалистов в области 
экономики и 
юриспруденции в 4 раза 
превышает запросы 
рынка труда!
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Выбор профессии для своих 
детей родителями

ВНИМАНИЕ!
Родители не называют профессии
•металлург,
•геодезист,
•специалист по биотехнике
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От чего зависит выбор

•  От информированности о профессиях, оценки их 
достоинств и недостатков

•  От мнения близких, особенно родителей.
•  От индивидуальных психологических особенностей 
личности, например от темперамента, от того 
является ли человек экстравертом – склонен больше 
к общению с людьми или интровертом, которому 
общение дается труднее.
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Ошибки при выборе профессии
• Отношение к выбору профессии как к неизменному
• Бытующие мнения о престижности профессии 
• Выбор профессии под влиянием товарищей (за компанию, 

чтобы не отстать)
• Перенос отношения к человеку, представителю той или 

иной профессии, на саму профессию
• Увлечение только внешней или какой-нибудь частной 

стороной профессии
• Отождествление школьного учебного предмета с 

профессией или плохое различение этих понятий
• Устарелые представления о характере труда в сфере 

материального производства 
• Неумение/ нежелание разбираться в своих личностных 

качествах (склонностях, способностях), незнание/ 
недооценка своих физических особенностей, недостатков, 
существенных при выборе профессии
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   По данным  соцопросов  украинцы 
выбирают профессию в соответствии

со своими интересами и 
увлечениями

30%

с ее востребованностью 11%

с мнением родственников, 
друзей

7%

с соображениями престижа, 
карьерного роста

5%

с семейными традициями 3 %
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«Где родился – там и пригодился!»

Народная мудрость
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Тактика выбора
Хотелось бы пожелать удачи всем 

старшеклассникам. 
Возможно, вы понимаете удачу как 

удачное стечение обстоятельств. Но 
большинство обстоятельств вполне 
прогнозируемы, а значит, могут быть 
подвластны вам. Учитывая  советы, 
обращаясь к специалистам по 
профориентации, вы будете двигаться в 
пространстве профессий не на ощупь и не 
наугад, а именно в том направлении, в 
каком пожелаете. 

А выбор остается за вами…
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