
Имитационное

Обучение



АКТИВНЫЕ МЕТОДЫ ОБУЧЕНИЯ – 
методы, стимулирующие познавательную 
деятельность обучающихся. Строятся в 
основном на диалоге, предполагающем 
свободный обмен мнениями о путях 
разрешения той или иной проблемы.

 Активные методы обучения – это система 
методов, обеспечивающих активность и 
разнообразие мыслительной и практической 
деятельности учащихся в процессе освоения 
учебного материала. 



  АМО строятся на практической направленности, 
игровом действе и творческом характере 
обучения, интерактивности, разнообразных 
коммуникациях, диалоге, использовании знаний и 
опыта обучающихся, групповой форме 
организации их работы, вовлечении в процесс 
всех органов чувств, деятельностном подходе к 
обучению, движении и рефлексии.



Имитация войны для обучения солдат



Имитационное обучение – это обучение, при котором 
обучаемый осознано выполняет действия в обстановке, 
моделирующей реальную, с использованием специальных 
средств обучения. Синонимом имитационного обучения 
является «моделирование» в процессе обучения, а в сфере 
здравоохранения еще используют термин «симуляционное 
обучение», когда для моделирования профессиональных 
ситуаций разными способами симулируют проявления 
болезней.





⚫ Имитационное обучение 
способствует повышению качеству 
обучения за счет того, что 
профессиональное действие может быть 
неоднократно повторено для выработки 
уверенности выполнения и ликвидации 
ошибок. Для этого используются 
игровые методы обучения, а также 
специальные тренажеры, симуляторы и 
модели. Использование таких 
высокотехнологичных средств обучения 
позволяет не только формировать 
профессиональные умения, но и 
поддерживать на необходимом уровне в 
течение всей профессиональной жизни 
редко используемых умений в 
каждодневной практике.





ИО - это 
первое и 
самое 
передовое 
средство для 
расширения 
образователь
ной среды, 
повышения 
эффективност
и и качества 
обучения




