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Федеральный государственный образовательный 
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3.2.6. В целях эффективной реализации Программы должны 
быть созданы условия для:

⚫ 1) профессионального развития педагогических и 
руководящих работников, в том числе их дополнительного 
профессионального образования;

⚫ 2) консультативной поддержки педагогических работников и 
родителей (законных представителей) по вопросам 
образования и охраны здоровья детей, в том числе 
инклюзивного образования (в случае его организации);

⚫ 3) организационно-методического сопровождения процесса 
реализации Программы, в том числе во взаимодействии со 
сверстниками и взрослыми.

3.4.2. Педагогические работники, реализующие Программу, 
должны обладать основными компетенциями, 
необходимыми для создания условия развития детей, 
обозначенными в п. 3.2.5 настоящего Стандарта.



Федеральный государственный образовательный 
стандарт дошкольного образования (утв. приказом 

Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 
г. N 1155)

⚫ 3.4.1.  ….Квалификация педагогических и 
учебно-вспомогательных работников должна 
соответствовать квалификационным 
характеристикам, установленным в Едином 
квалификационном справочнике должностей 
руководителей, специалистов и служащих, 
раздел "Квалификационные характеристики 
должностей работников образования", 
утверждённом приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. N 
761н …
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Цель методической работы: 

⚫ повысить профессиональную 
компетентность воспитателей и 
специалистов.



Задачи методической работы: 

⚫ Анализировать готовность педагогов к 
профессиональной деятельности с учетом 
современных требований.

⚫ Выявлять затруднения педагогов в 
профессиональной деятельности.

⚫ Организовывать методическое сопровождение 
деятельности педагогов, обеспечивать их 
информационную и методическую поддержку.

⚫ Организовывать повышение квалификации 
педагогов.

⚫ Готовить педагогов к аттестации с учетом 
требований к данной процедуре как при 
аттестации в целях подтверждения соответствия 
занимаемой должности, так и при аттестации в 
целях установления квалификационной 
категории.
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Формы методической работы



Тренинги 



Качественный  состав педагогических кадров



Педсовет… аттестация… семинары..



Тематические педсоветы 2016, 2017 гг.

⚫ «Реализация художественно-эстетического 
направления развития дошкольников в 
образовательной деятельности»

⚫ «Современные образовательные практики в 
работе с дошкольниками»

⚫ «Реализация физического направления 
развития дошкольника: физическая культура в 
детском саду»

⚫ «Комплексный подход в организации работы по 
речевому развитию дошкольников»

⚫ «Профессиональная компетентность педагогов 
ДОУ  условие повышения качества дошкольного 
образования»



«Кто дорожит жизнью мысли, тот знает очень 
хорошо, что настоящее образование есть 

только самообразование и что 
оно начинается только с той минуты, когда 
человек, распростившись навсегда со всеми 
школами, делается полным хозяином своего 

времени и своих занятий.»
Д.И. Писарев
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• Театр и дети.
• Мастерская творчества.
• Юный лыжник.Парциальные 

программы

• Искры Победы.
• Мини-музей в детском 

саду.
• Наша книга о России.
• Музыка нас связала.

Образовательн
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Шкатулка педагогического опыта



Конкурсы профессионального 
мастерства в ДОУ



Личные интернет-страницы педагогов



Благодарю 
за внимание


