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ЗАКОНАДАТЕЛЬНАЯ БАЗА КОТОРОЙ ПЕДАГОГ ОБЯЗАН 
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Народной Республики (с изменениями) от 18.05.14 № 1 – I 

� Закон «Об Образовании» от 30.09.16 № 128 - II 
� Образовательный стандарт дошкольного образования ЛНР
� Типовое положение о дошкольной образовательной 

организации (учреждении) ЛНР от 28.02.17 № 81
� Закон «О системе патриотического воспитания граждан ЛНР» 

от 30.07.15 № 51 – II
� Типовая образовательная программа дошкольного образования 

от 18.01.17  № 12 
� Трудовой кодекс ЛНР (с изменениями) от 09.06.17 № 156 - II



ВРЕМЕННЫЙ ОСНОВНОЙ ЗАКОН (КОНСТИТУЦИЯ) 
ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

(С ИЗМЕНЕНИЯМИ) ОТ 18.05.14 № 1 – I 

Ст 10 1. Государственными языками в Луганской Народной 
Республике являются русский и украинский языки. 
2. Официальным языком делопроизводства во всех 
органах государственной власти и органах местного 
самоуправления Луганской Народной Республики 
является русский язык. 

Ст 19 Каждый имеет право на пользование родным языком, на 
свободный выбор языка общения, воспитания, обучения 
и творчества.

Ст 36 Каждый имеет право на образование.



ЗАКОН «ОБ ОБРАЗОВАНИИ» ОТ 30.09.16 № 128 - II 

Ст 2 Основные понятия 

Ст 8,9 Структура системы образования 

 Ст 10 Образовательные программы
образовательная программа дошкольного образования 
разрабатывается и утверждается организацией, 
осуществляющей образовательную деятельность, в 
соответствии с государственным образовательным 
стандартом дошкольного образования и с учетом 
соответствующих примерных образовательных программ 
дошкольного образования;

Ст 15 Язык образования
В Луганской Народной Республике гарантируется 
получение образования на государственных языках 
Луганской Народной Республики, а также выбор языка 
обучения и воспитания в пределах возможностей, 
предоставляемых системой образования. 



ЗАКОН «ОБ ОБРАЗОВАНИИ» ОТ 30.09.16 № 128 - II 

Ст 44 Право на занятие педагогической деятельностью
Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, 
имеющие среднее профессиональное или высшее образование и 
отвечающие квалификационным требованиям, указанным в 
квалификационных справочниках, и / или профессиональным 
стандартам
 

Ст 45 п 6 В рабочее время педагогических работников включается: 
учебная (преподавательская), воспитательная работа, 
индивидуальная работа с обучающимися, научная, творческая и 
исследовательская работа, а также другая педагогическая работа, 
предусмотренная трудовыми (должностными) обязанностями, 
индивидуальным планом, - методическая, подготовительная, 
организационная, диагностическая, работа по ведению 
мониторинга, работа, предусмотренная планами воспитательных, 
физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных 
мероприятий, проводимых с обучающимися. 



ЗАКОН «ОБ ОБРАЗОВАНИИ» ОТ 30.09.16 № 128 - II 

Ст46 Обязанности и ответственность педагогических работников
Педагогические работники обязаны: 
…осуществлять свою деятельность на высоком 
профессиональном уровне, обеспечивать в полном объеме 
реализацию преподаваемых учебных предметов, курса, 
дисциплины (модуля) в соответствии с утвержденной рабочей 
программой…

Ст 47 Аттестация педагогических работников
1. Аттестация педагогических работников проводится в целях 

подтверждения соответствия педагогических работников 
занимаемым ими должностям на основе оценки их 
профессиональной деятельности

2.  Проведение аттестации педагогических работников 
осуществляется не реже чем один раз в пять лет на основе 
оценки их профессиональной деятельности аттестационными 
комиссиями. 



ЗАКОН «ОБ ОБРАЗОВАНИИ» ОТ 30.09.16 № 128 - II

Ст 27 Информационная открытость образовательной организации 
(учреждения)
Образовательные организации (учреждения) формируют 
открытые и общедоступные информационные ресурсы, 
содержащие информацию об их деятельности, и обеспечивают 
доступ к таким ресурсам посредством размещения их в 
информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на 
официальном сайте образовательной организации (учреждения) в 
сети "Интернет"

Ст 51, 52 Возникновение образовательных отношений. 
Договор об образовании
Основанием возникновения образовательных отношений является 
распорядительный акт организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, о приеме лица на обучение в эту 
организацию.
Для обучения по образовательным программам дошкольного 
образования, предшествует заключение договора о приеме лица 
на обучение в организацию, между организацией и родителями 
(законными представителями)
 



ЗАКОН «ОБ ОБРАЗОВАНИИ» ОТ 30.09.16 № 128 - II

Ст 60 Прекращение образовательных отношений
Образовательные отношения прекращаются в связи с 
отчислением обучающегося из организации, 
осуществляющей образовательную деятельность: 

1) в связи с получением образования (завершением 
обучения); 

2) по инициативе обучающегося или родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в 
том числе в случае перевода обучающегося для 
продолжения освоения образовательной программы в 
другую организацию, осуществляющую 
образовательную деятельность; 

3) по инициативе организации, осуществляющей 
образовательную деятельность;



ЗАКОН «ОБ ОБРАЗОВАНИИ» ОТ 30.09.16 № 128 - II

Ст 63 Дошкольное образование
Дошкольное образование направлено на формирование общей 
культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 
эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок 
учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей 
дошкольного возраста.

Ст 64 п 4 За что платят родители (законные представители)
за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные 
программы дошкольного образования в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность;

Ст 64 п 3 Льготники по оплате
за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и 
детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с 
туберкулезной интоксикацией, детьми, пострадавшими в результате 
аварии на Чернобыльской АЭС, обучающимися в образовательных 
организациях, реализующих образовательную программу 
дошкольного образования, родительская плата не взимается.



ЗАКОН «ОБ ОБРАЗОВАНИИ» ОТ 30.09.16 № 128 - II

Ст 33 п 2 За что не платят родители (законные представители)
Обеспечение учебниками и учебными пособиями, а также 
учебно - методическими материалами, средствами обучения и 
воспитания организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность по основным образовательным программам, в 
пределах государственных образовательных стандартов 
осуществляется за счет бюджетных ассигнований 
Государственного (местного) бюджета Луганской Народной 
Республики.

Ст 66 п 1 Организация приема на обучение по основным 
общеобразовательным программам 
Получение дошкольного образования в образовательных 
организациях может начинаться по достижении детьми возраста 
двух лет при отсутствии медицинских противопоказаний. 
Получение начального общего образования в образовательных 
организациях начинается по достижении детьми возраста шести 
лет и шести месяцев при отсутствии противопоказаний по 
состоянию здоровья, но не позже достижения ими возраста 
восьми лет. 



ЗАКОН «ОБ ОБРАЗОВАНИИ» ОТ 30.09.16 № 128 - II

Ст 39 Охрана здоровья обучающихся

1) оказание первичной медико-санитарной помощи ;
2) организацию питания обучающихся;
3) определение оптимальной учебной нагрузки, режима учебных занятий ;
4) пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны 

труда;
5) организацию и создание условий для профилактики заболеваний и 

оздоровления обучающихся, для занятия ими физической культурой и 
спортом;

6) обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в организациях;
7) профилактику несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в 

организациях;
8) проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических 

мероприятий;
9) соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и 

нормативов. 



  

Ст 359 Продолжительность рабочего времени 
педагогических работников
Для педагогических работников устанавливается 
сокращенная продолжительность рабочего времени не 
более 36 часов в неделю.

Ст 360 Ежегодный основной удлиненный оплачиваемый 
отпуск
Педагогическим работникам предоставляется ежегодный 
основной удлиненный оплачиваемый отпуск, 
продолжительность которого устанавливается Советом 
Министров Луганской Народной Республики.

Трудовой кодекс Луганской Народной Республики
(с изменениями) от 09.06.17 № 156 - II 



ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЛНР

1 часть Общее положение 
2 часть Требования к структуре образовательной программы 

дошкольного образования и ее объему
3 часть Требования к условиям реализации основной 

образовательной программы дошкольного образования
4 часть Требования к результатам освоения основной 

образовательной программы дошкольного образования 



ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ О ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
(УЧРЕЖДЕНИИ) ЛНР ОТ 28.02.17 № 81

Ст 9 Виды дошкольных образовательных учреждений

Ст  11 Языки, на котором ведётся обучение и воспитание в дошкольной 
образовательной организации, определяется учредителем или 
уставом.

Ст 13 Дошкольная образовательная организация несёт в установленном 
законодательством Луганской Народной Республики порядке 
ответственность за:
• за не выполнение функций, отнесённых к её компетенции;
• реализацию не в полном объёме основной образовательной 
программы дошкольного образования;
• качество образования своих воспитанников;
• жизнь и здоровье воспитанников во время образовательного 
процесса.

Ст 22 Деятельность дошкольной образовательной организации 
регламентируется  планом работы, который составляется  на 
учебный год и оздоровительный период, одобряется педагогическим 
советом, утверждается руководителем учреждения и 
согласовывается с управлением образования. План на 
оздоровительный период  дополнительно согласовывается с СЭС.



ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ О ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
(УЧРЕЖДЕНИИ) ЛНР ОТ 28.02.17 № 81

Ст  27 Дошкольное учреждение осуществляет социально – педагогический 
патронаж семей в целях обеспечения условий для получения 
дошкольного образования детьми дошкольного возраста, не 
посещающих ДОУ

Ст 34 В дошкольное учреждение принимаются дети в возрасте от двух до 
шести лет шести месяцев (семи лет). Приём осуществляется на 
основании свидетельства о рождения ребёнка, медицинского 
заключения, заявления и документов, удостоверяющих личность одного 
из родителей (законных представителей).

Ст 35 Наполняемость групп:
• для детей в возрасте от 2 до 3 лет – до 15 человек;
• для детей в возрасте  от 3 до 6 лет 6 месяцев (семи лет) – до 20 человек;
• разновозрастные – до 15 человек.

Ст 39 За ребёнком сохраняется место в дошкольном учреждении в случае его 
болезни, карантина, санаторного лечения, на время отпуска родителей 
или лиц, их замещающих, а также в летний оздоровительный период.



ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ О ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
(УЧРЕЖДЕНИИ) ЛНР ОТ 28.02.17 № 81 

Ст 40 Отчисление ребёнка из учреждение может осуществляется:
• по желанию родителей или лиц их замещающие;
• на основании медицинского заключения о состоянии здоровья ребёнка;
• при отсутствии ребёнка в дошкольном учреждении более 75 дней подряд без 
уважительной причины;
• в случае неуплаты без уважительной причины, платы за присмотр и уход за 
ребёнком в течении двух месяцев.

Ст 42 Участниками образовательного процесса являются воспитанники, их родители, 
педагогические работники, помощники воспитателей, медицинские работники. 

Ст 49 Педагогические работники дошкольной образовательной организации обязаны:
• выполнять Устав ДОУ, Правила внутреннего трудового распорядка;
•Придерживаться педагогической этики, норм общечеловеческой морали;
• уважать достоинства ребёнка и его родителей;
•Обеспечить эмоциональный комфорт, защиту ребёнка от любых форм 
эксплуатации, которые вредят его здоровью, а так же от физического и 
психического насилия .

Ст 50 Права всех работников организации и меры их социальной поддержки 
определяются законодательством Луганской Народной Республики, Уставом 
учреждения.



ЗАКОН «О СИСТЕМЕ ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ ГРАЖДАН ЛНР» ОТ 30.07.15 № 
51 – II

Закон состоит из 20 статей

Ст 3 Цели и задачи патриотического воспитания
Цели. Формирование патриотических чувств и сознания 
граждан, развитие у них высокой социальной активности, 
гражданской ответственности.
Задачи. Привитие гражданам чувства гордости, глубокого 
уважения и почитания символов государства – Герба, Флага, 
Гимна Луганской Народной Республики и исторических 
святынь Родины.
Формирование расовой, национальной, религиозной 
терпимости, развитие дружеских отношений между 
народами.
Воспитание граждан в духе уважения к  законности, нормам 
общественной и коллективной жизни.



ЗАКОН «О СИСТЕМЕ ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ ГРАЖДАН ЛНР» ОТ 
30.07.15 № 51 – II

Ст 4 Принципы системы патриотического воспитания
1. Системно-организованный подход.
2. Адресный подход в формировании патриотизма, предполагающего 
использование особых форм и методов работы с каждой возрастной, 
социальной, профессиональной и других групп граждан.
3. Учет региональных условий в пропаганде патриотических идей и 
ценностей, означающих пропаганду не только республиканского 
патриотизма, но и местного.
Эти принципы взаимосвязаны и реализуются в единстве

Ст 5 Субъекты системы патриотического воспитания.

Ст 6 Система патриотического воспитания.
Система патриотического воспитания включает в себя соответствующие 
государственные учреждения, общественные организации, нормативно-
правовую базу воспитательной, образовательной и массовой 
просветительской деятельности, а также комплекс мероприятий по 
формированию патриотических чувств и сознания граждан Республики



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


