
муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение
«Центр развития ребенка детский сад №18 «Огонек»

Советский городской округ Калининградская область

«Организация эффективного взаимодействия и 
вовлечение родителей воспитанников 

дошкольной образовательной организации 

в рамках  работы семейных клубов»

Подготовила:
Долгушина Ольга Юрьевна

воспитатель первой квалификационной категории



МАДОУ ЦРР детский сад № 18 «Огонек»



ЦЕЛЬ :  ПОВЫСИТЬ УРОВЕНЬ  ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ 
РОДИТЕЛЕЙ ЧЕРЕЗ АКТИВНОЕ ВОВЛЕЧЕНИЕ ИХ В ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ДОО 

В РАМКАХ РАБОТЫ СЕМЕЙНЫХ КЛУБОВ



Задачи:

❖  Приобщить и вовлечь  родителей  в мероприятия 
дошкольной организации в рамках работы семейных 
клубов.

❖  Повысить уровень психолого-педагогической 
компетентности  родителей.

❖  Укрепить связи между семьями воспитанников и 
педагогами. 



Ожидаемые результаты:
� Увеличение числа родителей, участвующих  в мероприятиях 

дошкольной организации в рамках работы семейных клубов.

� Установление партнерских отношений между субъектами 
образовательного процесса: дети – родители – педагоги. 

� Повышение психолого-педагогической компетентности родителей 
в вопросах воспитания и развития детей.

� Привлечение внимания к сохранению семейных ценностей и 
традиций.



ГРАФИК ПРОЕКТА

 Сроки реализации проекта:  декабрь 2015г. – май 2016г.

Этапы реализации проекта.
1. Подготовительный этап. (декабрь 2015г.)
✔ Анкетирование родителей.
✔  Обсуждение плана мероприятий работы семейных клубов в период 

реализации проекта.
✔ Подготовка к организации создания нового семейного клуба 

«Дружная семья»
2.   Практический этап. (январь 2016г  – апрель 2016г.)
✔ Реализация проекта. 
 3.  Обобщающий этап.(май 2016г.)
✔ Подведение итогов проекта, анализ методов оценки эффективности 

проекта.
Тип проекта:  открытый, коллективный, практический.



Способы  реализации проекта 
в рамках работы семейных клубов дошкольной организации

Мероприятия Практическая значимость Сроки Ответственные
Подготовительный этап.

Анкетирование родителей Выявление  запросов и  интересов родителей в рамках работы 
семейных клубов.

декабрь 2015г. Зам по  УВР
Воспитали
Родители

Заседание «Круглый стол» Создание нового родительского клуба «Дружная семья», 
группа №12

декабрь 2015г. Зам по  УВР
Воспитали
Родители

Создание рубрики на сайте ДОО о 
работе семейных клубов, страничка  
групп  в социальных сетях (в 
Контакте)

Просвещение родителей, активизация и вовлечение законных 
представителей воспитанников в мероприятия ДОО.

декабрь 2015г. Зам по  УВР
Воспитали
Родители

Практический этап.
Творческая Выставка

на тему «Новогодние чудеса»
Участие  родителей и  детей в  конкурсе, развитие творческих 
способностей.

декабрь 2015г. Родители
Воспитанники

Встреча семейного клуба
«Семейные традиции»

Участие родителей в работе клуба, презентация мастера класса 
родительницы по изготовлению новогодних игрушек для 
украшения дома и группы.

декабрь 2015г. Родители
Педагоги

Воспитанники
Участие  семейного клуба  

«Дружная семья»
в  празднике 

«Рождественские посиделки»

Участие родителей в мероприятии ДОО,  установление тесного 
сотрудничества родителей, педагогов, детей.

январь 2016г. Родители
Педагоги

Воспитанники

Спортивное развлечение с участием 
детей и родителей семейных клубов

«Веселые старты»

Участие родителей, детей в спортивном мероприятии, пропаганда 
здорового образа жизни семей.

февраль 2016г. Родители
Педагоги

Воспитанники
Индивидуальные беседы, 

консультации для родителей.
Рубрика «Важные вопросы родителей»

Повысить психолого-педагогическую культуру родителей,  
ответить на важные, интересующие темы для родителей.

ежемесячно Родители
Педагоги

 
Участие родителей в конкурсе

«Лучшее блюдо»
Обмен опытом между родителями, раскрытие секретов 
приготовления любимого семейного блюда.

март 2016г.         Родители
Педагоги

Воспитанники
 Проведение акции

«Наши добрые дела»
 

 Помощь родителей в озеленении и благоустройстве территории 
дошкольной организации. 

 апрель  
2016г

Родители
Педагоги

Воспитанники
Заключительный этап.

Подведение итогов
реализации проекта.

Активная  вовлеченность  родителей в воспитательно-
образовательный процесс дошкольной организации, 
положительные отзывы.

апрель - май  2016г Зам по  УВР
Воспитали
Родители



Ресурсное обеспечение проекта

❖ Организационные:
1. Годовой план работы ДОО
2. Программа работы семейных клубов «Кудесница»,«Семейные традиции» 
       «Дружная семья»
1.  Праздники, развлечения  с детьми и родителями.
2.  Творческие конкурсы, выставки с детьми и родителями.
❖  Нормативно – правовое:
1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации"
2. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования 

(ФГОС ДО)
3. Основная общеобразовательная программа ДОО
4. Программа работы семейных клубов.
❖ Материально – техническое:
1. Предметно – развивающая среда на территории ДОО
o групповые комнаты.
o музыкально – спортивный зал. 
o игровые прогулочные площадки.
o компьютеры, проектор, копировальная техника.

 
 



Ресурсное обеспечение проекта

 Методическое:
1. Внедрение ФГОС в практику дошкольных ОО» / Н. В. Нищева– СПб.: 
   Детство-Пресс, 2015.
 2.Доронова Т.Н. Взаимодействие дошкольного учреждения с родителями. – М.,              
Просвещение,  2002.
 3.Заслуженюк В. С. Родители и дети. – М., Просвещение, 1991.
 4.Козлова А.В., Дешеулина Р. П. Работа ДОУ с семьей, Творческий центр, М., 2005.
 5. Программа развития. «Детство» Программа развития и воспитания детей в детском саду/ 
 Т.И. Бабаева и др. – СПб.: Детство-Пресс, 2014.            
 Электронные ресурсы: 
1.http://madou18sov.ru
2. http://vk.com/club101195308
Кадровое:
▪ Заместитель заведующего по УВР.
▪ Родители, воспитанники, педагоги, дополнительные специалисты: музыкальный   
руководитель,   инструктор по физической культуре.
▪Ответственный за реализацию проекта.
Источники финансирования:
1. Бюджетные.



МЕТОДЫ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ

20% плотная занятость родителей на работе.
12% по причине часто болеющих детей.



19чел



Количество 
положительных отзывов родителей



ВОЗМОЖНЫЕ РИСКИ И ПУТИ ИХ МИНИМИЗАЦИИ
В РАМКАХ РАБОТЫ СЕМЕЙНЫХ КЛУБОВ 

ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ.

Группа риска Меры по снижению риска

1.Трудность привлечения родителей к участию 

в мероприятиях дошкольной организации.

� Индивидуальный подход к каждому родителю, 

нахождение оптимальных путей 

взаимодействия с каждой семьей воспитанника.

2.Отсутствие  навыков у молодых педагогов в 
работе с родителями.

3.Вовлеченность одних и тех же родителей в 

мероприятиях дошкольной организации.

� Повышение профессиональной 
компетентности педагогов в работе в 
родителями.

� Нахождение оптимальных путей 
взаимодействия с каждой семьей воспитанника 
по интересам, активизация внимания родителей 
к совместной творческой деятельности в 
дошкольной организации.



       Спасибо за внимание


