
Профессиональная 
компетентность – 

основа качественного 
обучения



«Компетентность» -  характеристика 
работника (специалиста) 

«Компетенция» - характеристика рабочего 
места (должности)

















Основные пути развития 
профессиональной компетентности 

педагога:1. участие в педагогических чтениях, семинарах; 
2. подготовка публикаций, статей; 
3. использование активных и интерактивных форм 

проведения занятий;
4. взаимопосещение занятий;
5. создание профессионального портфолио;
6. освоение новых педагогических технологий;
7. участие в педагогических конкурсах, фестивалях, 

конференциях;
8. организация и проведение кружков
9. организация и проведение начуно-

исследовательской работы со студентами
10. курсы повышения квалификации, стажировки на 

предприятия и др. 
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