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ЦЕЛЬ: Организация отдыха, оздоровления и 
занятости детей в летний период в условиях 

детского пришкольного оздоровительного 
лагеря  с дневным пребыванием детей. 



Задачи:
* Преодолеть разрыв между физическим и духовным развитием  
детей посредством  игр, познавательной и трудовой   
деятельности;
*Повысить физкультурно-спортивную наполняемость 
жизнедеятельности воспитанников, обеспечить условия для 
привития привычки к здоровому образу жизни;
**Обеспечить развитие и укрепление связей школы, семьи, 
учреждений  дополнительного образования,  культуры и др. 



Основные этапы :
1. Диагностика интересов детей, родителей и учителей (в форме 

беседы. Анкетирования).
2. Предъявление реально имеющихся возможностей 
(педагогические требования, законы, традиции).
3. Корректировка запросов детей (соотнесение желаемого с 
реальными возможностями) в процессе работы лагеря.
4. Распределение ролей и обязанностей. 
5. Реализация программы в соответствии с планом работы.
6. Оценка результатов оздоровительно-воспитательной работы. 



Основные направления деятельности:



•Постановка реальных целей и планирование результатов программы.
•Соответствие содержания мероприятий уровню подготовки и 
развития детей.
•Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, 
благоприятный психологический климат.
•Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами 
работы.
•Творческое сотрудничество взрослых и детей.
•Желание участвовать в работе лагеря на следующий год.
•Удовлетворенность организацией работы лагеря родительской 
общественности.
•Степень активности ребенка в практической деятельности по 
усвоению новых знаний, умений и навыков.
•Умение участников смены оценивать собственные результаты.

Критерии оценки
 эффективности функционирования программы:



Обучающийся (воспитанник)
•развитие у школьников личного интереса к занятиям физкультурой и 
спортом; желания укреплять своё здоровье;
•формирование коммуникативных умений, 
основы правильного поведения, общения,  
досуга;
•воспитание толерантности в общении 
со сверстниками;
•вырабатывание навыков ручного и общественно-полезного труда; 
совершенствование навыков самообслуживания и взаимопомощи.

Ожидаемые результаты от реализации программы:



Педагоги
•приобретение новых навыков в работе 
по формированию здорового образа 
жизни детей, проектирования и 
конструирования эффективных средств 
общения с детьми и сотрудниками; 
•создание банка методических
 разработок;
•развитие чувства сопричастности 
к коллективу единомышленников;

•приобрести новый опыт организации игровой и 
познавательной деятельности детей, возможность 
применения этого опыта в основной 
педагогической деятельности;
•взаимодействие и сотрудничество  с коллегами.



Взаимодействие 
с образовательным пространством города

и учреждениями дополнительного образования:



Наши  материалы:



Ссылки в Интернете 
на видео о нашем лагере:

https://youtu.be/y4Zl2s-gl
bE

https://www.youtube.com/watch?v=hJ06bqQxFQ
M

https://www.youtube.com/watch?v=xtcx5TzDrkM&t=
362s
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