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   «Посеешь поступок - пожнёшь 
привычку, посеешь привычку - пожнёшь 
характер, посеешь характер - пожнёшь 
судьбу». «Посеешь коллектив - 
пожнёшь личность». 

 



   Коллектив-группа детей, 
отношения в которой 
специально построены 
педагогом с воспитательной 
целью. 



Способы сплочения детской 
группы:
■ увлечение;
■ включение её в совместную 

деятельность.



Задача классного 
руководителя:
   создание и сплочение 

организованного, дружного 
классного коллектива.



Основные направления работы по 
сплочению детского коллектива:
■ Организация совместной деятельности учащихся
■ Постановка общественно значимой и 

привлекательной для учащихся цели.
■ Создание органа внутри коллективного 

самоуправления.
■ Поддержание, стимулирование и незаметная 

корректировка отношений в классе.
■ Планомерная смена поручений учащихся в 

самоуправлении.
■ Установка традиций класса.
■ Поощрение сотрудничества учащихся при 

выполнении общих дел, стимулирование 
добровольной взаимопомощи в учении.

■ Предупреждение и пресечение конфликтных 
ситуаций, сплетен, нездоровых группировок.
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Классный час



КОЛЛЕКТИВНАЯ ТВОРЧЕСКАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
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ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ




