
Быть Лучше:  День #15



Кто такие “Новые богатые”?

1. Для «новых богатых» быть богатым означает жить роскошной жизнью 
здесь и сейчас

2. Живите по своим собственным правилам и всегда ставьте перед собой 
высокие цели

3. Даже будучи наёмным работником, вы можете жить как "новый 
богатый

4. Действовать необходимо прямо сейчас



Как работать 4 часа в неделю

● Продуктивная работа - 4 часа в 
день

● 80% можно делегировать
● 20%, которые приносят 80% 

результатов - 4 часа в неделю



План работы

1. Станьте незаменимым
2. Убедите своего босса, что удалённая работа — это отличная идея
3. Сделайте переход на удалённую работу как можно более лёгким
4. Определите тестовый период: работа вне офиса один день в неделю в 

течение пары недель
5. Обсудите с боссом результаты. Докажите, что продуктивнее работаете 

дома 
6. Повышайте объём удалённой работы до тех пор, пока день вам станет 

не обязательно появляться в офисе
7. Будьте продуктивным, а не эффективным: делайте правильные вещи



Время - деньги

- Группировка задач
- Низкоинформационная диета
- Избавление от “похитителей времени”
- Заставьте других играть по своим правилам
- Искусство говорить “нет” 
- В любой непонятной ситуации - думать
- Создание собственного бизнеса



Ставим принцип Парето на службу

20% всех ваших усилий дает 80% результата. И наоборот. 
Спросите себя -  какие 20% источников проблем создают 
80% моих неудач? 
Какие 20% ресурсов дают мне 80% результатов и 
радостей?



Домашнее задание
Для новичков:

● Проанализировать задачи с точки 
зрения принципа Парето

● Отказаться минимум от 3 задач, 
которые не приносят максимум 
результата

● Отказаться минимум от одного 
“похитителя” времени

Для продвинутых: 

● Проанализировать задачи с точки 
зрения принципа Парето

● Отказаться минимум от 5 задач, 
которые не приносят максимум 
результата

● Отказаться минимум от трех 
“похитителя” времени

● Прочитать “Как работать 4 часа в 
неделю” Ферриса


