


Командные роли по классификации Р.М. Белбина

«Координатор»
(председатель)

«Мотиватор»
(действующий, 
оформляющий 

решения)

«Генератор идей»
(человек со 

свежим взглядом)

«Критик»
(советник, 

судья)

«Исполнитель»
(практик-

организатор)

«Душа команды»

«Исследователь 
ресурсов»

(разведчик)

«Финишер»

(доводящий дело до 
конца)




