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 Э́тика (греч. ἠθικόν, от др.-греч. ἦθος — этос, «нрав, обычай») — философская дисциплина, 
предметами исследования которой являются мораль и нравственность.

 Этика (грек. ethos – дағды, əдет-ғұрып) – зерттеу нысаны мораль, адамның мінез-құлқы 
болып табылатын ежелгі теориялық пəндердің бірі. 

 Ethics or moral philosophy is a branch of philosophy that involves systematizing, defending, and 
recommending concepts of right and wrong conduct.



 Коллега — это человек, с которым вы вместе работаете или учитесь, а также 
человек одной с вами специальности.

 Əріптес — бір салада қызмет атқаратын адамдар.

 A colleague is a person with whom you work or study together, as well as a person with 
one of your specialties.



 Дискредитация (от фр. discréditer — «подрывать доверие») — умышленные 
действия, направленные на подрыв авторитета, имиджа и доверия.

 Беделін түсіретін - сенім, суретті жəне беделіне нұқсан бағытталған қасақана iс-
əрекеттер.

 The expression discrediting tactics refers to personal attacks, for example in politics and in 
court cases.



•Факторы, затрудняющие отношения с вышестоящими коллегами
•Конкуренция
•Неумение переводить гнев в конструктивную форму
•Новаторы против консерваторов
•Предубежденность против толерантности 
•Общественники против одиночек 
•«Толстокожие» против ранимых людей



 Конкуренция (от лат. concurrere «сталкиваться», «соперничать») — соперничество в 
какой-либо области с целью получения выгоды.

 Бəсекелестік - жеке адамдар мен топтар арасындағы қарым-қатынастың түрі.

 Competition is, in general, a contest or rivalry between two or more entities, organisms, 
animals, individuals, economic groups or social groups, etc., for territory, a niche, for scarce 
resources, goods, for mates, for prestige, recognition, for awards, for group or social status, 
or for leadership and profit.



 Новатор — тот, кто вносит и осуществляет новые, прогрессивные идеи, приёмы и т. 
п. в какой-либо области деятельности

 Новатор - ғылымға, техникаға, өндіріс ұйымына алдыңғы қатарлы, прогрессивті 
идеяларды енгізуші, жаңашыл, суырып салма.

 Innovator - one who introduces and implements new, progressive ideas, techniques, etc., 
in any field of activity



 Консервати́зм (от лат. conservo — сохраняю) — идеологическая приверженность 
традиционным ценностям и порядкам, социальным или религиозным доктринам.

 Консерватизм (фр. соnservatisme, лат. conservo - сақтаймын, қорғаймын) - саяси 
жəне əлеуметтік философиялық ұстаным ретінде дəстүрлі əлеуметтік 
институттардың сақталуын қолдайды. 

 Conservatism is a political and social philosophy that promotes retaining traditional social 
institutions in the context of culture and civilization. 



 Предубежденность - имеющееся изначально, заранее, предвзятое (обычно 
отрицательное) мнение, отношение к кому-либо, чему-либо.

 Ағат пікірлік - мағыналары — аңғырттық, аңқаулық, əбестік, қателік, жаңсақтық деп 
топшылаймыз.

 Prejudice is pre-existing, preconceived (usually negative) opinion, attitude to anyone, 
anything.



 Толера́нтность (от лат. tolerantia — терпение, терпеливость, принятие, 
добровольное перенесение страданий) — социологический термин, обозначающий 
терпимость к иному мировоззрению, образу жизни, поведению и обычаям. 

 Толеранттылық (лат. tolerantia — төзімділік, көнбістік) — басқа ойға, көзқарасқа, 
наным-сенімге, іс-əрекетке, əдет-ғұрыпқа, сезім-күйге, идеяларға төзімділік, 
жұмсақтық көрсете білу қасиеті.

 Toleration is the acceptance of an action, object, or person which one dislikes or disagrees 
with, where one is in a position to disallow it but chooses not to.



 Аутсайдер (англ. outsider — посторонний) - член социальной группы, занимающий в 
ней малозначимое место.

 Аутсайдер -  маңызды  емес орынды  алатын əлеуметтік топтың мүшесі

 An "underdog" is a person or group in a competition, usually in sports and creative works, 
who is popularly expected to lose.



 Бу́ллинг (англ. bullying) — агрессивное преследование одного из членов коллектива 
(особенно коллектива школьников и студентов, но также и коллег) со стороны 
остальных членов коллектива или его части.

 Бұзақылық - басқа топ мүшелерінің немесе оның бөлігі команда мүшелерінің бірі 
агрессивті төстеп (оқушылар мен студенттер, сондай-ақ əріптестер, əсіресе 
командасы) 

 Bullying is the use of force, threat, or coercion to abuse, intimidate, or aggressively 
dominate others. The behavior is often repeated and habitual. 



 Мо́ббинг (от англ. mob — толпа) — форма психологического насилия в виде травли 
сотрудника в коллективе, как правило, с целью его последующего увольнения

 Моббинг  - командада қызметкердің қудалау түрінде психологиялық зорлық-
зомбылық нысанын, əдетте, оның кейіннен жұмыстан босату мақсатында жасалады.

 Mobbing, in the context of human beings, means bullying of an individual by a group, in 
any context, such as a family, peer group, school, workplace, neighborhood, community, or 
online.



Спасибо за внимание!


