
Производственная практика 
студентов 4-го курса БашГУ

факультета психологии в

 ГКУ ЦЗН г. Уфы - 
МБТ



❖ Тема производственной практики

▪ Знакомство с консультативной и 
профориентационной деятельностью в сфере 
занятости населения г. Уфы 



Знакомство с  деят-тью ГКУ ЦЗН г. Уфы - МБТ    

Изучение структуры ГКУ ЦЗН г. УФЫ - МБТ

Участие в практической деятельности по 
оказанию профориентационных и 
психодиагностических услуг для населения г. 
Уфы 

1

2

3

Цели производственной 
практики:



Руководитель практики от 
ГКУ ЦЗН г. Уфы - МБТ

Шамшеева 
Альбина 

Сергеевна

Начальник отдела 
организационно-методической 

работы – психолог



Три фактора при выборе профессии

Соответствие 
работе

Мотивация к 
работе

Спрос на 
рынке

Идеальная профессияНа 
выходе



Выбор профессии

Выбор 
профессии

Непосредственные желания при 
выборе работы

Важно учитывать 
нынешнее 

соотношение спроса 
и предложения на 

рынке труда

Необходимо учитывать 
физическую и 
психическую 

подготовленность к 
работе

Хочу

 Нужно  Могу



Изучение необходимой литературы
для успешной профориентационной 

деятельности



Изучение 
нормативной базы

Анализ методик

Конспектирование
необходимой 
информации



Участие в первой ярмарке 
вакансий

Вводный инструктаж руководителя 
практики – Шамшеевой Альбины 
Сергеевны

Участники ярмарки



На столах представлены 
раздаточные материалы и 
краткая информация о 
работодателях на ярмарке

Проведение психодиагностики с 
посетителями и подробный 

анализ результатов в ходе 
индивидуальной консультации



Групповое собрание после 
ярмарки, а так же детальный 

анализ мероприятия. 
Обсуждение, высказывание 

мнений и оформление 
документации. 



Шайхутдинова Гульназ и Веснина Елена на протяжении всего 
периода производственной практики, помимо профориентирования, 

так же занимались внесением данных о клиентах и их результатах 
психодиагностики и консультаций в электронную базу данных.



Обработка данных

Елена

181 140

Гульназ



Веснина Елена – 140 человек

Шайхутдинова Гульназ – 181 человек

Всего ими было 
введено данных о 

321-ом человеке



Изучение специализированных программ и пакетов по 
психодиагностике и профориентированию



Изучение специализированных программ и пакетов по 
психодиагностике и профориентированию

Анализ случая обращения

Сортировка документации



Структура профориентации 

Обращение

Примерный порядок 
профориентации выглядит 
следующим образом:

Клиент 
обращается в ГКУ 
ЦЗН г. Уфы - МБТ

Проведение с 
клиентом 
психодиагностич
еских методик

Индивидуальная 
консультация по 
результатам 
психодиагностики

Дальнейшее 
изучение 
информации о 
трудоустройстве в 
г. Уфа или 
непосредственно 
трудоустройство

Диагностика

Консультация

Результат



Индивидуальная 
консультация

Специалист ГКУ 
ЦЗН г. Уфа - МБТ Клиент

 Интересующие 
клиента 
вопросы

▪Анализ 
результатов

▪ Объяснение результатов

▪ Рекомендации

В большинстве случаев необходима 
профориентационная консультация по результату 
психодиагностических методик.

▪ Информ. о трудоустройстве



Консультация



Индивидуальные консультации

Елена

Игорь

Максим

Гульназ

Владимир

0                    40                   80                   120                 160              

79

109

95

132

44

.Общее количество проведенных консультаций



Мобильный офис Центра 
занятости населения

Программное оснащение6 совр. компьютеров

ПроекторЖК-телевизор

DVD-VHS плеер Внешнее оповещение

Имеет:

Мобильный офис имеет современное 
техническое оснащение, которое 

поддерживается в рабочем состоянии и 
обновляется по мере необходимости.





Мобильный офис Центра занятости населения позволяет вести 
одновременный прием шести посетителей и дает возможность получить 
услуги у следующих специалистов: 

-специалиста-профконсультанта, у которого можно пройти диагностику 
профессиональных интересов, склонностей и способностей, получить 
консультацию по выбору профессии, методам самостоятельного поиска работы, 
получить психологическую поддержку на специальных психолого-релаксационных 
тренингах; 

- специалиста по профессиональному обучению, который может ознакомить 
с возможностями профессионального обучения, переподготовки, повышения 
квалификации по профессиям востребованным на рынке труда

-специалиста по трудоустройству, который поможет ознакомиться с банком 
вакансий, составить резюме, подобрать различные варианты трудоустройства 
с учётом образования, опыта работы и квалификации; 

- юрисконсульта, у которого можно получить консультации по законодательным и 
нормативным актам, касающихся занятости населения и трудовых отношений. 



Полезная информация
в ГКУ ЦЗН г. Уфы - МБТ

Спектр услуг ГКУ ЦЗН г. Уфы – очень широк.

Работа

Выбор
Рынок

труда

Закон

Эффективный 
поиск работы

Стратегия поиска 
работы

Собеседование и 
резюме

Советы 
выпускникам и их 

родителям

Психодиагностика 
и индивидуальное 
консультирование

Обширная 
трудовая база 
данных по г. 

Уфе

Спрос, 
предложение и 

их баланс

Юридическая 
консультация для 

успешного 
трудоустройства



Безработица

Данные за 2012 год

Уфа

Россия

Европа

По городу Уфа

Данные по РФ
Еврозона



Выпускники

151

ССУЗЫПУ И ПЛ ВУЗ

252
29

� Статистика представлена на состояние 30 сентября 2012 года

На 30.09.12 по Уфе было зарегистрировано 432 
безработных выпускника. 



Безработица



Занятость населения

2,42%
Уровень 

безработицы 2,08% 1,59%

2010 2011 2012

• Деятельность центров занятости чрезвычайно важна 
– через них ежемесячно проходит тысячи человек 
ищущих работу.

Статистические данные о безработице в процентном соотношении



Благодарим за 
просмотр!


