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Конфликт- это социальное 
явление, способ взаимодействия 
людей при столкновении их 
несовместимых взглядов, позиций 
и интересов, противоборство 
взаимосвязанных, но 
преследующих свои цели двух 
или более сторон.



В основе любого конфликта 
лежит ситуация, включающая 
либо противоречивые позиции 
сторон по какому-либо поводу, 
либо противоположные цели или 
средства их достижения в данных 
обстоятельствах, либо 
несовпадение интересов, 
желаний, оппонентов и т.п.



Теория Психоанализа

     -коллектив (надсознательное);

-личность (сознательное);

-животное внутри нас
(безсознательное).
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Конфликты бывают:
- внутриличностные;
- межличностные;
- личность, группа или часть 
группы;
- часть группы на часть группы;
- группа на группу.
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