
Работу выполнила:
Горшкова М.А., 

группа 202
Преподаватель:
Добринская Д.Е.



Создание книги

⚫ 1893 год – первая 
публикация книги;

⚫ 1991 год – выход 
книги в России.



Цель книги

⚫ доказать, что разделение 
общественного труда обеспечивает 
социальную солидарность;

⚫ доказать, что разделение труда - это 
тот фактор, который создает и 
воссоздаст единство обществ, в 
которых традиционные верования 
утратили былую силу и 
привлекательность.



⚫ Предисловие ко второму изданию
⚫ Предисловие к первому изданию
⚫ ВВЕДЕНИЕ
⚫ Книга I. Функция разделения 

труда
⚫ Книга II. Причины и условия
⚫ Книга III. Анормальные формы
⚫ ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Содержание книги



⚫ «Книга эта – прежде всего попытка 
исследовать факты нравственной жизни 
методом позитивных наук», Э.Дюркгейм



Основные идеи Книги I.

⚫ Функция разделения труда не состоит в том, чтобы 
создавать цивилизацию;

⚫ Классификация юридических правил: правила с 
репрессивной санкцией, правила с рестутивной 
санкцией;

⚫ Правила, санкционируемые уголовным правом, выражают 
наиболее существенные социальные сходства;

⚫ Чем развитее общество, тем меньше уголовное право;

⚫ Развитие договорных отношений.



Основные идеи Книги I.

•Виды положительной солидарности 
•Механическая солидарность

•Органическая солидарность



Основные идеи Книги I.

•Социальные структуры
•Сегментарный тип

•Организованный тип



Основные идеи Книги II.

⚫ Разделение труда не есть причина 
потребности в счастье;

⚫ Наследственность – препятствие для 
прогресса разделения труда;

⚫ Прогресс интеллекта, регресс инстинкта;

⚫ Цивилизация – продукт необходимых 
причин общества.



Основные идеи Книги III.

⚫ Анормальные случаи в экономической 
жизни: промышленные кризисы, 
антагонизм труда и капитала;

⚫ Разделение труда, когда оно нормально, не 
замыкает личность в одном виде занятий, 
не давая видить ничего за пределами;

⚫ Нравственность – это совокупность условий 
общественной солидарности.



Теории, на которые 
опирается книга

Теория Конта Теория 
Спенсера

Работа Ф.
Тенниса 



Спасибо за внимание!


