
МБДОУ детский сад «Витимок»

«Здравствуй 
лето!»

Вот какое наше лето!
Лето яркой зеленью одето,
Лето жарким солнышком согрето,
Лето – это хорошо!!!



Организация летнего эколого-
оздоровительного лагеря 

«Солнышко»



                             Организацию проекта осуществляют:

                                         Жигмитова Любовь 
Намдыковна

                                    -воспитатель первой категории
                 -стаж работы 31 год



                                            Малюжанцева Ольга Владимировна
     -воспитатель

              -стаж работы 6 лет



1 Тип 
проекта

По деятельности - 
творческий

По содержанию - 
социально 

педагогический
По числу участников - 

массовый
По времени – кратковременный

1 месяц



 Актуальность проблемы

Длительное нахождение в большом количестве детей при 
отсутствии места для релаксации и уединения;

Часто авторитарный стиль воспитания со стороны взрослых- 
педагогов, родителей;

Общение сразу со многими взрослыми людьми, выдвигающими 
различные требования по отношению к ребенку;

Недостаточная двигательная активность;

Заорганизованность деятельности;

Хаотичность средств воспитания и развития детей, позволяет нам 
предположить ,что организация летних оздоровительных 
мероприятий в новой для дошкольников форме организации летнего 
эколого-оздоровительного  лагеря дневного пребывания будет 
эффективной и рациональной.



Основанием для такого 
предположения мы 

видим:
-в совместной деятельности детей разных возрастов;
-организация и соблюдение распорядка и ритуалов 
разнообразной, насыщенной деятельности 
летнего эколого-оздоровительного лагеря;
-коллективной ответственности сотрудников детского
 сада за всех детей;
-организация активного взаимодействия с летними
 оздоровительными площадками ВСШ,
библиотекой и другими учреждениями села.



Летний   эколого – 
оздоровительный 

лагерь «С о л н ы ш к о»Участники:

-Дети

-Родители

-Сотрудники ДОУ



 Цель проекта

*Организовывать летние оздоровительные мероприятия в 
привлекательной для детей форме работы летнего эколого-
оздоровительного лагеря дневного пребывания, способствующие 
формированию ключевых компетентностей детей:
-здоровьесберегающей;
-социально-личностной;
-деятельностной;
-информационной и специальной экологической компетентности
*Разработать новую модель организации летних оздоровительных 
мероприятий в ДОУ
*Разработать план мероприятий летнего оздоровительного лагеря 
дневного пребывания.
*Апробировать механизмы взаимодействия дошкольного 
учреждения с гражданскими институтами.
*Обеспечить информационную поддержку реализации проекта, в 
том числе с использованием СМИ.



4 Задачи проектной 
деятельности

Адаптировать работу летнего эколого-
оздоровительного лагеря для детей
дошкольного возраста к условиям дошкольного
 образовательного учреждения

Способствовать формированию начальных 
ключевых и экологической компетентности
 участников проекта



 Р Е З У Л Ь Т А Т
Апробирована новая для детей дошкольного возраста 
организация оздоровительных мероприятий летом:

Создан летний оздоровительный лагерь дневного 
пребывания 
«Солнышко»в условиях ДОУ;
Сформирована потребность соблюдать правила 
поведения,
способствующие сохранению природы;

Заведующая ДОУ является начальником 
лагеря;

Возрастные группы являются отрядами;

Разработаны символика и ритуалы жизнедеятельности.



Режим деятельности ДОУ адаптирован к распорядку дня летнего
оздоровительного лагеря с учетом требований СЭС

Организация полноценного питания;

Организовано закаливаниеф6водные процедуры,воздушно-
Солнечные ванны;

Нетрадиционные методы оздоровления.

-Создана новая модель летней оздоровительной работы в ДОУ.

-Обобщен опыт работы организации оздоровительной работы
 в форме летнего эколого-оздоровительного лагеря дневного 
пребывания «Солнышко»



Ф о р м ы 

Р е а л и з а ц и и

П р о е к т а:



Формы реализаци
и проекта

Праздники



Праздник мыльных 
пузырей





МИСС  
ДЮЙМОВОЧКА



О б щ е н и е  с  п р и р о д о 
й





П о х о д 

ы



Экс
курс

ии





Замки из 
песка







Занимаемся 
спортом



И Г Р А Е 
М



                      СПАСИБО ЗА                         
ВНИМАНИЕ !


