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• Семья и детский сад – это тот 
микроклимат, в котором живет 
ребенок дошкольного возраста. 
Это та среда, в которой он 
черпает необходимую 
информацию и адаптируется к 
жизни в обществе. В любые 
времена педагоги работали с 
семьей своего воспитанника, 
ища поддержку и понимание 
проблем ребенка для 
всестороннего развития 
гармонически развитой и 
здоровой личности. 



• Однако, родители, не владея в 
достаточной мере знанием 
возрастных и индивидуальных 
особенностей развития ребёнка, 
порой осуществляют воспитание 
вслепую, интуитивно. Всё это, как 
правило, не приносит позитивных 
результатов. Для формирования 
позиции сотрудничества 
педагогов с детьми и их 
родителями необходимо 
создание единого пространства 
развития ребенка, которое 
должны поддерживать и детский 
сад и семья. 



На протяжении многих лет система 
отечественного образования стояла на 
позициях приоритетности 
общественного воспитания над 
семейным. Именно поэтому 
вопросами  образования и развития 
детей, посещающих детские сады, 
занимались дошкольные 
образовательные учреждения. И 
основной задачей воспитателей в 
работе с родителями было лишь их 
педагогическое просвещение. После 
принятия новой Концепции 
дошкольного воспитания возникла 
необходимость создания условий для 
взаимодействия с ними на основе 
сотрудничества.



Семья и детский сад – два 
общественных института, которые 
стоят у истоков нашего будущего, но 
зачастую не всегда им хватает 
взаимопонимания, такта, терпения, 
чтобы услышать и понять друг друга. 
Непонимание между семьёй и детским 
садом всей тяжестью ложится на 
ребенка. Не секрет, что многие 
родители интересуются только 
питанием ребенка, считают, что 
детский сад – место, где только 
присматривают за детьми, пока 
родители на работе. И мы, педагоги, 
очень часто испытываем большие 
трудности в общении с родителями по 
этой причине.



Сотрудничество дошкольного 
образовательного учреждения и 
семьи предполагает совместные 
определения целей деятельности, 
планирование предстоящей работы, 
распределение сил и средств в 
соответствии с возможностями 
каждого участника, совместный 
контроль и оценку результатов 
работы, а затем и прогнозирование 
новых целей, задач и результатов. 



Работу по вовлечению родителей в 
совместную деятельность ДОУ 
целесообразно вести по четырем 
направлениям.
1  Информационно – аналитическое 
направление
Цель: изучение семьи, выяснение 
образовательных потребностей 
родителей, установление контакта с её 
членами, согласование 
воспитательных воздействий на 
ребенка, анализ особенности структуры 
родственных связей каждого ребенка, 
специфики семьи и семейного 
воспитания дошкольника.



2  Психолого-педагогическое 
направление
Цель: обогащение родителей знаниями 
в вопросах воспитания детей 
дошкольного возраста,  совместная 
работа специалистов ДОУ, 
обеспечивающая педагогическое 
сопровождение семьи на всех этапах 
дошкольного детства, что делает 
родителей действительно 
равноответственными участниками 
образовательного процесса.



3  Наглядно-информационное 
направление
Цель: ознакомление родителей с 
работой дошкольного учреждения, 
особенностями воспитания детей. 
Формирование у родителей знаний 
о воспитании и развитии детей.



4  Досуговое направление
Досуговое направление в работе с 
родителями всегда самое 
привлекательное, востребованное,  
полезное, но и самое трудное в 
организации. Это объясняется тем, что 
любое совместное мероприятие 
позволяет родителям: увидеть изнутри 
проблемы своего ребенка, трудности во 
взаимоотношениях; апробировать 
разные подходы; посмотреть, как это 
делают другие, то есть приобрести 
опыт взаимодействия не только со 
своим ребенком, но и с родительской 
общественностью в целом.



Работа с родителями — это 
процесс общения разных людей, 
который не всегда проходит 
гладко. Естественно, в любом 
детском саду могут возникнуть 
проблемные ситуации во 
взаимоотношениях педагогов и 
родителей.



Важным моментом в 
предупреждении возникновения 
проблемных ситуаций являются 
установление личного контакта 
педагога с родителем, ежедневное 
информирование родителей о том, 
как ребенок провел день, чему 
научился, каких успехов достиг. 
Отсутствие информации порождает у 
родителя желание получить ее из 
других источников, например от 
других родителей, детей группы. 
Такая информация может носить 
искаженный характер и привести к 
развитию конфликтной ситуации.



Семья и детский сад - два воспитательных 
феномена, каждый из которых по – своему 
дает ребенку социальный опыт, но только в 
сочетании друг с другом они создают 
оптимальные условия для вхождения 
маленького человека в большой мир. 
Только в гармоничном взаимодействии 
детского сада и семьи можно 
компенсировать и смягчить друг друга.  
Взаимодействие родителей и детского сада 
редко возникает сразу. Это длительный 
процесс, долгий и кропотливый труд, 
требующий терпеливого, неуклонного 
следования выбранной цели.



Таким образом, всей своей работой 
сотрудники ДОУ доказывают родителям, 
что их вовлечение в педагогическую 
деятельность, заинтересованное участие в 
воспитательно-образовательном процессе 
важно не потому, что этого хочет 
воспитатель, а потому, что это необходимо 
для развития  их собственного ребенка.
Ведь у нас одна цель – воспитывать 
будущих созидателей жизни. Каков человек 
– таков мир, который он создает вокруг 
себя. Хочется верить, что наши дети, когда 
вырастут, будут любить и оберегать своих 
близких.


