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IT- РЕСУРС  «СПРАВОЧНИК ПРОФЕССИЙ»

Первый, официальный, государственный информационный ресурс, 
созданный в целях содействия гражданам и организациям в получении 
информации о востребованных на рынке труда и перспективных 
профессиях

- Интернет-ресурс охватывает список из 1620 

профессий. Первые 600 профессий в 2016 году 

получили расширенное описание. 
- 2016 года прошел цикл межрегиональных семинаров и 
круглых столов по обсуждению содержания 
Справочника. 
- Прошло обсуждение экспертным сообществом 
советов по профессиональным квалификациям, 
объединениями и организациями заинтересованных 
работодателей. 
- Работа над Справочником продолжится в 2017 году.- Поиск профессии по различным параметрам;

- Интеграция с порталом «Работа в России», возможность поиска 
вакансий, определения уровня заработной платы;
- Полезные ссылки - переход на связанные информационные 
ресурсы;
- Информация о конкурсах профессионального мастерства и 
олимпиадах;
- Публикация новостей, анонсов мероприятий, аналитических 
материалов;
- Личный кабинет.



ПУБЛИЧНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

ФОРМИРОВАНИЕ И АКТУАЛИЗАЦИЯ БАЗЫ ДАННЫХ 
ВОСТРЕБОВАННЫХ НА РЫНКЕ ТРУДА, НОВЫХ И ПЕРСПЕКТИВНЫХ 
ПРОФЕССИЙ : РЕЗУЛЬТАТЫ 2016 ГОДА 

6 семинаров для кураторов, авторов и экспертов по обсуждению проекта концепции формирования базы 

(справочника) востребованных и перспективных профессий; по организации работ по формированию и 
актуализации Справочника востребованных на рынке труда, новых и перспективных профессий в 2016 году; 
по подготовке экспертов по описанию профессий в ИСР «Справочник профессий»; по подготовке экспертов 
по определению востребованных и перспективных профессий и актуализации информации в ИСР 
«Справочник профессий»

6  СЕМИНАРОВ / ВЕБИНАРОВ

конференция «Справочник востребованных на рынке труда, новых и перспективных профессий-2016. 
Результаты и перспективы» 

1 КОНФЕРЕНЦИЯ

 «Как пользоваться Справочником?»; семинар по подготовке экспертов по определению востребованных и 
перспективных профессий и актуализации информации в ИСР «Справочник профессий»; «Рекомендации по 
заполнению формы описания профессии. Ввод информации в он-лайн режиме»; «Возможности 
редактирования описаний»;  семинар по вопросам применения программно-методического обеспечения для 
проведения опросов; семинар по вопросам применения информационно-справочного ресурса

6  ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СЕМИНАРОВ

6  МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫХ 

СЕМИНАРОВ
Межрегиональные семинары «Справочник перспективных и востребованных профессий»: Белгород,Самара, 
Волгоград, Челябинск, Екатеринбург, Хабаровск



IT – ИНСТРУМЕНТ ПРОВЕДЕНИЯ ИССЛЕДОВАНИЙ РЫНКА 
ТРУДА, ОПРОСОВ И ГОЛОСОВАНИЙ

В 2016 году, по 
поручению Минтруда 
России, был проведен 
опрос по определению 

востребованных на 
рынке труда, новых и 

перспективных 
профессий, в котором 

получено более 

20 тысяч анкет 

от респондентов из 85 

субъектов Российской 
Федерации

Информационно-аналитическая платформа, обеспечивающая многоуровневую схему 
проведения социологических исследований, отраслевых и региональных опросов, 
голосований, сбора и обработки информации об актуальном  состоянии рынка труда, 
анализ результатов

ПРОГРАММНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ КОМПЛЕКС 
«ОПРОСЫ»

- Интегрированность со 
«Справочником 
профессий»;
- Возможность выявления 
перспективных и 
востребованных 
профессий;
- Выявление 
необходимости разработки 
профессиональных 
стандартов;
-  Возможность проведения 
работодателями анализа 
потребностей в обучении 
сотрудников



Консультационно-методическое обеспечение разработки перечней и описаний 
профессиональных квалификаций, присваиваемых на основе профессиональных 

стандартов

СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗРАБОТКИ ОПИСАНИЙ КВАЛИФИКАЦИЙ: 
РЕЗУЛЬТАТЫ 2016 ГОДА 

Формат наименования 
профессиональной 

квалификации и 
описания 

профессиональной 
квалификации 

Рекомендации 
разработчикам по 
формированию  

наименований и описаний 
профессиональных 

квалификаций

Разработано 
методическое 
обеспечение

Обеспечено 
консультационное 

сопровождение разработки

20 советов по 
профессиональн

ым 
квалификациям

210 
профессиональн

ых стандартов

Утверждены 
Национальным 

советом

1055 
квалификаций



СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗРАБОТКИ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ:
 РЕЗУЛЬТАТЫ 2016 ГОДА 

Структура 
оценочного 

средства

Методика 
разработки 
оценочных 

средств в целях 
проведения 

профессиональн
ого экзамена

14 советов по 
профессиональн

ым 
квалификациям

Экспертиза и 
утверждение

275 
КОС

Программы 
обучения 
экспертов

Проведено 
обучение 
экспертов

Разработано 
методическое 
обеспечение

Проведена 
методическа
я экспертиза

Обеспечено 
консультационное 

сопровождение

50 экспертов - 
валидаторов

130 экспертов 
- 

разработчиков

Консультационно-методическое обеспечение разработки и экспертизы 
комплектов оценочных  средств для проведения профессионального 

экзамена

102 
профессиональн

ых стандарта

275 
профессиональн

ых 
квалификаций

ПМК
 «Оценка 

квалификаций
»



IT – ИНСТРУМЕНТ РАЗРАБОТКИ И ПРИМЕНЕНИЯ ОЦЕНОЧНЫХ 
СРЕДСТВ

Функциональная интернет-платформа, включающая совокупность инструментальных 
средств автоматизации подготовки и проведения профессионального экзамена с 
использованием содержащейся в ней электронной базы регулярно обновляемых 
комплектов оценочных средств

ПРОГРАММНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ КОМПЛЕКС 
«ОЦЕНКА КВАЛИФИКАЦИЙ»

Эксперты  -
разработчики

Координатор
ы

Администрат
ор

СПК

НАРК

ЦОКСоискатели

Эксперты  -
валидаторы

Редакторы



ПУБЛИЧНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗРАБОТКИ ОПИСАНИЙ КВАЛИФИКАЦИЙ И 
ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ : РЕЗУЛЬТАТЫ 2016 ГОДА 

2 семинара по обсуждению проектов форматов наименования профессиональной 

квалификации и описания профессиональной квалификации на основе утвержденных в 
установленном порядке профессиональных стандартов

10  СЕМИНАРОВ

круглый стол в рамках Всероссийского совещания по вопросам применения разработанных 
комплектов оценочных средств для оценки профессиональных квалификаций

3  РАБОЧИХ СОВЕЩАНИЯ
совещания с представителями советов по профессиональным квалификациям, курирующим 
разработку оценочных средств

10  ОБУЧАЮЩИХ 

СЕМИНАРОВ
8 семинаров по подготовке разработчиков КОС; 2 семинара по подготовке валидаторов КОС

2 КОНФЕРЕНЦИИ

8 семинаров с представителями СПК по вопросам разработки квалификаций

международная конференция по анализу опыта разработки и применения оценочных средств 
при оценке профессиональных квалификаций



РЕГИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ НСК: РЕЗУЛЬТАТЫ 2016 ГОДА 

Реализация мероприятий по развитию инфраструктуры национальной 
системы квалификаций на региональном уровне

10 соглашений о 

взаимодействии 
по вопросам 

развития 
квалификаций 
между НАРК и 

региональными 
партнерами

Инструмент 
коммуникаци
и - интернет-

портал

8 

обучающих 
семинаров

более 850 

участников

более 400 

слушателей

Организовано 
взаимодействие

Проведены 
публичные 

мероприятия

Проведено 
обучение 

региональных 
экспертов

региональные 
методические 

центры
по квалификациям

координационн
ые органы

8 

межрегиональны
х конференций

12 
пилотных 
регионов

Программа 
обучения 

«Организация 
внедрения НСК 

на 
региональном 

уровне»



• Белгородская область
• Красноярский край
• Ленинградская область
• Нижегородская область
• Новосибирская область
• Республика Коми
• Ростовская область
• Самарская область
• Санкт-Петербург
• Свердловская область
• Челябинская область
• Хабаровский край

РЕГИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ НСК: РЕЗУЛЬТАТЫ 2016 ГОДА 

12    ПИЛОТНЫХ РЕГИОНОВ



IT- РЕСУРС  РЕГИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ НСК

Интернет-портал, обеспечивающий коммуникацию между НАРК и 
партнерами в субъектах Российской Федерации

ЗАДАЧИ:
− информационный обмен между 

пользователями портала;
− организация и координация 

взаимодействия между пользователями 
портала;
− сбор статистической информации по 

основным направлениям деятельности;
− автоматизация планирования 

деятельности



ПУБЛИЧНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

50  консультаций региональным площадкам по развитию инфраструктуры 

национальной системы квалификаций на региональном уровне

50  ПУБЛИЧНЫХ ОН-ЛАЙН 

КОНСУЛЬТАЦИЙ

8  межрегиональных конференций по вопросам развития инфраструктуры 

национальной системы квалификаций на региональном уровне

9  обучающих семинаров по программе «Организация внедрения НСК на 

региональном уровне»

9  ОБУЧАЮЩИХ СЕМИНАРОВ

8  МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫХ 

КОНФЕРЕНЦИЙ

РЕГИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ НСК: РЕЗУЛЬТАТЫ 2016 ГОДА 



Экспертное обеспечение отбора организаций в сфере профессионально – 
общественной аккредитации образовательных программ

СОПРОВОЖДЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО–ОБЩЕСТВЕННОЙ 
АККРЕДИТАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ: РЕЗУЛЬТАТЫ 
2016 ГОДА 

Экспертные 
заключения на 
соответствие 

Базовым 
принципам… и 

Порядку отбора …

Проведена 
экспертиза заявок и 

документов

Обеспечено 
консультационное 

сопровождение 
подготовки документов

Утверждены 
Национальным 

советом

13 
организаций

всего
Рассмотрены на 
Рабочей группе 

НСПК

Информация 
размещена в 

реестре

8 
организаций
В 2016 году

Доступ к 
размещению 

информации об 
аккредитованных 

программах в 
реестре

Национальный реестр  
НСПК 

профессионально – 
общественной 
аккредитации 

образовательных 
программ 



НОРМАТИВНОЕ ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НСК: РЕЗУЛЬТАТЫ 2016 
ГОДА 

12    
ПРОЕКТОВ 

НПА

Подготовка предложений и участие в формировании нормативной правовой и 
методической базы системы НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИИ

Разработка 
предложений по 

разработке

УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  ОТ 16 
АПРЕЛЯ 2014 Г. № 249 «О НАЦИОНАЛЬНОМ СОВЕТЕ ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМ» 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ПРОВЕДЕНИЯ НЕЗАВИСИМОЙ 
ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИИ  В ФОРМЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА ЦЕНТРОМ ОЦЕНКИ 
КВАЛИФИКАЦИЙ 

ПОЛОЖЕНИЕ О РАЗРАБОТКЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ 
КВАЛИФИКАЦИИ

Приказы Минтруда России об утверждении:

ПОРЯДОК НАДЕЛЕНИЯ СОВЕТА ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМ ПОЛНОМОЧИЯМИ ПО 
ОРГАНИЗАЦИИ ПРОВЕДЕНИЯ НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИИ ПО ОПРЕДЕЛЕННОМУ ВИДУ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПРЕКРАЩЕНИЯ ЭТИХ ПОЛНОМОЧИЙ

ПОЛОЖЕНИЕ  О РАЗРАБОТКЕ НАИМЕНОВАНИЙ КВАЛИФИКАЦИЙ И ТРЕБОВАНИЙ К КВАЛИФИКАЦИИ, НА 
СООТВЕТСТВИЕ КОТОРЫМ ПРОВОДИТСЯ НЕЗАВИСИМАЯ ОЦЕНКА КВАЛИФИКАЦИИ, С УКАЗАНИЕМ 
СРОКОВ ДЕЙСТВИЯ СВИДЕТЕЛЬСТВ О КВАЛИФИКАЦИИ И ДОКУМЕНТОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 
ПРОХОЖДЕНИЯ СОИСКАТЕЛЕМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА ПО СООТВЕТСТВУЮЩЕЙ 
КВАЛИФИКАЦИИ

ПОЛОЖЕНИЕ О ТРЕБОВАНИЯХ К ЦЕНТРАМ ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИЙ И 
ПОРЯДКЕ ОТБОРА ОРГАНИЗАЦИЙ ДЛЯ НАДЕЛЕНИЯ ИХ 
ПОЛНОМОЧИЯМИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ 
КВАЛИФИКАЦИИ И ПРЕКРАЩЕНИЯ ЭТИХ ПОЛНОМОЧИЙ

ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМ 

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ АПЕЛЛЯЦИОННОЙ КОМИССИИ ПО РАССМОТРЕНИЮ ЖАЛОБ, СВЯЗАННЫХ С 
РЕЗУЛЬТАТАМИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА И ВЫДАЧЕЙ СВИДЕТЕЛЬСТВА О 
КВАЛИФИКАЦИИ

ПРАВИЛА ФОРМИРОВАНИЯ И ВЕДЕНИЯ РЕЕСТРА СВЕДЕНИЙ 
О ПРОВЕДЕНИИ НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИИ И 
ДОСТУПА К СВЕДЕНИЯМ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В РЕЕСТРЕ

 ПЕРЕЧЕНЬ СВЕДЕНИЙ, 
СОДЕРЖАЩИХСЯ В РЕЕСТРЕ 
СВЕДЕНИЙ  О ПРОВЕДЕНИИ 
НЕЗАВИСИМОЙ 
ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИИ

ПОРЯДОК  ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 
МОНИТОРИНГА И КОНТРОЛЯ 
В СФЕРЕ  НЕЗАВИСИМОЙ 
ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИИ

ФОРМА ЗАКЛЮЧЕНИЯ О ПРОХОЖДЕНИИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА

ФОРМА  БЛАНКА СВИДЕТЕЛЬСТВА О 
КВАЛИФИКАЦИИ 

Разработка 
предложений по 

доработке

Организация и 
участие в экспертизе 

и обсуждении



Спасибо за внимание!
109240, Москва

Котельническая набережная, 17
Тел.: +7 (495) 966-16-86

E-mail: info@nark.ru
www.nark.ru


