
«Нравственные качества 
истинного лидера»



План  

• Почему актуально  исследование вопроса 
лидерства с духовно-нравственной точки 
зрения

• Великие духовные учителя о лидерстве
• Знаменитые и истинные лидеры
• Истинное лидерство- результат 

нравственное – духовного развития 
личности

• Качества истинного лидера 
• Примеры истинных лидеров



• «Важно усилить 
воспитательный 
компонент процесса 
обучения. Патриотизм, 
нормы морали и 
нравственности, 
межнациональные 
согласие и толерантность, 
физическое и духовное 
развитие, 
законопослушание -эти 
ценности должны 
прививать во всех 
учебных заведениях. 
Нашей молодежи это 
жизненно необходимо»

Почему актуально  исследование вопроса лидерства с 
духовно-нравственной точки зрения

Из послания президента Республики 
Казахстан Н.А.Назарбаева



Каждый ли человек может 
проявить лидерские качества ?

• Бескорыстное служение, продвижение 
вперед к высокой нравственности и в 
совершенстве характера.

•  Путем развитие в себе качеств  
истинного лидера и стремления жить в 
единстве мыслей, слов, дел.

• Лидерский потенциал есть у каждого 
человека.



Лидер 

• Лидер- человек, обладающий 
наибольшим авторитетом и признанием 
в своей группе, способным вести за 
собой других людей.

• Чувство юмора , умение предвидеть, 
способность привлекать к себе 
внимание.

• Готовность брать на себя 
ответственность.
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Качества истинного лидера 

• Бескорыстное служение, продвижение 
вперед к высокой нравственности и в 
совершенстве характера.

•  Путем развитие в себе качеств  
истинного лидера и стремления жить в 
единстве мыслей, слов, дел.



Примеры истинного лидера
Махатма Ганди (1869-1948гг)

-индийский политический 
и общественный 
деятель, один из 
руководителей 
движения за 
независимость  Индии. 
Маленький индиец с 
Большим сердцем. Это 
он показал всему миру, 
как победить великую 
Империю путем 
ненасилия.  



Что нужно сделать чтобы стать 
лидером ?

• Воображение –должен создать, 
построить, организовать 

• Уверенность –делать, видеть, говорить 
• Талант –различать 
• Способным—легко делает то, что у 

других вызывает трудности 
• Притяжение –должен быть магнитом, 

центральной фигурой , к которой 
тянутся все остальные 





Лидерство -результат нравственно-
духовного развития личности

• Каждый человек может, если захочет, 
стать лидером, и главное-это иметь 
желание и стремление им быть. 

• Нужно растить в себе только 
положительные качества, вырабатывать 
уверенность , закалять волю , жить в 
гармонии с самим собой.



«Существует много такого, за что я 
готов умереть, но нет ничего такого, 
за что я был бы готов убить». 
Махатма Ганди познал себя, открыл 
для себя Истину, открыл ее для 
сотен тысяч своих 
соотечественников, последовавших 
за своим лидером. И открывает 
Истину , самой правдой своей жизни 
, примером бескорыстного служения.



выводы
Команда, добивающаяся успеха , функционирует 
как единый организм . Успех лидера зависит от 
успеха команды. Лидеру необходимо ,знать 
способности каждого члена команды , тогда 
лидер сможет распределять поручения. Лидер 
должен уметь вдохновлять других.





Спасибо  за 
внимание !


