
МЕТОДИЧЕСКИЙ СОВЕТ
ЗАСЕДАНИЕ № 4

ЦЕЛЬ: планирование работы на 2015-2016 учебный 
год с учетом проблем, выявленных в результате 
анализа методической деятельности 2014-2015  
учебного года. 



ПЛАН
ЗАСЕДАНИЯ

1. Открытие (2 мин.)

2. Аналитические отчеты руководителей МП, 
педагога-психолога (по 5 мин.)
3. Результаты посещения уроков и пути преодоления 
проблем (3 мин.)
4. Итоги анкетирования уровня профессиональной 
компетентности учителя (5 мин.)
5. Рекомендации к планированию методической 
работы 2015-2016 учебного года (7 мин.)
6. Разное (3 мин.)



РЕЗУЛЬТАТЫ 
ПОСЕЩЕНИЯ УРОКОВ

+
(ярко представлены)

_
(слабо выражены)

Владение как традиционными, так и 
современными методами 
преподавания с использованием 
интерактивных средств

Дифференцированный подход, 
работа ведется на уровне среднего 
ученика

Гибкость стилей работы: от 
авторитарно-демократического до 
рассуждающе-методического

Связь «ученик + ученик» с целью 
формирования коммуникативных 
УУД

Знания индивидуальных, 
психофизиологических процессов 
личности учащихся

Поэтапная работа над проблемой, 
основой урока является 
репродуктивность («делай как я») 

Выводы: 1. Провести семинары-практикумы, мастер-классы по теме 
«Современный урок в свете требований ФГОС».
                    2. Организовать работу НОУ как школьную площадку для 
представления исследовательских проектов.



АНКЕТИРОВАНИЕ 
уровня профессиональной компетентности

Компетенции Средний 
балл

Выводы

Знания в области преподаваемого предмета, 
методология его преподавания

8,8 1. Провести экспертную 
оценку 
профессиональной 
компетентности 
каждого учителя.

2. Организовать 
методическую учебу по 
темам:

-Компетенции в сфере 
инновационной 
деятельности;

-Управленческая 
компетентность;

-Общепедагогическая 
компетентность.

Теоретические знания в области 
индивидуальных особенностей и 
психофизиологии познавательных процессов 
личности

8,5

Практическое владение приемами эффективного 
общения

8,78

Владение управленческими технологиями – 
умение проектировать цели, планировать, 
анализировать

8,39

Умение спланировать, организовать, провести и 
проанализировать педагогический эксперимент

8,29

Умение обобщать свою работу. Рефлексивная 
компетенция

8,6

Информационно-коммуникативная компетенция 8,56



РЕШЕНИЕ 
ЗАСЕДАНИЯ МЕТОДСОВЕТА

1. Считать работу методических подразделений (МП) 
удовлетворительной.

2. Направить работу МП на преодоление выявленных 
в анализе проблем.

3. Учесть в планировании на следующий учебный 
год результаты работы аналитической группы, 
рекомендации письма Минобрнауки РФ и 
циклограмму методической деятельности 
2015-2016 учебного года.

4. Сдать план работы МП до 28 августа 2015 года. 


