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35.02.07 Механизация сельского 
хозяйства



  Государственное автономное  профессиональное образовательное 
учреждение Республики Хакасия, обучающее специальности  35.02.07 
"Механизация сельского хозяйства" готовит специалистов среднего звена 
для работы в агропромышленном комплексе и других предприятиях, чья 
деятельность связана с использованием различной сельскохозяйственной 
техники, тракторов и автомобилей. 
После обучения выпускники могут работать механиками и руководителями 
различных технических служб и подразделений предприятий и организаций, 
возглавлять бригады, мастерские, цеха и участки СТО, либо заниматься 
индивидуальной предпринимательской деятельностью в технических и 
хозяйственных областях.

  По окончании техникума выпускники получают квалификацию техника-  
механика и диплом государственного образца о среднем специальном 
образовании.



� Срок обучения на базе 9 классов – 3 года 10 месяцев
� Обучение очное, финансируется бюджетом. Обучающиеся на 
бюджетной основе, при отличной и хорошей успеваемости 
получают стипендию в установленных бюджетными 
ассигнованиями размерах.

� Одновременно с дипломом об окончании техникума 
выпускники, обучавшиеся специальности 35.02.07 «Механизация 
сельского хозяйства», как правило, получают рабочие 
профессии (свидетельство тракториста-машининиста) с 
выдачей необходимых документов, дающих право заниматься 
соответствующими видами деятельности.



� В процессе обучения обучающимся преподаются общетехнические и 

общеобразовательные науки, а также специальные предметы в 

соответствии с выбранной специальностью. 

Техник-механик должен в совершенстве владеть комплексом знаний и 

умений в соответствии с избранной специальностью, обладать 

профессиональными компетенциями, соответствующими основным 

видам профессиональной деятельности:
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Техник-механик имеет право занимать должность 
механика, бригадира тракторной бригады, 
заведующего автогаражом, заведующего 
мастерскими, другие технические должности, а 
также быть руководителем служб, отделов и 
подразделений сельскохозяйственного профиля.



� Плюсы
1)Выращивание 
полезных продуктов
2)Торговля и 
прибыль от 
продуктов питания

� Минусы
1)Трудность 
выполнения работы
2)Загруженный 
график (в летний 
сезон)

Плюсы и минусы работы по специальности
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� Рассмотрены вопросы рынка труда в сельской местности России на современном 
этапе экономического развития. В исследовании использованы данные 
Федеральной службы государственной статистики и Территориального органа 
Федеральной службы государственной статистики по Республике Башкортостан, 
материалы собственных социологических исследований, изучены материалы 
исследований авторов, работающих в данном направлении. Проведен анализ рынка 
труда сельской местности с позиций значимости сельской экономики, структуры 
видов деятельности. На основе интерпретации социологического опроса выявлены 
факторы и условия функционирования и развития сельского рынка труда, которые 
не отражены в статистических данных. Особое внимание уделено проблеме 
обеспечения эффективной самозанятости на базе развития индивидуально-
семейных форм хозяйствования: КФХ,, малых предприятий. Обосновываются 
основные направления и пути рационального использования и развития 
человеческого потенциала сельской местности. Показано, что устойчивое и 
сбалансированное развитие сельских территорий невозможно без 
эффективной трудовой занятости их населения и это становится одним из 
важнейших факторов политической и экономической безопасности территорий.  

востребованность  
специальности на рынке труда
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